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1. JOGSZABALYI HATTER
Az éves iskolai munkaterv elkészitésénél az alabbi jogszabalyi eldirasokat alkalmaztuk:

Kiils6 szabalyzok:

e A beliigyminiszter 32/2024. (VIIL. 8.) BM rendelete a 2024/2025. tanév rendjérol

e 2023. évi LIL toérvény a pedagogusok 11 életpalyajarol

e 401/2023. (VI1II. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

e A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Nkt. Vhr.)

e A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

e A pedagdgusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (1V. 4.) BM-rendelet

Bels6 szabalyzok:
A munkatervben figyelembevételre keriiltek az intézmény miikodését, tevékenységét meghata-
rozo6 fontosabb belsd szabalyozok is, igy kiilondsen:

e Pedagogiai program

e Szervezeti és miikodési szabalyzat

e Hazirend

Bevezetés

A munkaterv a pedagogiai program és az intézmény nevelési-oktatasi céljai, a korabbi évek
mérési eredményeli, a fenntartd elvarasai és a jelenleg érvényben 1évé jogszabalyok alapjan ke-
riilt 6sszeallitasra.

A munkaterv elkészitéséhez az igazgatd kikérte a fenntarto, iskolai sziil61 munkak6zosség, a
tanuloi programokat illetéen a didkonkormanyzat véleményét is. A neveldtestiilet a munkater-
vet megvitatta és véleményezte.

Az osztalyfonoki munkakozosség az intézményi munkatervhez kapcsoldoddéan maga alkotja meg
munkatervét. A sziil6i munkak6zosség €s a diakonkormanyzat az 6sszekotd pedagogus segit-
ségével 6nallo, az intézményi munkatervbe nem integralhatd6 munkatervet készitenek.

2. HELYZETELEMZES

2.1. Személyi feltételek

A fenntarto6 altal engedélyezett allashelyek szama: 14 6.
Oraad6 pedagogusként 2 gydgypedagdgust alkalmazunk, akik az SNI-s tanuldk oktata-
sat-nevelését végzik a szakért6i véleményben foglaltak szerint.



A jelenlegi pedagogus Iétszam mellett nem biztositott a szakos ellatottsag, sziikkség van
fizika, kémia, angol, ének-zene, vizualis kultara szakos pedagogusokra. Folyamatosan kere-
stink pedagdgusokat a hidnyszakoknak megfeleléen, azonban nem jarunk sikerrel. Szantd San-
dorné évek ota tanitja a vizudlis kultura, kémia tantargyakat, igy tapasztalata van ezeken a te-
riileteken. 7-8. osztalyban Fazekas Katalin tanitja a fizikat. Az angol nyelvet - az 5. osztaly
kivételével - Mackei Katalin tanitja képesités nélkiil, ezért tovabbképzésre kotelezett. Tanul-
manyait varhatéan 2025. februarban befejezi. Vén Ferenc megszerezte mesterfokozatu, altala-
nos iskolai torténelem- és testneveld tanar szakképesitését, tanulmanyait 2024 jaliusaban befe-
jezte. Lakatos Katalin Erika gyogypedagogia szakiranyon képzi magat, negyedéves hallgato.

Tovabbi 2 alkalmazottunk az iskolatitkar és a konyvtaros-rendszergazda, akik munka-
jara szintén nagy szilikség van az intézményben. Sajat technikai személyzetiink van, egy fo ta-
karitd, egy f6 iskolagondnok (feladata: karbantartés, fiités, gépjarmiivezetés, illetve tiiz- és
munkavédelmi felelds) személyében. Tovabbi alkalmazott foglalkozatasara nincs lehet6sé-
giink. Kisegitdket egyszerusitett foglalkoztatas keretein beliil alkalomszertien foglalkoztatunk.

A dolgozok munka, tliz- és balesetvédelmi oktatasa, a tlizolto késziilékek és berendezé-
sek fellilvizsgalata megtortént.

2.2.

Név

Bodnar Beatrix
Csécsi Janos

Fazekas Katalin

Kovacsné Lengyel Andrea

Lakatos Katalin Erika

Lang Anna Gizella
Mackei Katalin
Papp Tibor
Simonné Kun Eniko
Szabé Timea

Szanto Sandorné

Képesités
tanitd (csaladi, haztartasi és
gazdasagi ismeretek miivelt-
ségi teriileten)
tanitd (népmiivelés szakkollé-
giumi képzéssel)
tanar (természettudomany, bi-
ologia, technika és tervezés;
fizika kép. nélkiil)
tanar (angol nyelv és iroda-
lom szakos tanar)
tanar (torténelem, hittan)

tanar (magyar nyelv és iroda-
lom, foldrajz)
nyelvtanar (angol kép. nélkiil)

tanar (matematika, informa-
tika)

tanitd (ének-zene szakkollé-
giumi képzéssel)

tanitd (ember és tarsadalom
miveltségi teriileten)
mérndktanar

Pedagdégus adatok, megbizatasok, ellatott, ellatandoé feladatok

Megbizatas
3. 0. osztalyfonok

4. 0. osztalyfonok; napkozis
nevel6 (1. cs.: 1. és 4. 0.);

6. 0. osztalyfénok; tanuldszo-
bas csoport vezetdje (2. Cs.:
6. és 8.0.)

igazgatd

8. 0. osztalyfénok; tanuldszo-
bas neveld (1. cs.: 5. és 7.0.);
DOK segitd pedagogus

7. 0. osztalyfonok; munkako-
z0sseg- vezetod

napkozis csoport vezetdje (1.
cs.: 1. és4.0.);

5. 0. osztalyfénok

2. 0. osztalyfonok, énekkar
vezetdje
1. 0. osztalyfénok

tanuldszobas csoport veze-
téje (1. cs.:5.,7.0.)



(kémia, vizualis kultara kép.

nélkiil)
Toth Anita tanit6 (magyar nyelv és iroda- | igazgatdhelyettes, mérési ko-
lom miiveltségteriileten) ordinator
Vén Ferenc tanar (testnevelés, torténelem, | testneveld tanar, iskolai
allampolgari ismeretek) sportkor vezetdje
Zsoldos Ivett tanar napkozis csoport vezetdje
(2.cs. 2-3.0.), SZK koordina-
tor

Megbizatasok:
1. Osztalyok, napkozis csoportok, tanéran kiviili tevékenységekre szervezett csoportok
vezetdjének megbizasa: a tantargyfelosztas szerint

2. Jegyzokonyvek vezetése: iskolatitkar, tavolléte esetén igazgatohelyettes
3. Rendezvények hangtechnikai felelése: Vén Ferenc, Papp Tibor
4. Ugyelet, feliigyelet, ebédeltetés: beosztas szerint
5. Tankonyvrendelés: konyvtaros igazgatohelyettes iranyitasaval
6. Tankdnyvleltar: konyvtaros
Oraadok
Név Képesités Megbizatas Heti ora-
szam
Nagy Edit gyogypedagogus (tanulasban
akadalyozottak szakirany) SNI-s tanulok szakér- 4
Erdeiné Sultész | gyogypedagogus (latassériiltek | t6i v€lemenyben fog-
Krisztina pedagogiaja szakirany) laltak szerinti ellatasa 3
Hitoktatok
Adventista Csalami Jolan Renata
Reformatus Hollosi Istvan
Gorog katolikus Kicsék Gyorgy
Roémai katolikus Kocsis Gabor Csaba

Nevelést-oktatast segit6 munkavallalok:

Kovacsné Piricsi Szilvia: iskolatitkar
Miiller Monika Renata: konyvtaros, rendszergazda

A kotott munkaidé nevelés-oktatassal le nem kotott részében ellatott feladatok:

A pedagdgus-munkakorokben dolgozd pedagogus heti teljes munkaidejének nyolcvan
széazalékat (32 ora) (a tovabbiakban: kotott munkaidd) az igazgato altal — a koznevelési torvény
keretei kozott - meghatarozott feladatok ellatasaval koteles tolteni, a munkaidé fennmarado ré-
szében a munkaideje beosztasat vagy felhasznalasat maga jogosult meghatarozni.



A teljes munkaid6 hatvan szazalékaban (24 6ra) (a tovabbiakban: neveléssel-oktatassal
lekotott munkaidd) tanorai és egyéb foglalkozasok megtartasa rendelhet6 el, amelybe bele kell
szamitani legfeljebb heti két-két ora idotartamban a pedagogus altal ellatott osztalyfondki vagy
munkak6zdsség vezetéssel Osszefiiggd feladatok, tovabba legfeljebb heti egy ora id6tartamban
a tanulok nevelési-oktatasi intézményen beliili 6nszervezddésének segitésével Osszefiiggd fel-
adatok idétartamat (a harom tevékenység Osszesen heti négy Ora erejéig szamit be). A kotott
munkaid6 (32 o6ra) fennmarado részében a pedagogus a nevelés-oktatast elokészitd, nevelés-
oktatassal 0sszefliggd egyéb feladatokat, tanuloi feliigyeletet, tovabba eseti helyettesitést lat el.

A munkaltat6 hatarozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagogus az
intézményben ¢és melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil lehet teljesiteni. A
sziinetek, valamint az étkezések idotartama alatt a tanulok feliigyeletét nevel9-oktatd munkat
kozvetleniil segitd munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja, ezért bevonjuk Oket
ezekbe a feladatokba.

Intézményben ellatando feladatok:

1. Neveléssel-oktatassal lekotott munkaidé (24 ora): tantargyfelosztasban szerepld tanitasi 6rak
¢s egy¢éb foglalkozésok.

2. Neveléssel-oktatassal lekotott munkaidoé feletti feladatok intézményen beliil, beosztas és az
¢ves munkaterv szerint:

a) Tizorai, ebédeltetés, ligyelet beosztas szerint.

b) Eseti és tartos helyettesités a jogszabalyban meghatarozottak alapjan.

¢) Ertekezletek (az éves munkaterv és sziikség szerint).

d) Elore tervezett beosztas szerint vagy alkalomszeriien gyermekek, tanulok - tandrai és egyéb
foglalkozasnak nem mindsiild — feliigyelete.

e) A sziil6kkel torténd kapcsolattartas, sziil6i értekezlet, fogadoorara valo felkésziilés és annak
megtartasa.

f) A pedagogusjelolt, gyakornok szakmai segitése, mentoralésa.

g) A nevelGtestiilet, a szakmai munkakzosség munkajaban torténd részvétel.

h) A tanul6- és gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

1) A pedagobgiai tevékenységhez kapcsolodo tigyviteli tevékenység.

J) Az intézményi dokumentumok készitése, vezetése.

k) A tanulok teljesitményének értékelése, személyiségfejlodésének nyomon kovetése.

I) A gyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefliggd feladatok végrehajtasa.

m) Osztalyfénoki teend8k heti 2 6rdban / Munkakdzosség-vezetdi teenddk heti 2 6raban / DOK
teenddk heti 1 éraban.

n) Az intézményfejlesztési feladatokban vald kozremiikodés.

0) Az iskolai szertar fejlesztése, karbantartasa.

p) Taneszk6zok és hangszerek karbantartasanak megszervezése.

q) A kornyezeti neveléssel 0sszefliggd feladatok ellatasa.

r) A pedagogiai program célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben rogzitett, tandrai
vagy egyéb foglalkozasnak nem mindsiild feladat ellatasa.

s) A munkakorébe tartozd, az intézmény milkodéséhez kapcsolodo, az igazgatd altal
meghatarozott egyéb feladatok.

t) Munkakorébe nem tartozo feladatok ellatasa az igazgatd utasitasai alapjan, feltéve, hogy
azok a beosztasara, a képzettségére, a kordra, az egészségi allapotara vagy egyéb koriilmé-
nyeire nézve nem jarhatnak rd nézve aranytalan sérelemmel.

Intézményen Kkiviil ellathato feladatok:



=

10
11
12
13

14.

Foglalkozasok, tanitasi orak elokészitése.

Az intézmény kulturdlis és sportéletének, versenyeknek, a szabadidé hasznos eltoltésének
megszervezése, lebonyolitasa.

Heti egy oOrat meghaladd részében a tanuldk nevelési-oktatasi intézményen beliili
onszervezodésének segitésével dsszefliggd feladatok végrehajtasa.

. A pedagogiai tevékenységhez kapcsolodd iigyviteli tevékenység intézményen kiviil

megvalodsithato része, dolgozatok javitasa.
Az intézményi dokumentumok készitésének, vezetésének intézményen kiviil megvalosithatd
része.
Az osztalyfénoki munkaval 0sszefiiggd tevékenység heti két 6rat meghalado része.
A munkak6zosség-vezetés heti két 6rat meghalado része.
Az intézményfejlesztési feladatokban valé kozremiikodés intézményen  kiviil
megvalodsithato része.
A pedagoégiai program célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben rogzitett, tandrai
vagy egyéb foglalkozdsnak nem mindsiilé feladat ellatdsa, amennyiben arra intézményen
kiviil kertil sor.
. Felkésziilés a mindsitd vizsgara, mindsitési eljarasra.
. Pedagdgus-tovabbképzésben valo részvétel.
. Csaladlatogatas, kapcsolattartés a csalddokkal.
. Tanulmanyi kirandulassal 6sszefiiggd feladatok, megvalositas.

Az intézmény milkddéséhez, tevékenységeihez kapcsolodd, az igazgatd altal
meghatarozott egyéb feladatok intézményen kiviil megvalositando része.

2.3. Vezetbk heti ligyeleti rendje

Az iskola SZMSZ-e hatarozza meg az igazgat6 és az igazgatohelyettes munkaidd-beosztasat,
igy az iskola f6 miikddési idejében - hétfétol péntekig 8.00-16.00 6ra kozott - valamelyik vezetd

az

iskolaban tartdzkodik. Az igazgatd és a helyettes egyideji tavolléte esetén a helyettesitd

személyt az igazgato jeloli ki az iskolavezetésbdl, elsdként a munkakozdsség-vezetdt, maso-
dikként valamelyik pedagogust.

2.1. Az intézmény tanuléinak nyité adatai (2024. 09. 01.)

1. 2. 3 4 3, 6 7 8. | Ossz.:

Osztalylétszam 18 14 17 16 13 15 16 21 130
Bejaro 13 9 7 12 6 12 7 18 84
SNI 1 3 2 1 1 2 3 15
BTMN 0 0 2 0 0 2 0 5
GYV 6 3 4 5 1 6 3 11 39
HH 5 2 2 5 0 4 1 7 26
HHH 1 0 0 0 1 0 2 2 6
IPR 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lemorzsolédassal

veszélyeztetett 0 0 0 0 0 0 1 3 -




Evfolyamismétlé 1* 0 0 0 0 1 0 0 2
Napkozis, tanulo-| ) | 45 | 15 | 15 | 8 | 13 | 5 | 12 | 89
szobas

Etkezok szama 15 9 12 12 6 14 9 11 88
Ingyenesen étkezo 8 3 4 5 1 6 4 10 41
Kedvezményesen | g 4 5 5 4 8 3 0 34
étkezo

Fizetos étkezo 2 2 3 2 1 0 2 1 13

* Sziiloi kerésre.
2.2.  Targyi feltételek

A 2023/2024-es tanévben az ADRA és NEEKA Alapitvanyok jovoltabol a butorzatot
adomanybol tobb tanteremben ki tudtuk cserélni.

Minden tanteremben van interaktiv tabla és internetelérés, amely segitségével a modern
kor oktatasi elvarasait teljesiteni tudjuk.

Az idei tanévben is biztositani kivanjuk az eszk6zok beszerzését a pedagdgusok vissza-
jelzései alapjan.

Nyaron megvaldsult az épiilet belsd festése a sziilok segitségével. A karbantartasi fel-
adatokat, ferttlenitd nagytakaritast elvégeztiik.

Minden tanul6 az allam jovoltabol ingyenesen kapta a tankonyveket. A rendelkezésre
allo tartos tankonyveket is — a megrendelt tankonyveken feliil - kiosztottuk.

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos tanulok részére az EFOP_Plusz-5.3.1-
24-2024-00001 azonositoszamu, ,,Alapvetd fogyasztasi cikkek biztositasa szegény gyermekes
csalddok szdmara” cimi projekt keretében tanszercsomagok keriilnek kiosztdsra az elsd tanitasi
héten.

A ,,Digitalis oktatdshoz val6 egyenld hozzaférés feltételeinek biztositasa a tanuldk és a
pedagdgusok szamara” cimii RRF-1.2.1-2021 azonositoszamu projekt keretein beliil minden
pedagogus és a 6-8. évfolyam tanuloi Sajat hasznalatra laptopot kaptak. Tovabbi eszkozok be-
szerzésére is lehetOség van az elzetes tajékoztatas szerint (5. évfolyam tanuloi laptopok, laptop
tarolo szekrények, 4 db interaktiv tabla, digitalis eszkdzok, stb.).

Az ¢étkezést tovabbra is az Onkormdanyzat altal tizemeltetett konyha biztositja. Az étke-
z¢si téritési dij jelentdsen megemelkedett. Megtortént az étkezdk felmérése, kimutatas késziilt
az ingyenesen, ill. kedvezményesen étkezok szamarol. A pontos étkezési nyilvantartas érdeké-
ben az iskolatitkar naprakészen vezetik a Kimutatasokat. Ezek alapjan torténik az étkezések
kifizetése az dnkormanyzatnak, az altaluk kibocsétott szamla ellenében. A raszorul6 tanuldkat
egy egyhdz tdmogatja az étkeztetési dij finanszirozasaban.

A fatéshez az el6z6 tanévben beszereztiik a szenet, rendelkezésiinkre all.
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3.1
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3.2.

TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELDATAI

Az intézmény pedagdgiai programja alapjan kitiizétt célok, feladatok

Személyiség- és kozosségfejlesztés: a tanulok érzelmi intelligencidjanak, valamint
pozitiv gondolkodasanak fejlesztése a Boldogsagora Integrativ Program alkalmazésa-
val.

Egészségfejlesztés, egészséges ¢letmddra nevelés tovabbi erdsitése.
Kornyezettudatossagra, kornyezetvédelemre nevelést tdimogato tevékenységek, progra-
mok szervezése.

Hitéleti, kozosségi programok szervezése.

Kulcskompetencidk fejlesztése, gyakorlas a digitalis mérésekre, a kompetenciamérés
eredményének javitasa, eredményes felkészités az orszdgos mérésekre.

A tanulmanyi eredmények folyamatos kovetése, elemzése, sziikség esetén korrekciod
végrehajtasa, fejlesztési feladatok meghatarozasa.

Tehetséges tanulok motivalasa, 6sztonzése a tehetséggondozason valod részvételre; te-
hetséges tanulok versenyeztetése.

Az esélyek kiegyenlitése, a szocidlis hatranyok enyhitése, a raszoruld tanulok
felzarkoztatasa.

A tanulési kudarcnak kitett tanulok fejlesztése.

Pedagogus tovabbképzési kotelezettség teljesitése.

A sziil6k aktivitasanak novelése, egyiittmiikodés erdsitése.

Az iskola értékrendjének tudatositasa.

Az el6z6 tanévek tapasztalataibol adodo nevelési, oktatasi célok, feladatok

I. Nevelotestiileti feladatok

vV VvVVeS VVVVVY

ktatasi feladatok

szervezett keretek kozott megvalosuld tudasmegosztas, tapasztalatesere,

folyamatos belsé ellendrzés, értékelés,

iskolai tinnepélyek és programok szinvonalas megvalositasa,

pontos, naprakész adminisztraciés munka, a feladatok hataridore torténd végrehajtasa,
indokolatlan hianyzasok szamanak visszaszoritasa,

a sziillok folyamatos tajékoztatasa.

innovativ, motivalo, valtozatos tanulasi-tanitasi modszerek alkalmazasa,

véaltozatos munkaformak, modszertani technikak alkalmazasa,

a tanulok motivaléasa a képességiiknek megfeleld lehetd legjobb tanulmanyi munka el-
érésére, tanulmanyi eredmények javitasa,

az egyéni banasmod alkalmazasa, differencialas az egyéni sziikségletekre alapozva, fel-
zarkoztatas, tehetséggondozas.

I11. Nevelési feladatok

>

NAT nevelési céljainak valo megfelelés:
» erkolcsi nevelés
> nemzeti Ontudat, hazafias nevelés
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>
>
>

allampolgarsagra, demokraciara nevelés

az Onismeret s tarsas kultara fejlesztése, személyiségfejlodés
csaladi életre nevelés

testi és lelki egészségre nevelés

felelosségvallaléas, onkéntesség

fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

palyaorientacio

gazdasagi, pénziigyi nevelés

médiatudatossagra nevelés

tanulés tanitasa

az elsds, valamint az Gjonnan beiratkozott tanulok szocializacidjanak segitése,
az 6voda-iskola, also-felsd tagozat kozotti zokkendmentes dtmenet segitése,
hazirend betartatasa.

VVVVVVYVYYVYYVYYVY

IV. Kozosségfejlesztés feladatai

>
>

>
>

a partneri igényeknek vald6 megfelelés, partnerek visszajelzéseinek beépitése
munkénkba, a tanulsagok elemzése, a redlis igényekhez val6 alkalmazkodas,
harmonikus emberi kapcsolatok alakitasa,

a kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése (példamutatdssal, helyes cselekvések
bemutatasaval, birdlat, onbiralat segitségével),

a tevékenységek jaruljanak hozza a k6z6sségi magatartas erdsitéséhez.

V. Személyiségfejlesztés
A személyiségfejlesztés teriiletén elvégzendd feladatok:

VI

VVVVVVVVVVVYY

hitéleti nevelés,

alapvet erkolcsi normak megismertetése,

az onfegyelem fejlesztése, kialakitasa,

az Onismeret, Onbizalom fejlesztése,

igényesség kialakitasa a tanulds, viselkedés, 61t6zkodés, stb. terén,
kommunikécios képesség fejlesztése,

az onmiivelés iranti igény kialakitasa,

sikerorientalt magatartas kialakitasa — palyavalasztas elOsegitése,
pozitiv szocialis szokéasok kialakitasanak segitése,

empatia, humanum kialakitasa az egyéni érdekek érvényesitése mellett,
0nos érdek hattérbe szoritasa masok érdekében,

kornyezettudatos magatartas kialakitasa,

egészséges ¢letmodra nevelés.

Egyéb feladatok

>

>

A jogszabalyok naprakész kovetése és betartasa, sziikség esetén dokumentumaink meg-
felel6 modositasa.

A teljesitményértékelés megvalositasahoz sziikséges kitlizott személyes €s intézményi
célok teljesitése.

Kapcsolatok épitése mas iskolakkal, a pedagdgusok intézményen kiviili szakmai akti-
vitadsanak erdsitése.
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4. A TANEV HELYI RENDJE

4.1. Tanitasi napok rendje

> A tanévben a tanitasi év

o elsé tanitasi napja: 2024. szeptember 2. (hétfo)
o utolsé tanitasi napja: 2025. junius 20. (péntek)

» A tanitasi napok szama: 183

> Az elso félév 2025. januar 17-ig tart.

> Az iskolak 2024. januar 24-ig értesitik a tanulokat, kiskoru tanuld esetén a sziiléket az

elsd félévben elért tanulmanyi eredményekrol.

Félévi értesité kiadasa: 2025. januar 24.

4.2. Tanév eleji el6készitd szervezési feladatok, hataridék, felel 6s6k

Feladat
tantargyfelosztas
gyasa

orarend, iigyeleti rend elkészitése

a munkakozosség vezeto, diakonkor-
manyzatot segitéo megvalasztasa
tankonyVvosztas

elkészitése, jovaha-

tanszercsomag-osztas

étkezési, napkozis/tanuloszobai, vallas
felmérése

munka, tiiz- és balesetvédelmi oktatas
munkaértekezlet, munkaterv elkészitése,
elfogadasa, jovahagyasa

tanmenetek, a munkakozosségek prog-
ramjainak osszeallitasa

napkozis foglalkozasi terv elkészitése

a tanulok délutani foglalkozasok aloli
tavolmaradasra iranyulé kérelmek, en-
gedélyek elbiralasa

miivészeti oktatas igényfelmérés, a mii-
vészeti iskolai tanszakok ujjaszervezése,
a beiratkozas lebonyolitasa, téritési és
tandij beszedés

ellendrzési terv készitése

didkonkormanyzati valasztas

szeptember eleje
09.

12

Hatarido
08. 30.

08. 30.
08. 30.

09. 02.

09.
09.

09.
09.
09.

09.

09.

09.

02.

02.
217.

13.
13.
13.

13.

30.

30.

Felelos

igazgatd

igazgatohelyettes
igazgato, nevelOtestiilet

konyvtaros, osztalyfono-
kok

iskolatitkar
osztalyfénokok

igazgatd

igazgato, igazgatohelyet-
tes, nevelotestiilet
szaktanarok, munkakoz.
vezeto

napkozis neveldk
igazgato, osztalyfonokok

miv. isk.-ban tanité pe-
dagbgus, igazgatohelyet-
tes., osztalyfonokok

igazgato, igazgatdhelyet-
tes
DOK segitd pedagogus



lebonyolitasa

sziiloi értekezlet szervezése 09. 30. igazgatd, osztalyfonokok
hazirend ismertetése megfelelé férumo- elso tanitési osztalyfonokok, igazgatod
kon, tiiz- és balesetvédelmi oktatas nap/sziiloi érte-

kezlet
az uj tanulok beilleszkedésének segitése folyamatos pedagogusok

4.3. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa

Tanitas nélkiili munkanapok szama: 4 munkanap, amelybdl egy tanitas nélkiili munkanap
programjardl — a neveldtestiilet véleményének kikérésével — az iskolai diakonkormanyzat jo-
gosult donteni, egy tanitas nélkiili munkanap kizarolag palyaorientacios célra hasznalhat6 fel.

Tanitas nélkiili munkanap Idépont
1. palyaorientacids nap 2024. oktober-december
2. nevelési értekezlet/belsé szakmai tovabbképzeés 2025. tavasz
gl tanulmanyi kirandulas 2025. aprilis-junius
4, DOK nap: gyermeknap 2025. méjus 17.

4.4. A sziinetek idotartama
Oszi sziinet Téli sziinet Tavaszi sziinet

Idétartama: 2024. oktober 26-t6l | 2024. december 21- ' 2025. aprilis 17-t6l
2024. november 3-ig | t61 2025. januar 5-ig | 2025. aprilis 27-ig

A sziinet elotti | 2024. oktober 25. 2024. december 20. | 2025. aprilis 16.

utolso tanitasi nap: | (péntek) (péntek) (szerda)
A sziinet utani elsé 2024. november 4. 2025. januar 6. | 2025. aprilis 28.
tanitasi nap: (hétfo) (hétfo) (hétfo)

1) Az iskola a fent meghatarozott sziinetek mellett — a tanitasi év kezdd és befejezo
napjanak valtozatlanul hagyasaval — mas idOpontban is adhat a tanuloknak sziinetet,
valamint a sziinetek kezdd és befejezd napjat modosithatja, ha — az Nkt. 30. § (2) és (3)
bekezdésében meghatarozottak megtartdsdval — a heti pihendnapon tartott tanitasi
nappal ehhez a sziikséges feltételeket megteremti.

2) A fentiekben szabalyozott sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az iskolanak —
sziikség esetén — gondoskodnia kell a tanulok feliigyeletérdl. A feliigyelet
megszervezesérol tobb iskola kozosen is gondoskodhat.

3) A tanitasi év lezarasanak, a tanuld mindsitésének, a magasabb évfolyamra 1épésnek nem
akadalya, ha az iskola a rendkiviili tanitasi sziinet elrendelése miatt kiesd tanitsi
napokat a nemzeti kdoznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
30. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja teljes egészében potolni. Az
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iskola indokolt esetben gondoskodik az elmaradt tananyag feldolgozasarol a kovetkezo
tanitasi évben.

45. A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikr6z6, tovabba nemzeti multunk
martirjainak emlékét, példajat 6rz6 emléknapok, nemzeti (innepek, valamint az
iskolai élethez kapcsolédé és az iskola hagyomanyainak dpolasa érdekében
meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések idépontja

45.1. A nemzeti iinnepek, tovabba nemzeti multunk martirjainak emlékét, példdjat 6rzé
emléknapok megiinneplésének idépontjai

Nemzeti iinnepek, megemlékezések Idépont Felelos™

Aradi vértanik (oktéber 6.) oktober 4. Papp Tibor (5.0.)

Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc oktober 22. | Lakatos Katalin Erika
(oktéber 23.) (8.0.)

A kommunista és egyéb diktatiurak aldozatai februar 25. | Fazekas Katalin (6.0.)
(februar 25.)

Az 1848-as forradalom és szabadsagharc marcius 14. | Csécsi Janos (4.0.)
(marcius 15.)

A holokauszt aldozatai (aprilis 16.) aprilis 16. Lang Anna Gizella (7.0.)
A Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.) junius 4. Bodnar Beatrix (3.0.)

*A felel6s a megemlékezéshez kapcsolodo iskolai dekoracioért is felel.

45.2. Az iskola altal szervezett, a helyi hagyomdnyokra és szokasokra épiil6 (innepek,
emléknapok, megemlékezések és k6z6sségi rendezvények

% Istentisztelet az iskola tanul6i és dolgozoéi részére:
Minden hétfén reggel 8.00-to1 8.45-ig
Felelés: Csalami Jolan Renata, Simonné Kun Enikd
% Reggeli ahitat a dolgozok €s az iskola tanuloi részére:
Minden reggel keddtél péntekig 7.55-8.00
Felelés:
- kedd-csiitortok: Csalami Jolan Renata iskolalelkész
- péntek: Csalami Jolan Renata iskolalelkész koordinalasaval a kijeldlt dol-
g0z0

Iskolai rendezvények, iinnep-
ségek, emléknapok, megemlé- Hatarido Felelos
kezések
Tanévnyito 09. 02. igazgato, igazgatohelyettes, 1. és
8. osztaly ¢és osztalyfonokok:
Szabo Timea, Lakatos Katalin
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Hulladékvadaszat

(- Takaritasi vilagnap: szept.
16.;

- Autéomentes vilagnap: szept.
22.)

Magyar Diaksport Napja

Népmese hete

(Népmese napja: szept. 30.)
Egészségiigyi, elsosegélynyuj-
tas oktatas dolgozoknak a Ma-
tészalkai Terilleti Korhaz
Egészségfejlesztési Iroda szer-
vezésében

A zene vilagnapja

Allatok vilagnapja (okt. 4.)
Allatvédelmi témahét

Lelki egészség vilagnapja

A kézmosas vilagnapja

Bibliai tematikus hét/csendes hét:

Halaadas hete

Halaado korzeti istentisztelet

Mindenszentek (gyertyagyuj-
tas)

Idések napja (idések vilag-
napja okt. 1.)
(6nkormanyzattal
kodve)
Palyaorientacios nap

egyliittmii-

Orszagos Rajzfilmiinnep

Bibliai tematikus hét/csendes
hét: A reformacio

09. 20.

09. 27.

09. 23-30.

09. 30.

10. 01.

10. 04.

09. 30 - 10. 13.

10. 10.

10. 15.

10. 14-18.

10. 19.
(munkanap athelye-
z€s 12. 04. helyett)

10. 25.

oktober

oktober-novem-
ber
november 15.

11. 04-08.

15

Erika; hangtechnika: Vén Ferenc;
énekkar: Simonné Kun Enikd

Szanté Sandorné,
Vén Ferenc

Vén Ferenc koordinalasaval test-
nevelést tanitok

Lang Anna Gizella mkvez., Toth
Anita igh.

igazgato, igazgatohelyettes

Simonné Kun Eniké koordinala-
saval ének-zenét tanitok, iskola-
lelkész

Szab6é Timea,
Szant6 Sandorné

Zsoldos Ivett,

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész koordinalasaval nevel6testii-
let

Bodnar Beatrix koordinalasaval
nevelotestiilet

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész, Simonné Kun Eniké koordi-
nalasaval énekkar

DOK, Lakatos Katalin, Csécsi Ja-
nos

1gazgatohelyettes koordinalasaval
Csécsi  Janos, Mackei Katalin,
Szab6 Timea

igazgatohelyettes koordinalasaval
osztalyfonokok, tanarok
igazgatohelyettes koordindlasaval
nevelOtestiilet

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész



Mikulas
Angyalbaba készités

Karacsonyi kézmiives/kozos-
ségi foglalkozas, kreativ tevé-
kenység (opcionalis)
Karacsonyi miisor

(korzeti istentisztelet)
Kibocsato istentisztelet kara-
csony elott

Adventi gyertyagyujtas
(helyi onkormanyzat prog-
ramja)

Bibliai tematikus hét/csendes
hét: Adventi emlékhét

Farsang

Bibliai tematikus hét/csendes
hét: Szeretet-napok
Pénz7

Digitalis témahét
Péchy-hét (Projekthét)
Viz vilagnapja: marcius 22.

Részvétel a Jarmi-Papos-Or
Altalanos Iskola altal szerve-
zett programokon, vetélkedo-
kon
Mesemondo6/Versmondé ver-
seny

Gyalogolj a vizért!
Gyalog- és/vagy kerékpartira

12. 06.
december

december

12. 14.

12.01,, 08.

12.09-20.

02. 07.

02.10-14.

03. 03-07.

03. 24-28.
03.17-21.

marcius

Péchy-héten:

03. 17.

03. 20.

16

8. osztaly az osztalyfondk iranyi-
tasaval (Lakatos Katalin Erika)
Lang Anna mkvez.

munkakozdsség-vezetd, osztaly-
fonokok, nevelbtestiilet

énekkar: Simonné Kun Eniko, is-
tentisztelet: Csalami Jolan Renata,
miisor és dekoracio: Fazekas Ka-
talin, Papp Tibor, Szabé Timea,
Zsoldos Ivett,

12.01.: also tagozat: Szabo6 Timea,
Zsoldos lvett

12.08. fels6 tagozat: Fazekas Ka-
talin, Papp Tibor

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész

Lakatos Katalin Erika, 8. osztaly
az osztalyfonok iranyitasaval,
SZK, DOK, osztalyfénoki mun-
kakozosség

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész

Toth Anita igh. koordinalasaval
osztalyfonokok;

alsos vetélkedd: Csécsi Janos
felsos vetélkedo: Papp Tibor
jatékos program: Papp Tibor
megnyito: Zsoldos Ivett, Vén Fe-
renc

énekkar: Simonné Kun Enikd
programok: Toth Anita igh. koor-
dindlasaval nevelbtestiilet
igazgato, igazgatohelyettes koor-
dinalasaval nevelGtestiilet

Toth Anita igh., Lang Anna
mkvez. koordinalasaval nevel6-
testiilet

Vén Ferenc koordinalasaval osz-
talyfonoki munkakdzosség, neve-
l6testiilet



Nyilt nap

(az intézmény bemutatkozasat
szolgaloé pedagogiai célu iskolai
nyilt nap, a beiratkozas elott)
ADRA nap

Egészség-hét: egészség-expo

Aprilis elsejei bolondos nap

Koltészet napja: Versiinnep —
versmondo/versolvasé progra-
mok, vetélkedok

Fenntarthatésagi Témahét

Fold Napja: aprilis 22.

Bibliai tematikus hét/csendes
hét: Husvéti emlékhét
Kibocsato istentisztelet husvét
elott

Madarak és fak napja (05.10.)
kirandulas/tara, hulladékgyij-
tés, zoldités

Anyak napja

(misor, ajandékkészités)

Méhek-hete
Méhek vilagnapja: majus 20.
Gyermeknap/DOK-nap

Erdei iskola (Bozsva)

Bibliai tematikus hét/csendes
hét: Piinkosdi emlékhét
Kornyezetvédelmi  vilagnap:
junius 5.

Ballagas, tanévzaro

marcius - aprilis

tavasz

aprilis-méjus

04. 01.

04. 11.

04.07-11.

04. 07-14.

04. 12.

majus 9.

majus elso va-
sarnapja elott

05. 19-23.

05. 17.

majus - junius
06.02-06.
06. 05.
06. 20. (varha-

téan 15 Orai
kezdettel)
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Toéth Anita igazgatohelyettes ira-
nyitasaval neveldtestiilet

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész, igazgat6, igazgatdhelyettes

Toéth Anita igazgatohelyettes ko-
ordinalasaval neveldtestiilet

DOK Lakatos Katalin koordinala-
saval, Mackei Katalin, Szantd
Sandorné

Toth Anita igh., Lang Anna
mkvez. iranyitasaval osztalyf6no-
kok

vetélkedo, a témahét koordina-
lasa: Fazekas Katalin és Szanto
Sandorné

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész

Csalami Jolan Renata iskolalel-
kész, Simonné Kun Enik6 koordi-
nalasaval énekkar

Mackei Katalin iranyitasaval ne-
velotestiilet

osztalyfonokok a sajat osztalyuk-
ban;

To6th Anita igh. koordinalasaval
iskolai szintli mlsor a miivészeti
iskola részvételével: Szabo Ti-
mea, miiv. iskola pedagdgusai
Csalami Jolan Renéata iskolalel-
kész

Lakatos Katalin koordinalasaval
osztalyfénokok, SZK, DOK,
Zsoldos Ivett

igazgatd, igazgatoOhelyettes, osz-
talyfonokok

Csalami Jolan Renéata iskolalel-
kész

Bodnar Beatrix iranyitasaval ne-
veldtestiilet

To6th Anita igh., Csalami Jolan
Renata iskolalelkész, 7-8. osztaly
az osztalyfonokok irdnyitasaval
(Lakatos Katalin Erika, Lang



Bizonyitvanyosztas

Nemzetkozi korustalalkozo a
NEEKA Alapitvany szervezés-
ében

Latogatas a Hetednapi Adven-
tista Egyhaz gyiilekezetébe

8.0.: 06. 24.
1-7.0.: 26.
1 alkalom a ta-

4.5.3. Boldogsagora Integralt Program

Téma

A hala gyakorlasa

Az optimizmus gyakorlasa
Tarsas kapcsolatok apolasa
Boldogito jocselekedetek
Célok Kkittizése és elérése
Megkiizdési stratégiak
Aproé 6romok élvezete

A megbocsatas gyakorlasa
Testmozgas

Fenntarthaté boldogsag

Anna Gizella), Simonné Kun

Eniké (énekkar)
osztalyfonokok

Csalami Renata Jolan iskolalel-

nitasi év soran kész, énekkar: Simonné Kun
Enik6
1 alkalom a ta- Csalami Renata Jolan iskolalel-
nitasi év soran kész, énekkar: Simonné Kun
Eniké
Hatarido Felelos
szeptember Simonné Kun Enikd
oktober Lakatos Katalin Erika
november Szant6 Sandorné
december Szabo6 Timea, Zsoldos Ivett
januar Lang Anna, Papp Tibor
februar Csécsi Janos
marcius Fazekas Katalin
aprilis Csalami Renata
majus Bodnar Beatrix, Vén Ferenc
junius Mackei Katalin

4.5.4. Témahetek és a témanap megszervezése

Témahét, tétmanap

Magyar Diaksport Napja

Digitalis Témahét

el N [

Fenntarthatosagi Témahét

LPENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét

Idépont
2024. szeptember 27.
2025. marcius 3—7.
2025. marcius 24-28.
2025. aprilis 7-11.

A nevelési-oktatasi intézmény a munkatervében meghatarozott modon részt vehet a témahetek-
hez, témanaphoz kapcsolodo programokon, tovabba a tantervben eldirt, az adott témaval 6sz-
szefliggd tanitasi orakat, valamint egyéb foglalkozasokat a témahét, témanap keretében meg-

szervezheti.

4.6. Az elbre tervezhetb nevelbtestiileti értekezletek idépontja

Az elso félév és a tanitasi év utolsod napjat kdvetd tizendt napon beliil az iskolaknak neveldtes-
tilleti értekezleten el kell végeznitlik a pedagogiai munka elemzését, értékelését, hatékonysaga-
nak vizsgalatat. A nevelbtestiileti értekezletrdl készitett jegyzOkonyvet tdjékoztatas céljabol
meg kell kiildeni az iskolaszéknek, az intézményi tanicsnak €s a fenntartonak. Iskolankban a
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fenntartd képviselje lehetdség szerint részt vesz ezen az értékeld neveldtestiileti értekezleten

mindkét alkalommal.

» Félévi nevelotestiileti értekezlet: az els6 félév munkajanak értékelése, a masodik félév
el6terjesztése 2025. januar 31-ig (varhatoan 14 orai kezdéssel).

» Tanévzaro nevelotestiileti értekezlet: éves nevel-oktatd munka elemzése, értékelése,
eredmények, hianyossagok megvitatdsa, nyari feladatok, ligyeleti beosztés, kdvetkezd
tanév feladatainak, tantargyfelosztas ismertetése 2025. jalius 4-ig (varhatéan 11 orai

kezdéssel).

» Tovabbi értekezletek tervezett idépontja:

Alakulo értekezlet
Munkacértekezlet

Nevelotestiileti értekez-
let
Osztalyozo értekezlet

Rendkiviili értekezlet

Nevelési értekezlet

2024. augusztus 22., 13.00

éves munkaterv el6zetes megvitatasa 2024. augusztus 22., elfo-
gadasa 2024. szeptember 30-ig.

Tovabbi munkaértekezletre, valamint nevelGtestiileti értekez-
letre legalabb havonta keriil sor az aktudlis és munkatervi fel-
adatok fiiggvényében (varhatéan 14.15 orai kezdéssel).

- félévi: 2025. januar 17. (varhatoéan 14.15 6rai kezdéssel)

- év végi: 2025. junius 18. (varhatdéan 14.15 orai kezdéssel)
sziikség szerint délutani idépontban (varhatéan 14.15 érai kez-
déssel)

meghatarozott témakorben, eléaddval (varhatéoan 14.15 orai
kezdéssel).

4.7. A sziil6i értekezletek, fogaddorak idépontjai

> Sziiloi értekezlet: 2024. szeptember, november, 2025. januar, aprilis, illetve tovabbi sziil6i
értekezletek sziikség szerint (kezdés az osztalyfonok altal hirdetett iddpontban, varhatoan

16 6ra utan)

» Fogadoorak: a pedagogusok fogaddoraikban hetente felkereshetdek, ezek kifliggesztésre
keriilnek. Célja, hogy a sziilok érdeklédni tudjanak folyamatosan a tanulok tanulmanyi
eldmenetelérdl, meg tudjak beszélni a felmeriilt problémakat.

4.8. Tervezett mérések és vizsgak

4.8.1. Digitalis orszdgos kompetenciamérés

F6bb datumok, hataridok az adatszolgaltatdsban €s a mérésben:

Hatarido

2025. januar eleje —
februar 28.

2025. marcius 24. — 2025.

majus 30.

Feladat Felel6s
Mérések elokészitése, adatszolgaltatas: igazgatohelyettes,
A digitélis orszdgos kompetenciamérésben iskolatitkar

érintett évfolyamok tekintetében a tanuldi
adatok, mérési csoportok rogzitése, meg-
kiildése a hivatalnak.
Mérési idészak igazgatohelyettes,
iskolatitkar
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2025. marcius 24-t6l a A mérésben érintett évfolyamok tekinteté- igazgatohelyettes,

mérést megel6zo nap 18 ben az adatok ellendrzése, modositasa, a iskolatitkar
oraig csoportbeosztas elkészitése
2025. junius 6. Mérés lezarasa igazgatohelyettes,
A digitalis orszagos kompetenciamérés le- iskolatitkar

zéarasahoz kapcsolodo intézményi adatrog-
zités lezarasanak hatérideje.

2025. janius 13. elozetes tanuloi eredmények megkiildése igazgatohelyettes,
az iskolaknak (6-8. évfolyam matematika, elemzés: munka-
szovegértés, természettudomany, nyelvi koz.vez.
meres)

Evfolyam Mérési idészak Mérés tipusa Mérési
napok
szama

7. 2025. marcius 24. — aprilis 8. - szOvegértés, matematika,
6. 2025. aprilis 3. — aprilis 30. - természettudomany, idegen nyelv 3
8. 2025. méajus 5. — majus 17. - digitalis kultara, torténelem
4. szovegértés, matematika 1
5. 2025. majus 19. — majus 30. - szovegértés, matematika

- digitalis kultura, torténelem 2

4.8.2. DIFER mérés

A tanulo eltérd litem fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibdl fakado egyeéni hatranyok csok-
kentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatdsa érdekében az
altalanos iskoldk felmérik azon elsé és masodik évfolyamos tanuléik korét, akiknél az 6vo-
dai jelzések vagy a tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek fejlesz-
tését hangstlyosabban kell a késdbbiekben tdmogatni, és ezért a pedagodgus indokoltnak latja
az azt eldsegitd pedagdgiai tevékenység megalapozasdhoz a Diagnosztikus fejlédésvizsgalod
rendszer alkalmazasat.

Hataridék Feladatok
2024. oktober 11. felmérés elkészitése
2024. oktober 22. adatszolgaltatas (Iétszam jelentése) OH-nak
2024. december 6. vizsgalat elvégzése a kivalasztott tanulokkal, elemzés el-
készitése

Felelds: igazgatohelyettes, elsds és masodikos osztalyfonok, iskolatitkar

4.8.3. NETFIT mérés

Meérési idészak: 2025. januar 9. és 2025. majus 09.
A mérés eredményeit 2025. junius 20-ig kell feltlteni a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi
Teszt rendszerbe.
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Felel6sok: igazgatohelyettes iranyitasaval felsos testneveld tandr, iskolatitkar

4.8.4. Palyavalasztast megalapoz6 kompetenciak vizsgalata

Mérési idészak: 2024. szeptember 17. és 2024. oktober 09.

A vizsgalat lebonyolitdsdhoz kapcsolodd adatokat az iskolédk a Hivatal részére 2024. oktober
16-ig kiildik meg, a Hivatal altal meghatarozott modon.

Felel0s: igazgatohelyettes, nyolcadikos osztalyfonok

4.8.5. MaTalent tehetségazonosité mérés

Az 5. évfolyam kivalasztott tanul6i online tehetségazonosité mérésen vesznek részt szeptem-
berben 2024. szeptember 23-27. kozott.
Felel6s: igazgatohelyettes, 6todikes osztalyfonok

4.8.6. Versenyek, tanulmanyok alatti vizsgak ideje

l. Tanulmanyi versenyek

% A tanév rendjér6l szo616 rendelet melléklete tartalmazza azoknak a tanulmanyi versenyeknek
a jegyzekét, amelyeket az oktatasért felelés miniszter hirdet meg az iskolak részére, tovabba
amelyeket palyaztatas nélkiil anyagilag és szakmailag tAmogat.

¢ Az iskola a munkatervében hatdrozza meg azokat a tanulmanyi versenyeket, amelyekre
felkésziti a tanulokat.

¢ Az iskola a jegyzékben nem szerepld tanulmanyi versenyre, tovabba didkolimpidra térténd
felkészitést akkor épitheti be a munkatervébe, ha azzal az iskolaszék, ennek hidnyaban az
iskolai sziil6i szervezet, az iskolai didkonkormdnyzat és az intézményi tandcs
véleményének kikérését kovetden a fenntartd egyetért.

Iskolank az SZK, DOK véleménye és a fenntartd egyetértése alapjan az alabbi tanulmanyi ver-
senyekre készit fel didkokat:

» Mozaik Orszagos Tanulmanyi Verseny (Szeged) (folyamatos egész évben)
https://www.mozaik.info.hu/verseny/index.php?cmd=openpage 4
Bendeguz Tudéasbajnoksag (folyamatos egész évben)
https://bendeguzakademia.hu/tudasbajnoksag/
ELT Hungary Kft. altal szervezett angol nyelvi versenyek (folyamatos egész évben, a
tajékoztatas e-mailben torténik)
HEBE Kft. altal szervezett orszagos levelezd versenyek (folyamatos egész évben)
http://www.levelezoversenyek.hu/
Quizzeng - Orszagos angol nyelvi online kvizverseny (folyamatos egész évben)
https://www.quizzeng.hu/
Korosok Menti Levelezds Verseny (folyamatos egész évben)
http://www.tukorysuli.hu/index.php/diakoldal/korosok-menti-levelezos-verseny
TIT Megyei versenyek (2024. tavasz) www.titonline.hu
Tudasvadasz orszagos honismeretei tanulmanyi verseny (folyamatos egész évben)
https://honismereti-tanulmanyi-verseny.hu/
Tiniagy orszagos angol nyelvi verseny (folyamatos egész évben)
http://www.tiniagy.hu/

vV VYV VY Vv V¥V 'V V
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» Medve Matek Go (6szi csapatverseny: oktober, Matészalka; tavaszi csapatverseny: ap-
rilis-majus, Matészalka, vagy aprilis 3., Nyiregyhaza; orszagos dont6: junius 14., Bu-
dapest)
https://medvematek.hu/go

1. Tanulmanyok alatti vizsgak:
A. Szintfelméré vizsgak

A 2-8. évfolyamra jelentkez6 tanulonak, a tanuld beiratkozésa sordn — az iskola helyi tantervé-
ben meghatarozott kovetelmények alapjan dsszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azok-
bol a tantargyakbol, amelyeket el6z6 iskolajaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan —alacso-
nyabb draszamban tanult.

B. Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsgdk id6pontjat az igazgatd hatarozza meg. Tanévenként 2 vizsgaiddszakot
kell kijelolni. Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltétele-
ként irjuk el az intézmény a kiilonbdzeti vizsga letételét. Abbol a tantargybdl vagy tantargy-
részbdl kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanuldonak, amelyet az intézmény a megkezdeni terve-
zett évfolyamtdl alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele
a sikeres tovabbhaladéasnak, a magasabb évfolyamra l1épésnek. A kiilonbozeti vizsga tantargya-
inak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az intézmény vezetdjének hata-
rozatot hoznia a jelentkez6 tanuld ligyében.

A 2-8. évfolyamra jelentkezd tanulo atvételekor amennyiben az intézmény vezetése sziikséges-
nek latja, a kiilonbdzeti vizsganal leirtakat alkalmazzuk, tiirelmi id6 biztositasaval és egyéni
segitségnyujtassal, felzadrkoztatd foglalkozason valo részvétel biztositdsdval. A kiilonbozeti
vizsga idOpontjardl a sziil6t a tanuld atvétele soran tajékoztatni kell.

Id6pontja: 2024. januar és junius soran, egyedileg meghatarozott idépontban

C. Osztalyozo vizsga

Az intézmény osztalyozo vizsgait legkésobb a félévi és év végi jegyek lezarasat megeldzo két
hétben kell megszervezni a tanitasi évben.

o 1. félév vizsgaiddszaka: 2025. januar 6 - 17.

o 2. félév vizsgaiddszaka: 2025. junius 9 - 20.

D. Javito vizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
a) a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,
b) az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbdzeti vizsgarol szdmara felrohatd okbol elkésik, ta-
vol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.
Idopontja: 2025. augusztus 15-31.

E. Potlo vizsga
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Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohato okbol elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné.
Idépontja: egyedileg meghatarozott idépontban.

4.8.7. Kiils6 és belsé tantargyi mérések rendje

Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei €s elvei a pedagdgiai
programban keriiltek meghatarozasra.
A pedagogiai program és a helyi tanterv alapjan torténnek a tantargyi mérések (diagnosztikus,
informativ, szummativ). A tantargyi mérések szobeli és irasbeli, illetve gyakorlati beszamolta-
tassal, témazard dolgozatokkal valosulnak meg.
A tanév soran az alabbi meghatarozott tantargyakbol felmérést javaslunk iratni:

» als6 tagozaton magyar nyelv és irodalombol, matematikabol év elején, félévkor, tanév

végeén;
> fels6 tagozaton magyar nyelvbél, irodalombol, matematikabol év elején, és tanév végén.

5. SZAKMAI FELADATOK

5.1. Az énértékelési és tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok

A pedagdgusok altal elvégzett munka értékelésének objektivitasat a jovoben a teljesitményér-
tékelési rendszer (réviden TER) biztositja, melyet BM rendelet szabalyoz.

A TER bevezetésével atalakul az orszagos pedagogiai- szakmai ellendrzés: megsziinik a kote-
lez6 pedagdgus €s vezetdi onértékelés €s tanfelligyelet, tovabbra is megmarad az intézményi
onértékelés és tanfeliigyelet, indokolt esetben a komplex tanfeliigyelet. Az intézményi onérté-
kelés évente vizsgalando teriileteit tovabbra is figyelemmel kisérjiik.

5.2. A teljesitményértékeléssel 6sszefiiggb feladatok

Az értekeld vezetd (értékelendd személy esetében az igazgatd; igazgatd esetében a fenntartd)
évente a teljesitményértékelési idészakra vonatkozoan értékeli az értékelendd személy teljesit-
ményét. A teljesitményértékelési rendszer két részbal all:

e aszemélyre szabott éves teljesitménycélok: személyre szabott szakmai kovetelmények
(adott tanévre meghatarozando éves fejlesztési célok vagy teljesitménycélok) és azok
évenkénti értékelése,

o a feladatellatas egyes Osszetevdit megjelenitd, egységes értékelési szempontok: a
munkavégzés meghatdrozott (mennyiségi és mindségi szempontokra egyarant kiterjedd)
értékelési szempontjai alapjan torténd értékelés.

Az értékeld vezetd az igazgatOhelyettest s a munkakozdsség-vezetdt vonja be kozremitkodo-
ként a teljesitményértékelés folyamataba.

Hatarido Feladat Felelos
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aug. 25. Egyedi intézményi értékelési szempont meg- = fenntarto, igazgatd
hatarozasa, rogzitése a teljesitményértékelési
elektronikus rendszerben.

aug. 31. Vezetdi megbizéassal rendelkezd értékelendd | fenntartd, igazgato, igazgato-
személy személyes teljesitménycéljainak meg- | helyettes
hatarozasa, rogzitése a teljesitményértékelési
elektronikus rendszerben.

szept. 30. Pedagogus / mas értékelendd személy szemé- | igazgatd, igazgatohelyettes
lyes teljesitménycéljainak meghatarozasa, rog-
zitése a teljesitményértékelési elektronikus

rendszerben.
szept. 1- ta- | Teljesitményértékelési idoszak: igazgatd, igazgatOhelyettes,
nitasi  év | Azelvarasok, a vallalt célok, feladatok megva- | munkakozosség-vezetd
végéig l6sulasanak nyomkovetése, dokumentalasa.
jun. 30. Az értékelendod személy teljesitményének érté- = fenntartd, igazgato, igazgato-

kelése, teljesitményszintek szerinti besorolasa, = helyettes
az illetményeltérités megallapitasa.

jun. 30. Személyes teljesitménycélok meghatirozasa a | igazgatd, igazgatohelyettes
kovetkezd tanévre:
Az értékeld vezetd az értékelendd személlyel
egyeztetve elsdsorban junius 30-4ig, de legfel-
jebb
— vezetdi megbizassal rendelkezd értékelendd
személy esetén augusztus 31-¢ig,
— mas ¢értékelendd személy esetén szeptember
30-aig
kozosen, az értékelendd személy véleményé-
nek mérlegelésével hatarozza meg a személyes
teljesitménycélokat, és ezeket rogziti a teljesit-
ményeértékelési elektronikus rendszerben.

Pedagogusok egyedi intézményi értékelési szempontja:

A pedagdgus vegyen részt az intézményben szervezett Boldogsagora akkreditalt pedagogus to-
vabbképzésen, a képzésen elsajatitott ismereteket épitse be a mindennapi gyakorlataba. Az al-
tala alkalmazott pedagogiai és modszertani folyamatok, a tevékenységek szolgaljak a tanulok
komplex személyiségfejlodését, a kozosségfejlesztést. Fejlessze és bovitse a didkok tevékeny-
ségeinek korét a képzésen elsajatitott ismeretek alapjan, amellyel a tanuldk viselkedési kulta-
rdja, neveltségi szintje, személyiség- és képességfejlddése, motivalasa, tanulas iranti vagya ta-
mogathatd, eredményesen €s hatékonyan serkenthetd. A teljes folyamat legyen kovethetd a
mindennapi gyakorlatban, illetve az oratervekben, a tanmenetekben, a naplokban, valamint a
tanuldi produktumokban egyarant.

Vezeto fenntarto altal meghatarozott egyedi értékelési szempontja:
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A Boldogsagora Integralt Program beépitése a Pedagogiai Programba. Boldogsagora akkredi-
talt pedagogus tovabbképzés megszervezése valamennyi pedagogus részére az intézményben,
a képzésen elsajatitott ismeretek beépitése a mindennapi pedagogiai gyakorlatba. Cél a tanuloi
tevékenységek korének fejlesztése és bovitése, amellyel a tanulok személyiség- és képességfej-
16dése, motivalasa, tanulas iranti vagya eredményesen ¢és hatékonyan serkenthetd. A pedago-
giai és modszertani folyamatok, a tevékenységek szolgaljak a tanulok személyiség- és kozos-
ségfejlesztését. A fejlesztés megvaldsulasa legyen nyomon kovethetd az intézmény dokumen-
tumaiban (pl. tanmenet, naplo, tanul6i produktumok, beszamold, munkaterv, éra-/foglalkozas-
terv, oralatogatas dokumentumai, stb.), a mindennapi gyakorlatban (pl. a tanorai és tandran ki-
viili tevékenységek, az intézményi programok, stb.).

Igazgatohelyettes fenntarto altal meghatarozott egyedi értékelési szempontja:

A Boldogsagora akkreditalt pedagdgus tovabbképzés ismeretanyaganak beépitése a minden-
napi pedagdgiai gyakorlatba valamennyi pedagdégus feladata az intézményben. Cél a szakmai-
modszertani megujulas, a tanuloi tevékenységek korének fejlesztése és bovitése, amellyel a ta-
nulok személyiség- és képességfejlodése, motivalasa, tanulds iranti vagya eredményesen és ha-
tékonyan serkenthetd. A pedagdgiai és modszertani folyamatok, a tevékenységek szolgaljak a
tanulok személyiség- és kozosségfejlesztését. A fejlesztés megvalosulasa legyen nyomon ko-
vethetd az intézmény dokumentumaiban (pl. tanmenet, naplo, tanuldi produktumok, besza-
mold, munkaterv, ora-/foglalkozésterv, oralatogatas dokumentumai, stb.), a mindennapi gya-
korlatban (pl. a tanérai €s tandran kiviili tevékenységek, az intézményi programok, stb.).

5.3. A minéségfejlesztési munka tervezése

Intézményiinkben a pedagogiai szakmai ellenérzések soran alkalmazott elvaras rendszer, illetve
a pedagogusok teljesitményértékelésével Osszefiiggésben meghatarozott célok alapjan torek-
sziink a mindségbiztositasra és a fejlesztésre, a fejlodésre.

P

5.4. A pedagégusok mindsitési rendszerével kapcsolatos feladatok
5.4.1. Mindsitési eljdras
Az intézményben nincs érintett pedagogus a tanitasi év soran.

rrrrr

Puétv. vhr. 38. § (1):

Ha a pedagogus a Pedagogus 1. fokozatba tortént besorolasat kovetden legalabb egy év szakmai
gyakorlattal rendelkezik és megfelel a kormanyrendelet altal meghatarozott egyéb szakmai ko-
vetelményeknek, a Pedagogus 1I. fokozatra irdnyulé mindsitési eljarast kezdeményezheti.

Az els6 mindsitd vizsga dijtalan. A megismételt mindsitd vizsga, az els6, valamint a megismé-
telt mindsitési eljaras dija 40 000 forint, amelyet az eljaras kezdeményezdjének a mindsitd vizs-
gat, mindsitési eljarast szervezd hivatal Magyar Allamkincstarnal vezetett szamlajara kell befi-
zetnie.

A mindsit6 vizsgara és a mindsitési eljarasra torténd jelentkezés, eljaras szabalyait a 401/2023.
(VII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j €letpalyajarol szolo 2023. évi LIL tdrvény végre-
hajtasarol tartalmazza.
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5.4.2. Mindsitd vizsga

Az intézményben nincs érintett pedagogus.

5.5. Munkakorok aktualizalasa, pedagégusok feladatai

Az alkalmazottak az intézmény alapdokumentumai, szabalyzatai és a munkakdri leirasban fog-
laltak szerint végzik munkajukat. A dolgozok munkakdri leirasanak feliilvizsgalata és Kineve-
zésének modositasa a megbizasok valtozasa miatt megtortént.

5.6. Palyavalasztas; k6zépfoku intézményekbe torténé jelentkezés

A sziil6k és tanulok tdjékoztatdsa az osztalyfonok feladata.

A palyavalasztast elésegitendd a 7-8. osztalyos tanulok Osszel részt vesznek a palyavalasztasi
kiallitason (Nyiregyhazan), illetve iskolai szintli palyavalasztasi napot tartunk, kozépiskolak
bevonasaval, bemutato el6adasok szervezésével.

A nyolcadikos osztalyfénok kiilon sziildi értekezleten folyamatosan informalja a sziiloket a fel-
adatokrol, a kdzépfoku iskoldk nyujtotta lehetdségekrol.

A kornyé€kiinkon taldlhatd kozépfoka intézmények minden évben felveszik veliink a kapcsola-
tot, személyesen is felkeresik iskolankat és tdjékoztatd el6adasokon informaljak diakjainkat.
Mas iskolék e-mailben kiildenek t4jékoztatd anyagot, amelyet az osztalyfonok atad az érdek-
16d6 tanuldknak.

5.6.1. A kb6zépfoku iskolai, a kollégiumi felvételi eljaras, valamint az Arany Janos Programokkal
kapcsolatos feladatok lebonyolitasanak litemezése a 2023/2024. tanévben

A B
1. Hatarid6k Feladatok
2. | 2024. szeptember 9. A koznevelésért felelds miniszter palyazatot hirdet az Arany Janos

Tehetséggondozo6 Programba és az Arany Janos Kollégiumi Prog-

ramba torténd jelentkezésrol.

3. | 2024. szeptember 30. | A Hivatal a honlapjan kézlemény formajaban nyilvanos-
sagra hozza a kozépfoku iskoldk tanulmanyi teriileteinek
meghatarozasi formajat.

4. | 2024. oktober 20. A kozépfoku iskoldk a kozépfoka intézmények felvételi informa-
cids rendszerében — a Hivatal altal kozzétett kozleményben foglal-
tak szerint — meghatarozzak tanulmanyi teriileteiket, és rogzitik a

felvételi eljarasuk rendjét tartalmaz6 felvételi tdjékoztatojukat.
5. | 2024. oktober 20. A kozépfoku iskolak, kollégiumok nyilvanossagra hozzak a
honlapjukon a felvételi tdjékoztatojukat.

6. | 2024. oktober 31. Az altalanos iskola tajékoztatja a nyolcadik évfolyamos tanu-

Iokat a felvételi eljaras rendjérol.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

2024. oktdber 31.

2024. november 15.

2024. december 2.

2024. december 6.

2024. december 9.
2025. januar 17.
2025. januar 17.
2025. januar 18.

2025. januar 18.,
10.00

2025. januar 28.,
14.00

2025. januar 24.

2025. februar 7.

Az éltalanos iskola tajékoztatja a hetedik évfolyamra jar6 ta-
nulok sziileit arrél, hogy gyermekiik iskolaztatasaval kapcsola-
tos kérdésben a sziilok kdzosen dontenek, valamint arrdl, hogy
ha az iskolavalasztassal kapcsolatban a sziilok vagy a sziild és
a gyermek kozott vita van, annak eldontése a gyamhatdsag ha-
taskorébe tartozik, és gyermekiik felvételi lapjait az altalanos
iskola a gyamhatdsagi dontés szerint tovabbitja.

A Hivatal kozzéteszi a 6 €s 8 évfolyamos gimnaziumi kdozponti
irasbeli felvételi vizsgat szervezd gimnaziumok, tovabba a nyol-
cadik évfolyamosok szamara kdzponti irasbeli felvételi vizsgat
szervezO intézmények jegyzeékét.

A tanulok jelentkezése a kozponti irasbeli felvételi vizs-

gara kozvetleniil a kozponti irasbeli felvételi vizsgat szer-

vez6 — az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programra tor-

téné palyazat benyujtasa esetén a palyazatban megjelolt —
intézménybe.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények eddig
az id6pontig jelentik a Hivatalnak — a Hivatal altal meghatéaro-
zott médon — a hozzajuk a kdzponti irasbeli felvételi vizsgakra
jelentkezdk alapjan a feladatlap igénytiket.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programra torténd palyazatok
benyujtasa.

Az Arany Janos Kollégiumi Programba torténd palyazatok be-
nyujtasa.

Az Arany Janos Tehetséggondozo6 Programba tartozo intézmények
megszervezik a taldlkozast a programba jelentkezdkkel.

Az altalanos felvételi eljaras kezdete.

Kozponti irasbeli felvételi vizsgak az érintett 6 ¢s 8 évfolyamos
gimnaziumokban. Kozponti irasbeli felvételi vizsgak a kilencedik
évfolyamra és az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programba je-
lentkez6k szamara az érintett intézményekben.

Potlo kozponti irasbeli felvételi vizsgak a 6 és 8 évfolyamos gim-
naziumokban, tovabba a kilencedik évfolyamra, valamint az
Arany Janos Tehetséggondozo6 Programba jelentkezdk szamara
azoknak, akik az el6z¢ irasbelin alapos ok miatt nem tudtak részt
venni.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programba tartozo intézmények
megszervezik a taldlkozast a programba jelentkezd, a p6tld irdsbe-
lin részt vett tanulokkal.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények a Hiva-
tal altal meghatarozott modon értesitik az irasbeli eredményérol
a tanulokat.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

2025.

2025.

2025.

februar 7.

februar 20.

marcius 3. —

marcius 20.

2025.

2025.

2025.

2025.

2025.

2025.

2025.

2025.

2025.

2025.

marcius 21.

marcius 25-27.

marcius 27.

aprilis 03.

aprilis 10.
aprilis 15.

aprilis 28.

majus S.

majus 12-23.

majus 12. —

augusztus 31.

2025.

majus 23.

2025. junius 1.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programban és az Arany Janos
Kollégiumi Programban részt vevo intézmények a programra be-
nyujtott palyazatok eredményérdl — egymas egyideji elézetes ér-
tesitésével és a kdznevelésért felelés miniszter bevonasaval — érte-
sitik az érintett torvényes képviseldket, tanuldkat és altalanos is-
kolékat.

Az altalanos iskola tovabbitja a tanuldi jelentkezési lapokat a
kozépfoku iskolaknak, a tanuloi adatlapot a Hivatalnak. (A 6 és 8
évfolyamos gimnaziumba torténd jelentkezésrol a tanuld kozvet-
leniil is tovabbithatja a jelentkezési lapot a gimndziumnak, a ta-
nuloi adatlapot a Hivatalnak.)

A szobeli vizsgak az altalanos felvételi eljaras keretében.

A kozépfoku iskola eddig az idopontig nyilvanossagra hozza a je-
lentkezdk felvételi jegyzékét.

A tanulo6i adatlapok modositasanak lehetésége az altalanos
iskolaban. (A 6 és 8 évfolyamos gimnaziumba térténd jelent-
kezés esetén a sziil6 egyénileg is eldallithatja a mddosito tanu-

161 adatlapot.)

A modosito tanuldi adatlapok tovabbitasanak hatarnapja. Az
altalanos iskola eddig az idépontig elzarva 6rzi az eredeti, korab-
ban bekiildott tanuloi adatlap egyik példanyat, és a modosito ta-
nul6i adatlapot tovabbitja a Hivatalnak. (A 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumba torténd jelentkezés esetén a sziilo egyénileg is to-
vabbithatja a modositd tanuldi adatlapot a Hivatalnak.)

A Hivatal elektronikus formaban megkiildi a kozépfoku is-
kolaknak a hozzajuk jelentkezettek listajat ABC sorrend-

ben.

A Hivatal a modosito tanuloi adatlapok alapjan kiegésziti a jelent-
kezettek listajat.

A kozépfoku iskola igazgatoja az ideiglenes felvételi rangsort — a
Hivatal 4ltal meghatarozott médon — megkiildi a Hivatalnak.

A Hivatal kialakitja a végeredményt az igazgatoi dontések €s ta-
nuloi adatlapok egyeztetése alapjan, és elkiildi azt a kozépfok is-
kolaknak (egyeztetett felvételi jegyzek).

A felvételt hirdeto kozépfoku iskolak megkiildik a felvétel-

rol vagy az elutasitasrol szolo értesitést a jelentkezoknek és

az altalanos iskolaknak.

Rendkiviili felvételi eljarast kell tartani, ha az altalanos felvételi
eljaras keretében a felvehetd 1étszam 90%-anal kevesebb tanulot
vettek fel.

A kozépfoku iskola igazgatdja rendkiviili felvételi eljarast irhat ki.

A 2025. majus 23-ig megtartott rendkiviili felvételi eljarast meg-
hirdeto6 iskola igazgatdja dont a felvételi kérelmekrol.
A benyujtott kérelmek alapjan lefolytatott jogorvoslati eljaras
befejezése a fenntartonal.
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34. | 2025. junius 25-26. Beiratkozas a kozépfoku iskolakba.

5.7. Palyazatokbdl adédoé szakmai feladatok

Pélyazati lehetéségek nyomkdvetése mind az iskola, mind az alapitvany tekintetében.

5.8. Az esélyegyenl6ség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges
tanulék tamogatdsa, kultura koézvetitése a nemzetiségre vonatkozéan, a helyi
sajatossdgok, hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenloség megvaldsulasat szolgalo legfobb pedagogiai feladat a tanulok eltérd egyéni
képességeinek, adottsdgainak figyelembevételével annak biztositasa, hogy jelentds hatranyok
nélkiil, egyenld lehetdséget biztositd ismeretekkel, kompetenciakkal rendelkezzenek a tarsada-
lomba valo sikeres beilleszkedéshez.

A tanuldk esélyegyenldségét szolgadld intézkedéseket pedagdgiai programunk tartalmazza.
Alapvetd célunk, hogy biztositsuk az intézményen beliil az egyenld banasmdd elvének teljes
korh érvényesiilését. Mindezek biztositdsa érdekében kiemelt figyelmet kell forditani

a beiratkozasnal, a tanuldk felvételénél,

tanitasban, ismeretk6zvetitésben,

a gyerekek egyéni fejlesztésében,

az értékelés gyakorlataban,

a tanuldi eldmenetelben,

a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban ¢és fejlesztésében,

a tovabbtanulasban, palyaorientacidban,

a partnerség-€pitésben és kapcsolattartasban a sziilokkel, segitdkkel, a szakmai
és tarsadalmi kornyezettel.

VVVVVVVVY

A tanuloknak képességeiknek megfelelden biztositjuk tehetséggondozason, felzarkoztatd és
fejlesztd foglalkozéason, szakkoron valo részvételiiket.

Az intézmény kiilonds figyelemmel kiséri a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok helyzetét, folyamatosan kapcsolatot tart, egylittmiikodik a szocialis és gyermekjoléti
ellatasok tekintetében illetekességgel és hataskorrel bird intézményekkel, szervezetekkel, részt
vesz a gyermekvédelmi jelzérendszer miikodtetésében.

5.9. A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanérakon kiviili tevékenységek

1) Napkozi:
I. csoport 1., 4. osztaly
I1. csoport 2.,3. osztaly
2) Tanuloszoba:
. csoport: 5., 7., 8. osztaly
I1. csoport: 6., 8. osztaly

A nyolcadik osztalyt a tanulok magas 1étszama miatt 2 csoportra osztjuk.
3) Iskolai sportkor: heti 2 ora (1 6ra alsos, 1 6ra felsds tanuloknak)
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Id6pontja: az 6rarend figyelembe vételével keriil meghatarozasra, als6: szerda 8. ora, felso:
péntek7. ora

4) SNI-s tanulék egyéni fejlesztése, habilitacios — rehabilitaciés orak gyogypedagogus
bevonasaval

5) Differencialt fejlesztést szolgalé egyéni/kiscsoportos foglalkozas (SNI, BTMN,
évismétlo, felzarkdztatasra szoruld és gyenge képességii/alulteljesitd tanulok szdmara)

6) Tehetséggondozas (differencialt fejlesztést szolgald  kiscsoportos foglalkozas,
versenyfelkészités a tehetséges tanulok szamara: angol nyelv, matematika, magyar nyelv
¢s irodalom, torténelem)

7) Korrepetalas, felzarkoztatas (tanulmanyaikban lemaradok szamara; HH/HHH-s tanulok
felzarkoztatasa)

8) Szakkor (adott témakor mentén: bringaakadémia, Sport, természettudomany,
kornyezetvédelem, kertészet, kompetencia- és készségfejlesztés)

9) Enekkar (also és felsd tagozat egyiitt, heti 1 o6ra): a foglalkozasok idépontjat a
csoportvezetd pedagdgus hatdrozza meg az orarend figyelembe vételével.

Id6pontja: péntek 6. 6ra

10) Tanulmanyi Kirandulas: elsésorban tanitas nélkiili munkanap keretein beliil, évente 1
alkalommal

11) A Lazar Ervin program keretein beliil szervezett szinhazi, tanc- és cirkuszi el6adasok,
komolyzenei hangversenyek, valamint az dshonos allatok bemutatohelyei latogatasanak
elére tervezhetdé iddszakat nem ismerjiikk, a Matészalkai Tankeriilet altal megjeldlt
idopontban vessziik igénybe. A programokon tanévenként egyszeri alkalommal
ingyenesen vesz részt minden tanul6. A szervezés folyamatos.

12) A Nemzeti Emlékpedagogiai Program tamogatja a fiatalok nemzeti identitastudatanak
erdsitését. A koznevelési intézményekbe jard 7-11. évfolyamon tanuld didk részére
ingyenesen biztositjia a nemzeti vagy torténelmi emlékhelyeken megtartott
emlékezetpedagogiai programokon torténd részvételének az élményét. A program
fokuszaban a nemzeti emlékezet €s az o6rokségiinkhoz valo kapcsolodas all. A nemzeti €s
torténelmi emlékhelyek szervezett felkeresését jelenti a Nemzeti alaptanterv altal lehetévé
tett mélységelvli, €lmény alapti tananyagfeldolgozas keretében, iskolai kozosségi
tanulmanyi kirandulds formédjaban, tanitasi idében, az iskoldk altal valaszthatd6 modon.

13) A Boldogsagora Integralt Program a tanév minden honapjaban olyan témat jar koriil,
mely segiti és timogatja a gyerekeket a hétkdznapi problémakkal valé megkiizdésben, és
a folyamatos onismereti fejlesztéssel és boldogsagérzetet fokozo technikdk bemutatasaval
személyes, lelki egészségiiket is tdplalo kompetenciaikat fejleszti. A boldogsagorak célja,
hogy vezérfonalat adjon az iskoldsoknak, hogy konnyebben nézzenek szembe a kihivasok-
kal, képesek legyenek megbirkozni a problémakkal, valamint hogy lehetdséget adjon a
testi-lelki egészség megtartasahoz sziikséges tényezok tanulmanyozasara €s tudatositasara.

14) Erdei iskola Bozsvan a fenntartdé tamogatasaval. A diakok az erdei iskolai programok
soran adott kornyezet természeti, tarsadalmi és kulturalis ismereteire alapozva,
»tapasztalva” tanulhatnak. A kiils6 helyszinen megtartott 6rdk tdmogatjdk a pedagdgiai
program oktatasi-nevelési céljait, kiillonosen a kornyezeti, illetve a fenntarthatosdgra
nevelést. Az erdei iskola olyan hely, ahol tudatosul a tanulokban, hogy rajtuk is mulik,
milyen kdrnyezetben élnek.
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5.10. Az iskolaba Iépéd, elsé évfolyamos tanuldok beiskolazasa

Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola elsé évfolyamara a tankdteles tanuldkat 2025.
aprilis 10-11-én kell beiratni.
Felel0s: iskolatitkar, igazgatd, igazgatohelyettes

5.11. Ellenérzések

2025. januar 6. ¢és 2025. aprilis 30. kozott szakmai ellendrzés keretében a Hivatal az altala ki-
valasztott nevelési-oktatasi intézményekben, az intézményi dokumentumokban megvizsgalja a
20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet49. §-aban foglalt vendégtanuloi jogviszony létesitését és

annak dokumentalasat.

6. PEDAGOGUS TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI
TERVBOL ADODO MUNKATERVI FELADATOK

A tovabbképzések tamogatasa tovabbra is kiemelt feladatunk. Eves beiskolazasi terviink tartal-
mazza azoknak a pedagogusoknak a nevét, akik a tanév soran kiilonféle tovabbképzésen vesz-
nek részt, illetve egyetemi, féiskolai tanulmanyokat folytatnak.

> Papp Tibor: szakmai megujitoé képzés (matematika, digitalis kultara)

» Lang Anna Gizella: drama és szinhaz szakiranyu tovabbképzés

» 3 pedagbdgus tovabbi szakképesitésért tanul:
e Mackei Katalin (anglisztika/angol nyelvtanar),
e Lakatos Katalin Erika (gyogypedagogus),
e Zsoldos Ivett (tanitd).
» A tantestiilet tagjai részt vesznek az Oktatasi Hivatal és a Pedagogiai Oktatasi Kézpont
altal szervezett szakmai, modszertani, nevelési témaju tovabbképzéseken, szakmai
napokon.

7. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

7.1. Iskola és csaladi haz kapcsolata

A sziilokkel valo egylittmiikddés formai az alabbiak:
o szuloi értekezletek,

sziloi levelek, irasbeli tajékoztatés,

elektronikus naplo,

személyes beszélgetés,

csaladlatogatas,

fogad¢ ora,

O O O O O
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nyilt nap,
iskolai rendezvények,
korzeti istentisztelet, hitéleti programok,
palyavalasztasi tanacsadas,
o SZK gytlés.

Az iskola fontosnak tartja, hogy a sziilok ezeken aktivan részt vegyenek, hogy maguk is
fejlodjenek hitben és tudasban ezzel példat mutatva gyermekeiknek. Az egytittmikodési formak
biztositjak, hogy mind a sziil6k, tanulok valamint a tanarok naprakész informécioval rendel-
kezzenek a tanul6t, az iskolat érint6 kérdésekben.

0O O O O

7.2. A fenntartéval és miik6detbvel valé kapcsolattartas

Az igazgatd kozvetlen kapcsolatot tart a fenntartd képviseldjével. A fenntarto részérdl az intéz-
mény mitkodésével kapcsolatos feladatok az ADHSZK vezetdje hataskorébe tartoznak. A kap-
csolattartas rendszeres, elsdsorban telefonon, e-mailben torténik. A fenntart6 képviseldje részt
vesz az iskolai rendezvényeken, illetve félévi és év végi értékeld értekezleteken, tovabba sziik-
ség szerinti esetmegbeszéléseken.

7.3. Szakmai kapcsolatok

Hetednapi Adventista Egyhaz - rendszeres munkakapcsolat
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, iskolalelkész
Sziilok: sziildi értekezlet, fogadddra, csaladlatogatas
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, osztalyfénok, pedagogus
ADRA Alapitvany: rendezvények, kdz0sségi nap, taboroztatas
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, iskolalelkész
Kornyékbeli iskolak: versenyek, szakmai tapasztalatcserék
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, munkak6zosség-vezetd
Kozépiskolak: kapcsolatfelvétel, informacio tanuldink helytallasarol, érdeklddés a 8.
osztalyos tanulok igényeinek megfelelden
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, volt osztalyfénok, nyolcadikos
osztalyfonok
Ovoda: kolesonds latogatasok, meghivas nevelési értekezletre, nagycsoportosok
megajandékozasa, kozos foglalkozasok/programok szervezése
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, tanitok
FETIVIZIG: Péchy-dij, Péchy-hét, viziigyi mizeumok latogatasa
Felelds: igazgato, igazgatOhelyettes
ADRA ¢és NEEKA Alapitvany: rendezvények, kozosségi nap, adomanyok
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, iskolalelkész
Helyi dnkormanyzat: sziikség szerint (étkeztetés, rendezvények, programok)
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, programért felelés pedagogus
Iskolaorvos, védondi szolgalat: sziirdvizsgalatok, véddoltasok
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, osztalyfonokok, iskolatitkar
Gyermekvédelem: jelzések, esetmegbeszélések szlikség szerint
Felelés: igazgato, igazgatohelyettes, osztalyfonoki munkakozosség-vezetd, ne-
veldtestiilet
» Iskolarenddr program: prevencios €s kozlekedésbiztonsagi eléadasok
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Felelos: igazgatohelyettes
» Biborka Alapfokt Miivészeti Iskolaval (miivészeti oktatas)
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes
» Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal (iskolai szocidlis segitd tevékenység)
Felelos: igazgatd, igazgatohelyettes
» Tiborszallasi Polgarér Egyesiilet: rendezvények
Felelos: igazgatd, igazgatohelyettes
» Mentélhigiénés Iroda: egészségligyi sziirés, el6adasok
Felelos: igazgatd, igazgatohelyettes

A Biborka Miivészeti Iskola és a Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont altal nyujtott szolgaltatas
soran az pedagdgus / iskolai szocialis segitd a tanuloval kozvetleniil foglalkozik, a szolgaltata-
sok megvaldsitasanak ideje alatt a gyermek, tanulo feliigyeletérl maga gondoskodik.

8. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

A tanév pedagodgiai feladatainak ellendrzése és értékelése az iskolavezetés altal elkészitett rész-
letes ellendrzési terv alapjan torténik. Alapjat az iskolai pedagdgiai programban rogzitett ellen-
Orzési ¢és értékelési elvek, illetve a teljesitményértékelés céljai adjak. Az ellendrzés tapasztala-
tair6l az iskolavezetOség a vezetOségi értekezleteken, illetve a neveldtestiileti értekezleteken
szamol be. Az ellendrzési tervet a neveldi szobaban kifliggesztjiik. (Id. mellékletben)
Hatarid6: 2024. szeptember 30.

Felelés: igazgato, igazgatohelyettes

Célja: A dontések elokészitésében segit, feltarja a hibakat, felszinre hozza pozitivumokat.
Hozzajarul az alkalmazottak jobb megismeréséhez. Az eredményekre, mindségre, kiils6 €s
belsd feltételek megismerésére iranyul.

Az ellendrzés fobb teriiletei:

Az éves munkaterv végrehajtasa

A teljesitményértékeléshez meghatarozott intézményi €s egyéni célok megvalo-
sulasa

Nevel6 - oktato munka szinvonala, eredményessége

Szakmai-modszertani megujulas hatékonysaga, eredményei

Adminisztracio

Etkeztetés, ligyelet, feliigyelet rendje

Differencialas, a felzarkoztatas és a tehetséggondozas

Munkakori feladatok teljesitése

VVVVVYVY VYV

Ellenorzés modszerei:
» tanora és egyéb foglalkozas latogatasa
» Dbeszamoltatas
» dokumentumok ellenérzése
» megfigyelés

Az ellenérzést végzok:
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igazgatd

igazgatohelyettes

a munkak6zosség-vezetd a munkatervben meghatarozottak szerint
osztalyfonokok sajat osztalyaikban

kijelolt felelosok

Minden tanévben ellendrzési kotelezettséggel birnak a kovetkezo teriiletek:

Y VVV VYV

Folyamatos
[ ]

tanmenetek ¢s helyi tanterv 6sszhangja,

tanitasi orak ¢és egyéb foglalkozasok latogatasa, ellenérzése (igazgato,
igazgatohelyettes, munkakozosség-vezetd),

adminisztracios tevékenység, a naplok vezetése,

az igazolt és igazolatlan tanul6i mulasztasok,

az SZMSZ-ben / Hazirendben elbirtak betartdsa az osztalyfénoki, tanari
intézkedések folyaman,

a tanitasi orak pontos kezdése és befejezése.

Pedago6giai munka

Adminisztracid (torzslapok, naplok)
Ertékelés, osztalyozas

Ugyelet, feliigyelet, sziinetek, étkeztetés
Munkakori eldirdsok, munkarend betartasa
Tisztasag, energiatakarékossag

Az ellendrzés érteékelése
Az ellendrzés eredményeit a félévi és év végi beszdmolo tartalmazza. A tapasztalatokrol a ve-
zetdség folyamatosan visszacsatol az érintetteknek a korrekcio érdekében.

9. A NEVELOTESTULET ALTAL FONTOSNAK ITELT EGYEB
TERULETEK

Konyvtar

Nyitva tartési ideje: napi 4 6ra, délutdnonként.

Feladatok:

- nyilvantartasok, leltar naprakész vezetése
- polcok rendjének megdrzése

- allomanybdvités

- tankonyvellatasi, rendelési feladatok

- olvasas megszerettetése

- munkaterv készitése

- statisztikai adatszolgaltatas
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TIBORSZALLASI PECHY LASZLO ADVENTISTA ALTALANOS ISKOLA
4353 Tiborszallas, D6zsa u. 18.
OM: 201844

ZARADEK

A 2024/2025-es tanév munkatervét a nevelGtestiilet 2024. szeptember 26-i munkaértekezletén
véleményezte.

Tiborszallas, 2024. szeptember 26.

v _
Wovo A 4'},}erka{0\
Kovacsné Leng¥el Andrea;, |
- igazgato
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1. sz. melléklet

A, A,

Tiborszdlldsi Péchy LdszIlé Adventista Altaldnos Iskola

BELSO ELLENORZESI TERV

2024/2025.

Tiborszallas, 2024. szeptember 26.



A pedagégiai munka éves ellendrzési terve

Az ellenérzés te- IX. ho X. ho XI. hé XII. hé I. ho I1. hé II1. hé IV. ho V. ho VL. ho
riiletei
Munkakori  leira- ig.
sok aktualizdldsa
Személyi, targyi folyamatos: ig., igh.
feltételek
Tantermek, folyo- | of6., mkvez. igazgatohelyettes, osztalyfonokok, munkakdzosség-vezetd folyamatosan
sok dekoréldsa
Tanmenetek 09.15.
ig.

Munkatervek 09.15.

ig., mkvez.
Sziilok tajékozta- 09.30.
tasa, sziiloi érte- ig., igh.
kezlet
DOK, SZK ala- 09.30. a mikodést a segitd pedagogusok iranyitjak, ellenérzik, kapcsolatot tartanak az elndkkel
kul6 iilés ig., igh.,

DOK/SZK

segitd peda-

gdgus
Leltar (taneszkdz, | iskolatitkar igh., igh.,
helyiségek) szaktanar szaktanar
isk.titkar isk.titkar
ig. ig.

Naplok (haladasi ig. minden ho 1-ig:

¢s  osztalyozasi
rész bejegyzései,
értékelés)

elektronikus naplo bejegyzéseinek ellendrzése: igh.
hianyzasok ellenérzése: minden osztalyfonok, igh.

Tanuldi mulaszta-
sok

felelds: of6, aki naponta ellendrzi a hianyzasokat, sziikség szerint intézkedik, jelzi az iskolatitkarnak és a vezetdségnek az iga-

zolatlan mulasztast; igh. ellendrzi a naplokban az of6 bejegyzéseit minden ho 1-ig




Torzslapok, bizo- ig., of0. folyamatosan sziikség szerint 0j tanul6 érkezése/ tanuld tdvozasa esetén, ofd.,
nyitvanyok of6. igh. ell. folyamatos igh.,
09.30. ig.
Oktoberi statisz- | adatgyujtés, | adatszol-
tika (X.15.) adatszolgal- | géltatas,
tatas fele- | adatok el-
16se: of0, lendOrzése:
igh. igh.;
adatrogzi-
tés, ellen-
Orzés: igh.,
ig., isk.tit-
kar
Fiizetek vezetése, igh., mkv., szaktanar, folyamatos
dolgozatok javi- a ppr-ben meghatarozottak szerint
tasa
Taneszkozok, tan- | tk.felelds, igh., tk. felelés: folyamatos tk. rendelés uj ta- igh., tk.fel., tk.fel., tk.fel.,
konyvek kivalasz- ig., igh. nul6 beiratkozasa esetén tk.fel., ig., igh. ig., igh. ig., igh.
tasa, rendelés (potrend.) mkv., tan- | rendelés | rendelés modosi-
test.: eld- tas
készités
Oralatogatasok ig., igh., mkvez. folyamatosan oralatogatasi terv alapjan;
ofok, pedagdgusok
Napkozis foglal- ig. ig., igh., mkvez. folyamatos
kozasok, tanulo-
szoba,
szakkorok, korre-
petalas
DOK miikddése ig., DOK segit6 pedagogus (Lakatos Katalin Erika) folyamatosan, munkajarél rendszeresen beszamol az igazgatonak,
¢és programjai DOK se- igazgatohelyettesnek
gitd ped.




Gyermekvédelmi | ig., igh., | a munkakozosség-vezetd folyamatosan konzultal az osztalyfonokokkel, munkajarol rendszeresen beszamol az igaz-
munka mkvez. gatonak, igazgatohelyettesnek
Sziil6i értekezlet ig., ofd, ig., igh. ofd,
of0. igh. ofd igh.
Fogadoora nevel6testiilet tagjai folyamatosan
Munkak6z6sségi igazgatohelyettes, munkakozosség-vezetd folyamatosan
munkatervben
szereplo feladatok
megvaldsulasa
Pélyavélasztast 09. 17. és 10. 09. ko-
megalapozo kom- |  zott; 8.0. of6, (adat-
petenciak vizsga- szolg.: 10.16.)
lata ell: igh.
DIFER méréssel | ig. tajé- 10.11-ig: 12. 06-ig:
kapcsolatos  fel- | koztatds | 1-2.0.0f6 | 1-2.0.0f6 kisziirt tanulok folyamatos fejlesztése: 1-2. osztalyban tanitok
adatok felmérés; vizsgalat; felelds: osztalyfénok, elsé osztalyban tanitok
10. 22-ig ell.: igh.
adatsz. - igh. ell.
igh., ig.
OKM ¢és idegen | ig. tajé- adatrogzi- | adatrogzi- | adat- adatrogzi- | adatrogzi- | adatrogzi- | adatrog-
nyelvi méréssel | koztatas, | tés: isk.tit- | tés: isk.tit- | rogzi- tés: isk.tit- tés: tés: isk.tit- zités:
kapcsolatos  fel- | mérési kar, igh. kar, igh. tés: kar, igh. | isk.titkar, kar, igh. isk.titkar,
adatok koord. isk.tit- igh. igh.
felkészi- bemeneti bemeneti kar, Kimeneti Kimeneti
hataridoket 1d. tés; mérés: igh., mérés: igh. mérés: Kimeneti | mérés: igh., | Kimeneti
4.8.1. fejezet admin. ig. igh., ig. igh., ig. mérés: ig. mérés:
felada- igh., ig. igh., ig.
tok:
isk.titkar 06. 15-ig
mkvez.:




korabbi

mérési
eredm.
elemzése
Felkészités az or- folyamatos, minden szaktanar feladata
szagos  digitalis ell.: igh., ig.
mérésekre
NETFIT méréssel | ig. tajé- NETFIT mérés januar 9. és majus 9. kozott: szaktanar 06.20-ig
kapcsolatos  fel- | koztatas; folyamatos felkészités, admin. feladatok (nyilatkozatok, 0sztalyba rendezés): szaktanar NETFIT
adatok folyamatos adatrogzités: szaktanar mérés adat-
admin. ell.: igh. rogzités za-
felada- rasa: szak-
tok: tanar; ell.:
szaktanar igh.

Beiskolazas
(nyilt nap, beirat-
kozas)

nyilt nap:

nev.test.,
ig.,
igh.

04.10-11.
beiratk.:
ig.,
igh.,
iskt.t.




Palyavalasztas: je- | tajékoz- | 8.0. of6: fel- 8.0. 8.0. ofd: je- | 02.20-ig: 8.0. of6, 05.05.: ko-

lentkezési lapok | tatasa vételi tajé- of6: lentkezési 8.0. of6, igh., zépfoku is-

elokészitése felada- koztato, eloké- | lapok kitol- KIFIR adatlapok kolak fel-
tokrol, sziloi érte- sziile- tése; ell.: adatrogzi- | modositas vételi érte-
hatar- kezlet tek, igh. tés, tovab- | 03.25-27., sitése;
id6krol: ell.: igh. sziilok bitas; ell.: | tovabbitas isk.titkar,

ig. tajékoz- igh. 03.27. 8.0.0f6
tatisa ell.: igh.

Palyazatfigyelés, ig., igh., mkvez., nevel6testiilet, folyamatos

Pélyazatokon valo

részvétel

Rendezvények, igh. / nevel6testiilet folyamatos

tinnepek felel6sok az éves munkaterv szerint

Versenyek nevel6testiilet, szaktanar folyamatos; beszamolas a vezet6ségnek

Nyari tabor ig. igh., igh., neve-

nev.testiilet 16testiilet

Ugyeleti rend igh. igh. folyamatos

Munkaidé-nyil- ig. igh. folyamatos / médositas esetén

vantartis

Orai munka, mun- ig. ig., igh., mkvez., of6. folyamatos

kafegyelem, ta-

nulmanyi munka

Dolgoz6k munka- ig., igh., mkvez. folyamatosan

végzése

Koényvtar miikod- igh., stat. adatsz. konyvtaros munkdjat ellendrzi: igh.

tetése konyvta- igh.,

ros konyvtaros,

Atruhazott ellen-
Orzési jogkorok

ig., igh. folyamatosan

Uj belépd munka-
vallald6 mentora-
lasa

ig., igh., mkvez. folyamatosan

Vi




A belsd ellendrzés szinterei az intézményben

1. Pedagogiai munka
1. 1. Tanordhoz kapcsolodo feladatok
Oralatogatés
Elektronikus naplok vezetése
Eves és napi tartalmi tervezés (helyi tanterv, tanmenet, 6ra-/foglalkozéastervek)
Taneszk6zok hasznalata
Ertékelés, szamonkérés
Pedagdgiai munka mindsége, eredményessége

1.2 Tanoran kiviili tevékenységek, intézményen beliili programok
Rendezvények, tinnepségek szervezése

Konyvtarhasznalat ellenérzése

Egyéb foglalkozasok eredményességének, hatékonysaganak ellendrzése

1. 2. Intézményen kiviili programok
Kirandulasok, taborok
Kiils6 rendezvények

1. 3. Az iskola kapcsolatrendszere
DOK

SZK

Fogadoorik, sziildi értekezletek
Egyéb partnerek

1. 4. Minoségfejlesztés

A pedagdgiai programban, az éves munkatervben, tovabba a pedagogus TER-hez rogzi-
tett célok és feladatok végrehajtasa, megvalosulasok értékelése, fejlesztendd teriiletek
meghatarozasa

1. 5. Egyeb

Hatariddk betartdsa, munkavégzés megbizhatosaga
Munkakori feladatok betartasa

Motivécio, elkotelezettség, etikus magatartas
Gyermekvédelmi megsegitést igényld tanulokkal valo intézkedések
Tovéabbtanulas, palyaorientacid

Beiskolazas

Hazirend betartasa

Tanitas nélkiili munkanapok felhasznélasa
Tovabbképzés, szakmai meghjulés
Kommunikacio, egyiittmiitkodés, kapcsolattartas
Ugyeleti rendszer

Szabalyzatok, eldirasok betartasa

2. A taniigyigazgatas
Taniigyi nyilvantartasok (elektronikus naplok, torzskonyvek, bizonyitvanyok)
Dolgozatok, irasbeli szamonkérések
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Statisztika (naplok, kozponti, fenntartodi statisztikak, normativa felhasznélésa, 1étszam-
adatok, étkezés)

Tantargyfelosztés, 6rarend

Mulasztasok vezetése, 6sszesitése

Beiratkozas

Beiskolazas

Ellendrzések szervezése (Belso és kiilsd vizsgalatok, ellendrzések)

A tanév helyi rendje

3. Munkaltatoi feladatok
Atruhézott jogkorok ellendrzése
Személyzeti munka
A munkaidd betartasa
Az elrendelt tobblettanitas ellendrzése
A technikai dolgozok munkavégzésének ellendrzése, iranyitasa
Palyakezd¢ kollégak, 0j kollégadk munkavégzésének segitése, ellendrzése

4. Intézményi gazdalkodas
Beszerzések: gazdalkodas, hatékony forrasfelhasznalas
Kifizetések
Helyettesités, rendkiviili munkavégzés
Besorolasok, atsorolasok
Leltarak

5. Marketing/PR tevékenység
Az iskola kozéleti tevékenysége
Az iskola menedzselése
T4jékoztatas iskolai programokrol
Kapcsolattartas a partnerekkel
Palyazatok figyelemmel kisérése

6. Egyéb teriiletek
Munka-, tiz és balesetvédelem
Rendszeres orvosi ellatds megszervezése
Tanul6i balesetek megeldzése
Ugyeleti rendszer
Az éplilet tisztasaga
Dekoracio
Konyvtar mitkodése, adminisztracio

ORALATOGATASI TERVEZET

Az oralatogatas keretében torténé belso ellendrzés szerepe:
e A pedagbgiai programban megfogalmazott elvarasok, valamint a TER értékelési
szempontok Gsszevetése a tanorai munkaval.
e A helyi tanterv kdvetelményrendszerének és a tandrai munkénak az dsszevetése.
e A palyakezdd és 1) pedagdgusok szakmai munkdjanak értékelése, segitése.
e Tantargyak oktatasdnak, eredményességének vizsgalata.
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e Munkavégzés szinvonalanak, a pedagogus felkésziiltségének ellendrzése.
e Egy adott osztaly problémainak megoldasa.

Oralatogatast végeznek az alabbi személyek:
e igazgatd (Barmely pedagogus és szakora esetében)
e igazgatohelyettes (Barmely pedagogus és szakora esetében)
e Mmunkakozosség-vezetd (A munkakdzosségi tagoknal)
e pedagoégusok egymas kozott
e A TER személyre szabott teljesitménycéljai kozott szerepld oralatogatasok, worksho-
pok magvaldsitasa céljabol a pedagdgusok egymas orait latogatjak.

Altalanos ellenérzési feladatok az éralatogatas soran:
e Az ora célja és tartalma
Az 6rén alkalmazott médszerek
Az ora felépitése és szervezése
A tanulok munkéja és magatartdsa
A pedagdgiai munka eredményessége, hatékonysaga, szinvonala
A pedagdgiai program, a helyi tanterv és az oktat6-nevelé munka dsszhangja, egysége
A pedagdgus munkdja, egyénisége €s magatartasa
Az 6rahoz kapcsolodo adminisztrativ feladatok elvégzése
Eredmények, kovetkeztetések
(Megjegyzés: Abban az esetben, ha az oralatogatds soran az ellendrzést végzo személy az dlta-
lanos szempontokon tulmutato teriileteket is ellenorizni kivan, az oralatogatas elott ismerteti
azt a pedagogussal.)

Kiemelt teriiletek:
» a Boldogsagora tematikajanak beépitése, ezzel dsszefiiggésben a tevékenységkor bovi-
tésének megvaldsulasa
TER célok megvalésulasa
az oktatas - nevelés modszertana, eredményessége
tanuloi készségek és kompetencidk fejlesztése, a fejlesztés eredményessége
differencialds gyakorlata
tanorak/egyeb foglalkozasok eredményessége, hatékonysaga, tervek megvalosulasa

YVVVYVYY

Az oralatogatas formai
e Eldre bejelentett oralatogatas
e Eldre be nem jelentett 6ralatogatas

Tervezett oralatogatasok:

A szakmai-moédszertani megujulés, valamint a Pedagdgiai Program oktatasi-nevelési céljainak
nyomatékositasa, illetve a pedagogus teljesitményértékelés adatokra, tényekre épiilé objektivi-
tasanak biztositasa érdekében valamennyi pedagdgus esetén havi 1 ora/foglalkozas latogatasra
keriil a pedagogusokkal torténd eldzetes egyeztetés alapjan.



AZ ISKOLAI SPORTKOR SZAKMAI PROGRAMJA A 2024/2025-6S TANEVRE

Készitette:

Vén Ferenc

testnevelo tanar



Az iskolai testnevelés, mint az egészségmegdrzés, kultirakozvetités és nevelés egyik

alappillére, tovabbra is tAmogatja a versenysportot. A fizikai aktivitas mellett kiemelt jelentOs-
éget kap a szellemi és lelki fejlédés, valamint a sporthoz sziikséges versenyszellem és a célok
eléréséhez vezetd ut fejlesztése.

A turédk ¢és kiranduldsok szerepe valtozatlanul fontos, hiszen a tanuldk tilnyomo tobb-

sége szereti az ilyen tipusu tevékenységeket. Az el6z0 tanév tapasztalatai alapjan a jovoben is
igyeksziink olyan biztonsadgos utvonalakat és pihendhelyeket véalasztani, amelyek tavol esnek a
forgalomtol, és kiilonféle kikapcsolodasi lehetdségeket kinalnak.

A 2024/2025-6s tanév f6 céljai:

Rendszeres mozgas lehetoségének biztositasa a sportkor tagjai szamara, kiilonféle
jatékos feladatok és versenyzési lehetdségek révén, az egészséges életmod népszeriisi-
tése érdekében.

A program kidolgozasa a tanuldk igényei, valamint az iskola infrastruktardja és lehe-
tdségei alapjan tortént.

Az iskolai sportkéri tagsag minden tanul6d szamara nyitott, az iskolai jogviszonnyal
egy idOben jon 1étre és az iskolabol valo tdvozassal megsziinik.

A sziikséges sporteszkozoket ¢és 1étesitményeket az iskola biztositja, a szakmai munkat
a Nemzeti Alaptanterv eldirasainak figyelembevételével végezziik.

A foglalkozasok célkitiizései:

=

o

~

A rendszeres testedzés iranti igény kialakitasa és fenntartasa.

Az egyéni képességekhez igazitott edzési lehetéségek biztositasa, kiilondsen a koor-
dinacid6 és technikai tudas fejlesztése érdekében.

A csapatépités és dsszetartas erdsitése, hogy a tanulok megismerjék a sportolas és
versenyzeés oromet.

Minél tobb diak bevonasa a sportkori tevékenységekbe, a fizikai képességektol fiig-
getleniil.

Az onismeret és akaraterdé fejlesztése, a fair play szellemének alkalmazasa.

A mozgas iranti motivacio fenntartasa, a sportolas és az egészséges €letmod népsze-
rusitése.

Tehetséges fiatalok kivalasztasa, gondozasa, sportegyesiiletekbe val6 iranyitasa.
Mozgasigényii tanulok fejlesztése, felzarkoztatasa, akik esetleg lemaradnak a tobbi-
ektdl.

Feladatok a 2024/2025-6s tanévre:

Iskolank hirnevének oregbitése sportrendezvényeken vald részvétellel, kiilonbozo
sportagakban.

Hazi bajnoksagok szervezése, ahol a didkok kiilonb6z6 sportdgakban versenyezhet-
nek egymassal.

Kapcsolatépités mas iskoliakkal meghivasos versenyek szervezése céljabol.
Egyiittmiikodés helyi, megyei és orszagos sportegyesiiletekkel a tanulok sporttevé-
kenységének tdmogatasa érdekében.

Kapcsolattartas a Magyar Diaksport Szovetséggel.
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AZ OSZTALYFONOKI MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE A 2024/2025-6S TANEVRE

Készitette: Lang Anna Gizella munkakozosség-vezeto
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Az osztalyfonoki szerep

Az altalanos iskolai évek meghatarozok a gyermekek fejlodése szempontjabol, ezért cé-
lunk, hogy tamogassuk ket a tanuldsban, a kozosségi €letben és a személyes fejlodésiikben
egyarant. A tarsadalomban zajl6 valtozasok hatasara sokféle, tartalméaban, tevékenységében bo-
vilt pedagdgusszerep alakult ki. Az osztalyfonoki szerep nem korlatozodik az osztalyfondki
ora megtartasara ¢és az adminisztraciés munkara. Az osztalyfénoki munka ennél sokkal tobbet
jelent. Az osztalyfonok az, aki az osztalyba jard gyerekek igényeit, sziileik elképzeléseit és
tarsadalmi elvarasokat egyarant tapasztalja, s probalja a gyerek személyiségfejlodésének szol-
galataba allitani. Maga az osztalyfonoki ora olyan helyszin, ahol lehetséges a pedagogus és a
gyerekek kozvetlen taldlkozasa, s nemcsak egy-két személy, hanem az egész osztalyk6zosség
egylittes formalasara, nevelésére nyilik lehetdség direkt és indirekt nevelési modszerekkel egy-
arant, figyelembe véve a kompetencia alapt oktatas szempontjait.

Az osztalyfénoki feladatkor sajatossaga — szemben a szaktanari funkcioval —, hogy
nincs eldirhatd, részleteiben megtervezhetd tananyaga; ellatasa Iényegesen tobb spontaneitast,
rugalmassagot igényel. Ha a pedagdgus nem csupan az osztaly adminisztrativ ligyeinek intézdje
kivan lenni, tudomast kell vennie arrol a vilagrol, amelyben éliink. Az elvarasok, amelyek ke-
reszttiizében a dolgat tennie kell, sok esetben egymasnak is ellentmondanak. Az osztalyfonoki
orak keretén belill is érvényesiil a kommunikacié képesség, logikus gondolkodas, probléma-
megoldo képesség gyakorlasa. Egy kamasznak-serdiilének sokkal tobb érzelmi, intellektudlis,
testi, moralis problémaja és kérdése van, mint amennyit az ember felndttként el tud képzelni.
Tamaszra, segitségre szorul, olyan emberek figyelmére, akikkel naponta talalkozik, egyiitt van.
Mind a kisebbeknek, mind a nagyobbaknak nagy sziikségiik van az iskolai életben a bizton-
sdgra, a rendre, az attekinthetdségre, ezt pedig az osztalyfénok tudja kdzvetiteni szdmukra. Egy
14-18 éves gyerek azt ismeri meg a vilagbol, amit megmutatnak neki. Annyi mindent l4t, annyi
mindent tapasztal, az lesz a horizontja, amit a felndttekt6l kap. Az osztalyfonoki tevékenység,
az osztalyfonoki ora, kirdndulés, tdbor, muzeumlatogatas, kozos munkaveégzés és a tobbi mind-
mind ezt szolgalhatnak.

Az oktato-nevel6 munkat szakmailag felkésziilt pedagdgusaink latjak el. Tébb pedago-
gusunk két diplomaval, szakvizsgaval rendelkezik. Jelenleg harom kollégand folytatja a dip-
loma megszerzéséhez sziikséges tanulmanyait.

A sajatos nevelésll tanulok habilitacios, rehabilitacios foglalkozasain a tanulok fejlesz-
tését 2 gydgypedagogus végzi, az 6 munkajukat segitik az iskolai fejlesztopedagogusai.

Alapfeladatunk a beiskolazasi korzetiinkbe tartozo tankdteles kort gyerekek alapfoku
nevelése és oktatasa, valamint a sajatos nevelési igényl tanulok beintegralasa. A helyben lako
diakok mellett tobb kornyezd telepiilésrol érkeznek hozzank tanulok (Mérk, Vallaj, Nagyecsed,
Elételek, Nyircsaholy, Fabianhaza.)

Nevelési célok, feladatok

Kiemelt feladatok:

Integralt nevelés és oktatas.

Pedagodgiai Program, SZMSZ, Hazirend aktualizalasa.

EsélyegyenlOség teremtése — tehetséggondozas.

Differencialt képességfejlesztés.

A kompetencia alapt oktatds kovetelményeit kovetve az osztalyfonoki ordk keretei
kozt is érvényesiteniink kell a kommunikacidos képesség, a logikus ¢és
problémameglaté- és megoldd gondolkodas fejlesztését.

Az egészséges életmddra nevelés, a helyes életvezetés, ¢letmad kialakitasanak segitése,
a karos szenvedélyeket elutasité szemlélet kialakitasa.

» Pedagogiai egységiink erdsitése.

VVVYY
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Osszehangolt munka az osztalykdzosségekkel, szaktandrokkal és a vezetdséggel.

Tarsadalmi igényeknek megfeleld osztalyfonoki munka kialakitasa, mely megfelel pe-

dagogiai céljainknak és a gyermekek egyéniségének is.

Hozzéasegiteni didkjainkat ahhoz, hogy felismerjék az értékeket, ,,a szépet”.

Csaladi hattér feltérképezése.

Jol miik6do, elfogado, stabil és egylittmikodo osztalykozosség kialakitasa.

Hatékony konfliktusmegeldzés, konfliktuskezelés.

A téarsadalmi, gazdasagi veszélyekre felkésziteni tanuldinkat, hogy csaladfenntartd

feln6tt emberként ne ismeretlen, kilatastalan helyzetekkel taldlkozzanak

(munkaerdpiac, munkafegyelem, a munkavallaloi jogok, pénziigyi kérdések, stb.).

A hatranyos helyzetli, nehéz sorsu, lelkileg sériilt didkok tapintatos segitése.

A méassag, a kisebbség, a fogyatékkal ¢lok elfogadtatasa, a tanuldk

empatiakészségének fejlesztése.

A kornyezetvédelem, kozvetlen és tagabb kornyezetiink rendben és tisztan tartasa

(szelektiv hulladékgytijtés, kornyezetvédelmi napok, helyi rendezvények).

Esztétikus, baratsagos 1€gkor kialakitasa az osztalytermekben.

A tanulok viselkedés- €s beszédkulturajanak fejlesztése.

Az osztalyfondkoket érintd torvényi valtozdsok megismerése, ez alapjan a dokumenta-

ci6 megfeleld vezetése.

A mulasztasok igazoldsdnak rendjét szigoruan és kovetkezetesen betartatni és

betartani.

A sziilok értesitése (gyenge tanulmanyi eredmény, igazolatlan mulasztds, magatartas-

beli probléma, sulyos fegyelmi vétség esetén) — levélben, telefonon, személyes

kapcsolatteremtés.

Oralatogatés, értékelés, tapasztalatszerzés, a naplok bejegyzéseinek ellendrzése, a

nevelési munka megbeszélése.

» A mobdszertani kultara fejlesztése, valtozatosabb moddszerek alkalmazasa az
osztalyfénoki ordkon — logikai, nyelvi versenyek, jatékok.

» A hitélet erdsitése.
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Kiilsés szakemberek, akik rendszeresen segitik iskolai munkankat:

Nagy Edit és Erdeiné Sultész Krisztina gyogypedagogus oraadoként tartja a torvény altal ko-
telezden eldirt egészségligyi célu, habilitacids és rehabilitacios foglalkozasokat a gydgypeda-
gogiai, logopédiai fejlesztést igényld SNI-s tanuloknak, valamint Borbas Péter a csaladsegitd
kozpont munkatarsaként heti rendszerességgel tart foglalkozast a pszichés vezetést igénylo gye-
rekeknek, és szaktanacsokkal lat el benniinket.

FELADATOK
1. Egészségnevelés
A tanulok lakohelyén is tapasztalhatd a csaladok cigarettaval, alkohollal és droggal valo vala-
miféle kapcsolata: hirbdl, passziv elszenveddként, s sajnos mar sajat tapasztalasaik alapjan is
vannak ismereteik a fent emlitett kdros szenvedélyekrdl. Fontos, hogy osztalyfonoki orakon
ezek a témak nagyobb gyakorisaggal forduljanak eld, mint kordbban. Feladatunk tehat minde-
nekeldtt a prevencios foglalkozasok gyakoribb tartasa, szervezése.

2. Munkara nevelés

Feladatok:
- Minél tobb tanuldt vonjunk be a tobbletfeladatok vallalasaba, végzésébe!
- Hetesek, felel6sok munkdjanak értékelése kovetkezetesebb, jobb legyen!
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- A tanuldk védjék az iskola berendezéseit, 6vjak a fakat, viragokat!

- Vegyék észre, ha valamiben segiteni tudnak a sziiloknek!

- Jobb motivalassal el kell érni, hogy ne csak akkor végezzék el a feladatokat, ha
ellendrzik dket!

- Az iskolakert gondozasa mindenki sziviigye legyen!

3. Kozosségformalas
Az osztalykirdndulés szervezése, a szabadidd egylittes eltoltése, a rendezvényeken vald kdzos
megjelenés, esetleg kozos szervezés, mind a jo osztalykozosség kialakulasat segiti eld.

4. Egyiittmiikodés

Nevelétestiilet tagjaival, sziilével, SZK vezetdvel, gyermekvédelmi feleldssel, DOK patrona-

l6val, haziorvossal, védéndvel, Gnkormanyzattal
- Fontos, hogy az osztalyfonokok a mindennapos informalddas igényével forduljanak az osz-
talyban tanitd szaktanarok felé, akik olykor tobb idot is eltdltenek egy-egy osztalyk6zosség-
gel, mint maguk az osztalyfénokok. Az 6sszehangolt munka és a pedagogiai egységiink erd-
sitéséhez ez a kommunikacid elengedhetetlen.
- A tanuloészoban részt vevo tanulok munkajardl, magatartasarol is informalodnia kell az osz-
talyfonoknek, hogy alaposabban megismerhesse a gyermeket.
- A sziiloi hattér és a csalad megismerése és a gyermek érdekeinek képviselése céljabol fel-
adatunk a csalddok tervszerd, valdsagot tartalmazo dokumentalt latogatasa is. Utemezett és
rendkiviili sziildi értekezletek tartdsaval, a sziil6i munkakozosséggel vald kapcesolattartassal
is az egyuttmiikodést erdsitjiik.
- A gyermekvédelmi felelos munkaja nagyban segiti munkankat a hatranyos helyzetii tanulok
iigyeinek intézésében, helyzetiik megismerésében
- A diakénkormdnyzat miikddését az osztalyfonokok a legratermettebb didkok delegalasaval
segitik eld. Az altaluk szervezett iskolai programokon, rendezvényeken valo részvételre az
osztalyfonokoknek agitalnunk kell a tanuldinkat a kozds élmények, s az egyiittmiikddd osz-
talykozosség kialakulasa érdekében
- A haziorvosi és védondi kapcsolattartas alapja az egészségnevelés témakdrének
- A megemlékezések, tinnepségek, rendezvények soran gyakran keriil sor 6nkormanyzati fel-
kérésre. A felkéréseknek eleget téve az osztalyfonokok altal 6sszeéllitott miisor bemutatasaval
a tanuldinknak lehetdségiik adodik, hogy a telepiiléstink lakoi eldtt is megemlékezzenek, meg-
mutatkozzanak.

S. Konfliktuskezelés

A konfliktusok megeldzésének érdekében hatékonyabba kell tenniink a diak-diak, s a diak-pe-
dagogus kozti egymast tiszteletben tarté kommunikaciot. Konfliktuskezeld technikak alkalma-
z4sa.

6. Ellendrzés

A kiegyensulyozott és alkotd6 munka légkorének eléréséhez és megtartasdhoz kovetkezeteseb-
ben kell alkalmazni és betartatni a Hazirend eldirdsait. Ezen szabalyok feliilvizsgalata, aktuali-
zélasa is az osztalyfonoki munkak6zosség feladata. Az osztalyfonoki ellendrzés kiterjed tehat
a mulasztasokra, késésekre, igazolasokra, 6rai és tandran kiviili magatartasra, ruhazatra, gon-
dozott/gondozatlan kiilsére (smink, stb.) felszerelés teljességére (rajz, testnevelés, matematika,
stb.), az ellendrz6 konyv vezetésére, a tanulmanyi eredmények romlasanak okaira. A megisme-
rés érdekében az osztalyfonok ellendrzési tevékenysége oralatogatasokra is kiterjed.

7. Tajékoztatas, értesités
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Az iskola rendjérdl valo, idejében torténd sziildi €s tanuloi tdjékoztatas az iskolai munkat gor-
diilékennyé, hatékonyabba teszi.

Az osztalyféndk a mulasztasokrol, az igazolatlan hidnyzasokrol, statisztikakrol, eredmények-
r6l, jutalmazasokrol, biintetésekrol, a hazirend megsértésérdl kdvetkezetesen iitemezett értesi-
téseket készit érintettségi kortdl fiiggden sziiloknek, érintett szakembereknek, nevelbtestiilet-
nek, iskolavezetésnek.

Az osztalyfonok tajékozodik az osztalyaba jard SNI-s és BTMN-es tanulokrol és az osztalyban
tanito szaktanarok szamara errdl informaciokat kozvetit.

8. Erkolcsi nevelés

Helyzetelemzés:

Tanuldink egy része nem ismeri, nem alkalmazza a tarsas egyiittélés szabalyait. Sokszor
tiszteletlenek a felndttekkel €s a tarsaikkal egyarant.

Feladatok:

- Kovetkezetesen alkalmazzuk a Hazirend el6irasait!

- A tanuldok figyelmének javitdsa érdekében minden osztdlyban fel kell frissiteni a
modositott hazirendben foglaltakat, hiszen csak igy tudjuk egységesen ¢és
kovetkezetesen elejét venni a hianyzdsoknak, fegyelmezetlenségnek. Ehhez szorosan
kapcsolodik a naploban a hidnyzasok pontos vezetése. A hidnyzdsokrol a sziilé /
gondvisel0 értesitése.

- Célszerli egy-egy illemtan ora beiktatasa az osztalyfonoki 6rak menetébe.

- Szembesitsiik az erkdlcsi normakat és szabalyokat a didkok elveivel. A hatékonysag
feltétele a tanar és a didkok kozti folyamatos dialogus.

- Sziildi példa az elsédleges, igy minden forumon kérjiik segitségiiket.

- A sziil6i oldal fontos részt képvisel a nevelési feladatainkban, gondjaink megoldasaban.
A sziiléi hazzal a kapcsolatot elsdsorban az osztalyfonokok tartjak, de a sziildi
értekezleten lehetdség nyilik nemcsak a problémas, sok gondot okoz6 tanitvanyaink
sziileivel valo talalkozasra is.

- Blinmegel6zési, prevencids osztalyfonoki orak tartasa kiilsé eléadok bevonasaval.

TERVEZETT MUNKAKOZOSSEGI FOGLALKOZASOK

Ideje Téma
augusztus A munkakozdsség megalakulasa, munkak6zosség- éves munkaterv
elkészitése, megvitatasa
szeptember Iskolakert &polasi, gondozasi munkainak megbeszélése.

Felkésziilés a hulladékvadaszatra.
Dokumentumok aktualizalasa, adminisztracids feladatok.

oktober Drog prevencios foglalkozas.
A kozépiskolai nyilt tanitasi napok figyelemmel kisérése

februar Félév értékelése, tovabbtanulas, a félév soran felmertilt problémak
megbeszelése, orvoslasa

marcius Vetélkedd szervezése. Téma: a viz

junius A tanév, az éves munka, ill. a tovabbtanulds tapasztalatainak érté-
kelése

A MUNKAKOZOSSEG TAGJAI
> Szabo Timea 1. o.
> Simonné Kun Enikd 2.0.
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Bodnar Beatrix 3.0.
Csécsi Janos 4. o.

Papp Tibor 5.0.
Fazekas Katalin 6.0.
Lang Anna Gizella 7.0.
Lakatos Katalin 8.0.

Fobb feladataink a tanévben:

A koznevelési torvény tankdtelezettségre vonatkozo rendelkezéseinek betartatdsa.

A csaladlatogatasok lebonyolitasa, felszolitasok és feljelentések megfeleld adminisztra-
lasa, szankcionalasa a sziil6 és az illetékes szervek felé.

Esetjelzések tovabbitasa a csalad- és gyermekjoléti kozpont, sziikség esetén gyamhiva-
tal felé a gyermekvédelmi felel6s segitségével.

A tanorak fegyelmének stabilizélasa, a fegyelmi helyzet javitasa.

Az éves feladatok, programok és a Hazirend ismertetése, tudatositasa a sziilokkel és a
diakokkal.

A felszerelések biztositasa, azok folyamatos ellendrzése.

A Hazirend kovetkezetes betartatasa, a programok rendjének feliigyelete, ellendrzése.
Az esztétikus kornyezet kialakitésa.

A tantermek rendjének, tisztasdganak megdrzése.

Hagyomdnydrzd rendezvényeink, programjaink megszervezése, lebonyolitasa.

Az osztalyban tanitok véleménye alapjan a magatartas és szorgalom értékelése minden
hoénap 10. napjaig.

Rendszeres és alkalmi korrepetalas, felzarkdztatas az arra raszoruld tanulok szamara.
A tanulok felkészitése a kompetenciamérésre. Ezeket a foglalkozasokat, ordkat az ora-
rend altal biztositott lehetdségekhez mérten latogatjuk.

Miivészeti oktatassal kapcsolatos szervezési feladatok ellatasa.

Tehetséggondozas, szakkorok, sziikség szerint kdzépiskolai felvételi el0készitOk szer-
vezése, lebonyolitasa, a konyvtar nytjtotta lehetdségek kihasznalasa.

Tanulmanyi versenyekre felkészités, részvétel a versenyeken, versenynaptar alapjan.
Folyamatos kapcsolattartas a sziil6kkel (fogadoora, sziil6i értekezlet,

nyilt nap).

Pontos naplovezetés, naprakész adminisztracio.

A tanulok szabadidds programjainak szervezése, figyelemmel kisérése.
Szinhéazlatogatasok megszervezése, lebonyolitasa.

Hitélet erositése, erkdlesi normak tudatositasa.

Részletes iitemterv:

Feladatok és felelosok

Nemzetkozi korustalalkozo a NEEKA Csalami Renata Jolan iskolalelkész,
Alapitvany szervezésében. A tanitasi év énekkar: Simonné Kun Enikd
soran barmikor

Latogatas a Hetednapi Adventista Egyhdz Csalami Renata Jolan iskolalelkész,
gylilekezetébe. A tanitasi év sordn barmikor | énekkar: Simonné Kun Enikd

Augusztus:

| Alakul6 munkakozosségi értekezlet | munkakézosség vezetd

XVII



Tanévnyito linnepség megszervezése

Szabo Timea, Lakatos Katalin Erika

Osztalytermek rendezése

osztalyfonokok

Orarend, iigyeletesi beosztas elkészitése

igazgato, igazgatohelyettes

Szeptember:

Tuz- és balesetvédelmi oktatas

igazgatd, igazgatohelyettes

igazgato, igazgatohelyettes
osztalyfonokok, szaktanarok

Tanmenetek elkészitése

pedagogusok tantargyfelosztas szerint

Szakkorok szervezése, inditasa

pedagogusok tantargyfelosztas szerint

Iskolakert aktualis dpolasi munkai

Szantd Sandorné

szambavétele

A tantermek dekoraldsa osztalyfonokok
Hulladékvadaszat Szanté Sandorné,
(- Takaritasi vilagnap: szept. 16.; Vén Ferenc

- Automentes vilagnap: szept. 22.)

Hatranyos és halmozottan hatranyos tanulok | iskolatitkar

A kedvezményekhez sziikséges megfeleld
dokumentumok beszerzése

osztalyfonokok, iskolatitkar

Ev eleji teendk megvitatasa és
megbeszélése. Adminisztracios teendok.

osztalyfonokok, tanitok, szaktanarok

A levelezds versenyekre jelentkezd diakok
felmérése

szaktanarok

Egészségiigyi, els6segélynytjtas oktatas
dolgozoknak a Matészalkai Teriileti Korhaz
Egészségfejlesztési Iroda szervezésében

igazgato, igazgatOhelyettes

Ev eleji felmérések

tanitok, szaktanarok,

Sziiloi értekezlet

1gazgatd, osztalyfonokok

Nemzeti Didk Sport Napja

Vén Ferenc

Magyar népmese napja

Lang Anna Gizella, Téth Anita

Oktober:

Oktober 1. A zene vilagnapja

Simonné Kun Eniko koordinalasaval ének-
zenét tanitok, iskolalelkész

Oktober 4. Allatok vildgnapnapja

Szantd Sandorné, Szabo Timea, Zsoldos
Ivett

Oktober 6. Aradi vértanukra emlékeziink

Papp Tibor

oktoberl10. Lelki egészség vildgnapja

Csalami Jolan Renata iskolalelkész koordi-
nalasaval neveloOtestilet

Csalami Jolan Renata iskolalelkész koordi-
nalasaval nevel6testulet

Oktober 14-18. Halaadas hete

Csalami Jolan Rendta iskolalelkész

Oktober 15. A kézmosas vilagnapja

Bodnar Beatrix koordinalasaval
nevelOtestiilet

Oktober 19. (munkanap athelyezés 12. 04.
helyett) Halaado6 korzeti istentisztelet

Csalami Jolan Renata iskolalelkész,
Simonné Kun Enik6 koordinalasaval
énekkar

Oktober 23. Nemzeti linnepiink

Lakatos Katalin Erika
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Palyavalasztas segitése-tamogatd rendszer

Lakatos Katalin Erika, Lang Anna Gizella

A 8. osztalytajékoztatasa a felvételi eljaras
rendjérol

Lakatos Katalin Erika

Oktober 25. Mindenszentek (gyertyagyujtas)
Péchy Laszl6 siremlékének megkoszortizésa
Paposon

DOK, Lakatos Katalin Erika, Csécsi Janos

November:

November 4-8. Reformacios Bibliai hét

Csalami Jolan Renata iskolalelkész

November 15. Orszagos Rajzfilmiinnep

igazgatohelyettes koordinalasaval
nevelQtestiilet

Munkaértekezlet — belsé tudasmegosztas

igazgato, igazgatohelyettes, munkakdzos-
ség-vezeto

December:

December 1. AIDS vildgnap
7-8. osztalyban beszélgetés a betegségrol és
a megeldzés lehetdségeirdl.

7-8. osztalyfénok

December 6. Mikulas-nap

8.0sztaly, osztalyfonok

Angyalbaba készités

Lang Anna Gizella mkvez.

December 9-18. Adventi Emlékhét

Csalami Jolan Renata iskolalekész

Karacsonyi forgatag, kézmiives foglalkozas

munkak6zdsség-vezetd, osztalyfonokok,
neveldtestiilet

December 1., 8. Adventi gyertyagyujtas
(helyi 6nkormanyzat programja)

12.01.: also tagozat: Szabd Timea, Zsol-
dos lvett

12.08. felsd tagozat: Fazekas Katalin, Papp
Tibor

December 14. Karacsonyi iinnepi miisor

énckkar: Simonné Kun Enikd, istentiszte-
let: Csalami Jolan Renata,

miisor és dekoracid: Fazekas Katalin, Papp
Tibor, Szabo Timea, Zsoldos Ivett,

Munkaértekezlet — belsd tudasmegosztas

igazgato, igazgatohelyettes, munkakdzos-
ség-vezetd

Januar:
Téli turak, madarvédelemmel osztalyfénokok
Osszekapcsolva
Sziiloi értekezlet osztalyfinokok

Farsangi el6késziiletek

osztalyfonokok, SZK,

Februar:

Februar 7. Farsangi miisor

Lakatos Katalin Erika, 8. osztaly az
osztalyfonok iranyitasaval, SZK, DOK,
osztalyfdndki munkakozdsség

Februar 10-14.Bibliai tematikus hét/csendes
hét: Szeretet-napok

Csalami Jolan Renata iskolalelkész

Munkak6zosségi megbeszélés — félévi
eredmények értékelése, feladatok a masodik
félévben

Lang Anna Gizella mkvez.
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Februar 25. A kommunizmus aldozataira
emlékezink

Fazekas Katalin

Palyavalasztés, tovabbtanulas 8.o.

Lakatos Katalin Erika

Munkaértekezlet — bels6 tudasmegosztas

igazgatd, igazgatohelyettes, munkakdzos-
ség-vezetd

Marcius:

Marcius 3-7. A Pénz hete — projekthét

Toéth Anita igh. koordinalasaval osztalyfo-
nokok;

alsos vetélkedd: Csécsi Janos

felsOs vetélkedd: Papp Tibor

Nénap megiinneplése

osztalyfénokok

Marcius 14.: Marcius 15-i innepi miisor

Csécsi Janos

Marcius 17-21. Péchy-hét

Viz Vilagnapja: marcius 22.

Rendezvények /rajzverseny, sportversenyek,
mesemondo verseny, vetélkedok, - kiilsd
iskolak bevonasaval/ a nevelbtestiilet szerve-
zésében

megnyitd: Zsoldos Ivett, Vén Ferenc
énekkar: Simonné Kun Enikd

programok: Toth Anita igh. koordinéalaséaval
nevelOtestiilet

Marcius 17. Mesemondd/Versmondo
VErseny

Toéth Anita igh., Lang Anna mkvez.
koordinalasaval nevelodtestiilet

Részvétel a Jarmi-Papos-Or Altalanos Iskola
altal szervezett programokon, vetélkedokon

igazgato, igazgatohelyettes koordinalasaval
nevelQtestiilet

Marcius 20. Gyalogolj a vizért!
Gyalog- és/vagy kerékpartara

Vén Ferenc koordindlasaval osztalyfonoki
munkak6zosség, neveldtestiilet

Nyilt nap

(az intézmény bemutatkozasat szolgald
pedagdgiai célu iskolai nyilt nap, a
beiratkozas elott)

Téth Anita igazgatohelyettes irdnyitasaval
neveldtestiilet

ADRA nap

Csalami Jolan Renata iskolalelkész,
igazgatd, igazgatdhelyettes

Marcius 24-28. Digitalis témahét

jatékos program: Papp Tibor

Aprilis:

Aprilis 1. Aprilis elsejei bolondos nap

DOK Lakatos Katalin koordinalasaval,
Mackei Katalin, Szantd6 Sandorné

Aprilis 11. Koltészet napja—Szavaldverseny
Versiinnep — versmondo/versolvasé
programok, vetélkedOk

Toth Anita igh., Lang Anna mkvez.
iranyitasaval osztalyfénokok

Aprilis 7-11. Fenntarthat6sagi témahét
Fold Napja: aprilis 22.

vetélkedo, a témahét koordinalasa: Fazekas
Katalin és Szantd Sandorné

Aprilis 7-14. Bibliai tematikus hét/csendes
hét: Husvéti emlékhét

Csalami Jolan Renata iskolalelkész

Aprilis 14. Kibocsato istentisztelet husvét
elott

Csalami Jolan Renata iskolalelkész,
Simonné Kun Eniké koordinalasaval
énekkar

Aprilis 16. A holokauszt aldozataira
emlékeziink

Lang Anna Gizella
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Munkaértekezlet — belsé tudasmegosztas

igazgato, igazgatohelyettes, munkakzos-
ség-vezeto

Maijus:

Anyak napja
(misor, ajandékkészités)

osztalyfonokok a sajat osztalyukban;
Toth Anita igh. koordinalaséaval iskolai
szintli misor a miivészeti iskola
részvételével: Szabo Timea, miv. iskola
pedagbdgusai

Mgijus 9. Madarak ¢és fak napja (05.10.)
kirandulds/tara, hulladékgyiijtés, zo1dités

Mackei Katalin iranyitasaval nevelOtestiilet

Majus 19-23. Méhek-hete
M¢éhek vilagnapja: méjus 20.

Csalami Jolan Renata iskolalelkész

Majus 17. Gyermeknap/DOK-nap

Lakatos Katalin koordiné}éséval
osztalyfonokok, SZK, DOK, Zsoldos Ivett

Tanulmanyi kirdndulasok

osztalyfonokok

Ev végi felmérések elokészitése-kimend szaktanarok
mérések tanitok
Bukasra 4ll6 tanuldk sziileinek értesitése osztalyfonokok

Egészség-hét: egészség-expo

Toth Anita igazgatohelyettes
koordinalasaval nevel6testilet

Munkaértekezlet — belsd tudasmegosztas

igazgato, igazgatohelyettes, munkakdzos-
ség-vezetd

Junius:

Junius 2-6. Piink6sdi emlékhét

Csalami Jolan Renata iskolalelkész

Junius 4. Nemzeti §sszetartozas napja

Bodnar Beatrix

Junius 5. Koérnyezetvédelmi vildgnap

Bodnér Beatrix irdnyitdsaval neveldtestiilet

Osztalyozo értekezlet

osztalyfonokok

Naplok zarasa, bizonyitvanyok megirésa, osztalyfonokok
torzslapok nyomtatdsa, egyeztetése
Ev végi beszamolok elkészitése osztalyfinokok

Ballagas el6készitése, lebonyolitasa

Téth Anita igh., Csalami Jolan Renéata
iskolalelkész, 7-8. osztaly az osztalyfdnokok
iranyitasaval (Lakatos Katalin Erika, Lang
Anna Gizella), Simonné Kun Enikd
(énekkar)

tapasztalatainak megbeszélése

Bizonyitvanyosztas: 8.0.: 06. 24.; osztalyfonokok
1-7.0.: 06. 26.
Tanévzaro értekezlet- A tanév osztalyfonokok
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