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1. JOGSZABALYI HATTER
Az éves iskolai munkaterv elkészitésénél az alabbi jogszabalyi eldirasokat alkalmaztuk:

Kiils6 szabalyzok:

e 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérél

e 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol (a tovabbiakban: Puétv.)

e 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j €letpalyajarol szold 2023. évi
LII. térvény végrehajtasarol (a tovabbiakban: Paétv. vhr.)

e A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Nkt. vhr.)

e A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

e A pedagdgusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (1V. 4.) BM-rendelet

Belsé szabalyzok:
A munkatervben figyelembevételre keriiltek az intézmény muikodését, tevékenységét
meghataroz6 fontosabb bels6 szabalyozok is, igy kiilondsen:

e Pedagogiai program

e Szervezeti és miikodési szabalyzat

e Hazirend

Bevezetés

A munkaterv a pedagogiai program és az intézmény nevelési-oktatasi céljai, a korabbi évek
mérési eredményei, a fenntartd elvarasai és a jelenleg érvényben 1€vo jogszabalyok alapjan
kertiilt 6sszeallitasra.

A munkaterv elkészitéséhez az igazgatod kikérte a fenntarto, iskolai sziil61i munkak6zosség, a
tanuloi programokat illetden a didkonkormanyzat véleményét is. A nevelOtestiilet a
munkatervet megvitatta €s véleményezte.

Az osztalyfonoki munkakozosség az intézményi munkatervhez kapcsoldéddan maga alkotja meg
munkatervét. A sziildi munkakozosség és a didkonkormanyzat az Osszekotd pedagdgus
segitségével 6nallo, az intézményi munkatervbe nem integralhaté munkatervet készitenek.

2. HELYZETELEMZES

2.1 Személyi feltételek

A fenntarto altal engedélyezett allashelyek szama: 13 6.
Oraado6 pedagogusok: 1 gyogypedagogus (tiflopedagodgus), 1 tanar



A jelenlegi pedagogus Iétszam mellett nem biztositott a szakos ellatottsag, sziikség van
fizika, kémia, angol, énck-zene, vizualis kultira szakos pedagogusokra. Folyamatosan
keresiink pedagogusokat a hidnyszakoknak megfeleléen, kevés sikerrel. Szanté Sandorné évek
Ota tanitja a vizualis kultara, kémia tantargyakat, igy tapasztalata van ezeken a teriileteken. 7-
8. osztalyban Fazekas Katalin tanitja a fizikat. Az angol nyelvet - az 6. osztaly kivételével -
Mackei Katalin tanitja képesités nélkiil, ezért tovabbképzésre kotelezett, szeptembertdl folytatja
tanulmanyait. Lakatos Katalin Erika gyogypedagogus szakképzettséget szerzett,
pszichopedagdgia és tanuldsban akadalyozottak pedagdgiaja szakiranyon.

Tovabbi 2 alkalmazottunk az iskolatitkar és a konyvtaros-rendszergazda, akik
munkdjara szintén nagy sziikség van az intézményben. Sajat technikai személyzetiink van, egy
{6 takarito, egy f6 iskolagondnok (feladata: karbantartas, fiit€s, gépjarmuivezetés, illetve tiiz- és
munkavédelmi felel6s) személyében. Tovabbi alkalmazott foglalkoztatdsara nincs
lehetoségiink. Kisegitoket egyszertsitett foglalkoztatas keretein beliil alkalomszeriien
foglalkoztatunk.

A dolgozok munka, tiz- és balesetvédelmi oktatasa, a tlizoltd késziilékek ¢és

berendezések feliilvizsgalata megtortént.

2.2.
Név
Bodnar Beatrix
Csécsi Janos

Fazekas Katalin

Kovacsné Lengyel Andrea

Lakatos Katalin Erika

Lang Anna Gizella
Mackei Katalin
Papp Tibor
Simonné Kun Eniko
Szabé Timea

Szanto Sandorné

Képesités
tanitd (csaladi, haztartasi és
gazdasagi ismeretek
muveltségi teriileten)
tanito (népmtvelés
szakkollégiumi képzéssel)
tanar  (természettudomany,
biologia, technika és tervezés;
fizika kép. nélkiil)
tanar (angol nyelv és irodalom
szakos tanar)
tanar (torténelem, hittan)

gyogypedagogus

tandr (magyar
irodalom, f6ldrajz)
nyelvtanar (angol kép. nélkiil)

nyelv  és

tanar (matematika,
informatika)
tanito (ének-zene

szakkollégiumi képzéssel)
tanitd (ember és tarsadalom
miveltségi teriileten)
mérndktanar

Pedagdégus adatok, megbizatasok, ellatott, ellatandoé feladatok

Megbizatas
4. o. osztalyfonok; napkozis
csoport vezetdje (2. cs.: 2. €s
4.0.)

1. 0. osztalyfénok

7. 0. osztalyfonok;
tanul6szobas csoport
vezetbje (2. cs.: 6.,7.¢s 8.0.)
igazgatd

5. 0. osztalyfonok;

DOK segité pedagogus;
gyogypedagogus

8. 0. osztalyfonok;
munkak6zdsség-vezetd
napkozis csoport vezetdje (2.
CS.: 2. és 4.0.);

6. 0. osztalyfénok

3. 0. osztalyfonok,
énekkar vezetdje
2. 0. osztalyfénok

tanuldszobas csoport
vezetdje (1. cs.: 5.,6. 0.)



Toth Anita
Vén Ferenc

Zsoldos lvett

Megbizatasok:

(kémia, vizualis kultura kép.

nélkiil)

tanitd (magyar

irodalom miiveltségteriileten)
tanar (testnevelés, torténelem,
allampolgari ismeretek)

tanar

nyelv és | igazgatohelyettes,

testneveld tanar,

mérési koordinator

iskolai sportkdr vezetdje

napkozis csoport vezetdje

(1.cs.: 1. és 3.0.),
SZK koordinator

1. Osztalyok, napkozis csoportok, tanéran kiviili tevékenységekre szervezett csoportok
vezetdjének megbizasa: a tantargyfelosztas szerint

Heti
oraszam

14

2. Jegyzokonyvek vezetése: iskolatitkar, tavolléte esetén igazgatohelyettes
3. Rendezvények hangtechnikai felelése: Lovasz Péter, Vén Ferenc, Papp Tibor
4. Ugyelet, feliigyelet, ebédeltetés: beosztas szerint
5. Tankonyvrendelés: konyvtaros igazgatohelyettes iranyitasaval
6. Tankdnyvleltar: konyvtaros
Oraadok
Név Képesités Megbizatas
Erdeiné gyogypedagogus SNI-s tanulok szakértoi
Sultész (latassériiltek pedagbgidja  véleményben foglaltak szerinti
Krisztina szakirany) ellatasa
Szanté mérnodktanar vizualis kultara, kémia,
Sandorné tanuldszoba felsd tagozaton
Hitoktatok
Adventista Giczei Attila
Reformatus Hollosi Istvan
Gorog katolikus Kicsék Gyorgy
Roémai katolikus Kocsis Gabor Csaba

Nevelést-oktatast segit6 munkavallalok:

Kovacsné Piricsi Szilvia: iskolatitkar
Lovész Péter: konyvtaros, rendszergazda

A pedagogus kotott munkaidejében ellatandé feladatok:

A pedagogus kinevezésbe foglalt munkaideje az ellatand6 feladatok alapjan kotott
munkaiddre, ezen beliill neveléssel-oktatassal lek6tott munkaidore és a kotott munkaido
fennmarado részére, valamint szabad felhasznalasti munkaidére oszlik.
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A pedagdgus a kotott munkaidejét (32 ora) az igazgato altal eldirt feladatok ellatasaval

koteles tolteni. A kotott munkaiddn beliil

1) a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidében (24 6ra) a tanulokkal, gyermekekkel

val6 kozvetlen foglalkozassal dsszefliggd, meghatarozott feladatok:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

tanora,

tantargyfelosztasban tervezhetd egyéb foglalkozas,

heti egy oOra idOtartamban a tanulok nevelési-oktatasi intézményen beliili
onszervezOddésének segitésével Osszefiiggd feladatok végrehajtasa,

heti két 6ra idétartamban az — osztalyfonoki oran feliil — osztalyfonoki, munkaval
Osszefiiggod tevékenység,

heti két 6ra idétartamban a munkakozosség-vezetéssel 0sszefiiggd feladatok,

a ¢)-e) pontban foglalt tobb feladat ellatasa esetén dsszesen legfeljebb heti négy ora,
c)—f) pontban foglaltakon feliil heti egy 6ra idétartamban

a gyakornok mentoralésa,

nem gyakorlo kéznevelési intézményben a pedagogusjeloltek mentoralasa.

2) a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidén feliili részben (8 oOra) végrehajtasi

rendeletben meghatarozott tovabbi feladatok rendelhetdk el:

1.
2.

3.

4.

(62}

o N O

foglalkozasok, tanitasi orak el6készitése,

a gyermekek személyiségfejlodésének nyomon kovetése, tanuldk teljesitményének
értékelése,

az intézmény kulturalis és sportéletének, versenyeknek, a szabadiddé hasznos eltoltésének
megszervezese,

heti egy orat meghalad6 részében a tanulok nevelési-oktatdsi intézményen beliili
onszervezOdésének segitésével Osszefiiggdfeladatok végrehajtasa,

. eldre tervezett beosztas szerint vagy alkalomszertien gyermekek, tanulok — tandrai és egyéb

foglalkozasnak nem mindsiilé —feliigyelete,

. a tanul6- €és gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa,
. a gyermek- és ifjisagvédelemmel Gsszefiiggd feladatok végrehajtasa,

. eseti helyettesités,

9.

a pedagogiai tevékenységhez kapcsolodo tligyviteli tevékenység,

10. az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,
11. a sziilokkel torténd kapcsolattartds, sziildi értekezlet, fogaddorara torténd felkésziilés és

annak megtartasa,

12. az osztalyfénoki, kollégiumi tanuldcsoport-vezetdi munkéval Gsszefiiggd tevékenység

heti két 6rat meghalado része,

13. gyakornok szakmai segitése, mentoraldsa heti egy 6rat meghalado része,

14. pedagdgusjelolt szakmai segitése, mentoralasa heti egy orat meghalado része,

15. a neveldtestiilet, a szakmai munkak6zosség munkajaban torténd részvétel,

16. a munkakozosség-vezetés, tanszakvezetés heti két orat meghaladoé része,

17. az intézményfejlesztési feladatokban valo kozremiikodés,

18. kornyezeti neveléssel 0sszefiiggd feladatok ellatasa,

19. iskolai szertar fejlesztése, karbantartasa,

20. taneszkoz és hangszerkarbantartas megszervezése,

21. kiilonbozo feladatellatasi helyeken torténd alkalmazas esetében a koznevelési intézmény

telephelyei kozotti utazas,

22. a pedagogiai program célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben rogzitett, tandrai

vagy egyeéb foglalkozasnak nemmindsiil6 feladat ellatasa,
8



23. a gyakornok felkésziilése a mindsit6 vizsgara, valamint
24. pedagogus-tovabbképzésben vald részvétel.

A szabad felhaszndldsu munkaidoben a munkavégzés helyét a pedagodgus jogosult
meghatarozni. A munkaltatd hatarozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a
pedagdgusnak a kotott munkaidoben a nevelési-oktatasi intézményben, és melyek azok a
feladatok, amelyeket az intézményen kiviil lehet teljesitenie. Ennek soran indokolt esetben,
mérlegelési jogkorében a szabad felhasznalasi munkaidé tekintetében is eldirhatja az
intézményben torténd munkavégzést. A sziinetek, valamint az étkezések idOtartama alatt a
tanulok feliigyeletét nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott
személy is ellathatja, ezért bevonjuk dket ezekbe a feladatokba.

Intézményen kiviil ellathato feladatok:

1. Foglalkozasok, tanitasi 6rak elokészitése.

2. Az intézmény kulturalis és sportéletének, versenyeknek, a szabadidé hasznos eltoltésének
megszervezése, lebonyolitasa.

3. Heti egy orat meghaladd részében a tanuldk nevelési-oktatdsi intézményen beliili
onszervezOodésének segitésével Osszefiiggd feladatok végrehajtasa.

4. A pedagogiai tevékenységhez kapcsolddd iigyviteli tevékenység intézményen kiviil
megval6sithato része, dolgozatok javitasa.

5. Az intézményi dokumentumok készitésének, vezetésének intézményen kiviil megvaldsithato

része.

Az osztalyfonoki munkéval 6sszefiiggd tevékenység heti két 6rat meghalado része.

A munkakdzosség-vezetés heti két 6rat meghalado része.

8. Az intézményfejlesztési feladatokban valé kozremiikodés intézményen  kiviil
megvalosithato része.

9. A pedagdbgiai program célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben rogzitett, tandrai
vagy egyéb foglalkozdsnak nem mindsiilé feladat ellatdsa, amennyiben arra intézményen
kiviil kertil sor.

10. Felkésziilés a mindsitd vizsgara, mindsitési eljarasra.

11. Pedagdgus-tovabbképzésben valo részvétel.

12. Csaladlatogatas, kapcsolattartas a csaladokkal.

13. Tanulmanyi kirdndulassal dsszefliggd feladatok, megvaldsitas.

14. Az intézmény mukodeéséhez, tevékenységeihez kapcsolodo, az igazgatd altal
meghatarozott egyéb feladatok intézményen kiviil megvalositando része.

~No

2.3.  Vezetbk heti ligyeleti rendje

Az iskola SZMSZ-e hatarozza meg az igazgato és az igazgatohelyettes munkaidé-beosztasat,
igy az iskola f6 miikodési idejében — amig tanulo tartdzkodik az épiiletben - valamelyik vezetd
az iskolaban tartozkodik. Az igazgato és a helyettes egyideji tavolléte esetén a helyettesitd
személyt az igazgatd jeloli ki az iskolavezetésbdl, elsdként a munkakdzosség-vezetdt,
masodikként valamelyik pedagogust.



2.1. Az intézmény tanuldinak nyit6 adatai

2025. 09. 01. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Ossz.:
Osztalylétszam 14 15 16 17 19 13 13 16 123
Bejaro 8 10 11 7 13 7 10 7 73
SNI 2 - 3 3 1 1 1 3 14
BTMN - - - 1 - 1 1 - 3
GYV 3 3 4 3 4 1 4 4 26
HH 3 3 2 1 4 - 3 2 18
HHH - 2 1 - - 1 - 2 6
IPR - - - - - - - - -
Lemorzsolédassal ) i ) i ) i 5 i 5
veszélyeztetett
Evfolyamismétlé 2 - - - - - - - 2
ltj‘ i‘l‘:l'l‘gfz‘f;bés 11 | 14 | 11 | 112 | 17 | 9 | 10 | 4 87
Etkezék szama 12 14 11 10 13 3 5 7 75
Ingyenesen étkez6 3 6 4 3 4 - 3 4 27
gﬁ‘::gzme“yese“ 5 | 3 | 3 | 4 | 4 | 3| 2| 1| 25
Fizetos étkezo 5 5 4 3 5 - - 2 24

* Sziiloi keérésre.
2.2.  Targyi feltételek

Az el6z6 években az ADRA és NEEKA Alapitvanyok jovoltabol a butorzatot
adomanybol tobb tanteremben ki tudtuk cserélni.

Minden tanteremben van interaktiv tabla és internetelérés, amely segitségével a modern
kor oktatasi elvarasait teljesiteni tudjuk.

Az idei tanévben is biztositani kivanjuk az eszkozok beszerzését a pedagdgusok
visszajelzései alapjan.

Nyéaron megvalosult az épiilet belsd festése a sziilok segitségével. A karbantartési
feladatokat, fert6tlenité nagytakaritast elvégeztiik.

Minden tanul6 az allam jovoltabdl ingyenesen kapta a tankonyveket. A rendelkezésre
allo tartos tankonyveket is —a megrendelt tankonyveken feliil - kiosztottuk.

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos tanuldk részére az EFOP_Plusz-5.3.1-
24-2024-00001 azonositoszamn, ,,Alapvetd fogyasztasi cikkek biztositasa szegény gyermekes
csalddok szdmara” cimi projekt keretében tanszercsomagok keriilnek kiosztdsra az els6 tanitasi
héten.

A ,.Digitalis oktatdshoz val6 egyenld hozzaférés feltételeinek biztositdsa a tanulok és a
pedagdgusok szamara” cimiit RRF-1.2.1-2021 azonositoszamu projekt keretein beliil minden
pedagogus és a 6-8. évfolyam tanuloi Sajat hasznalatra laptopot kaptak. Az 5. évfolyam tanul6i
szamara a visszavett laptopok kertilnek kiosztasra. Tovabbi eszkdzok beszerzésére is lehetGség
van az eldzetes tajékoztatas szerint (laptop tarolo és tolté szekrények, 4 db interaktiv kijelzd,
egyéb digitalis eszk6zok).
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Az étkezést tovabbra is az Onkormanyzat altal iizemeltetett konyha biztositja. Az

étkezési téritési dij 2025-ben nem emelkedett. Megtortént az étkezok felmérése, kimutatas
késziilt az ingyenesen, ill. kedvezményesen étkezOk szamarol. A pontos étkezési nyilvantartas
érdekében az iskolatitkar naprakészen vezetik a Kimutatasokat. Ezek alapjan torténik az
étkezések kifizetése az dnkormanyzatnak, az altaluk kibocsatott szamla ellenében. A raszorulo
tanulokat egy egyhaz tdmogatja az étkeztetési dij finanszirozasaban.

3. A

3.1

Y

VVVY VYV ¥V VV VY

3.2.

A futéshez az el0z6 tanévben beszereztik a szenet, rendelkezéstinkre all.

TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELDATAI

Az intézmény pedagdgiai programja alapjan kitiizott célok, feladatok

Személyiség- és kozosségfejlesztés: a ,,Boldog Iskola” Program miikddtetése, a tanulok
érzelmi intelligencidjanak, valamint pozitiv gondolkoddsdnak fejlesztése a
Boldogsagora Integralt Program alkalmazaséaval.

Egészségfejlesztés, egészséges életmoddra nevelés tovabbi tdmogatasa.
Kornyezettudatos magatartas fejlesztése: kornyezettudatossagra, kornyezetvédelemre
nevelést tAmogato tevékenységek, programok szervezése.

Hitéleti, kz0sségi programok szervezése.

Kulcskompetenciak fejlesztése, gyakorlas a digitalis mérésekre, a kompetenciamérés
eredményének javitdsa, eredményes felkészités az orszagos mérésekre.

A tanulmanyi eredmények folyamatos kovetése, elemzése, sziikség esetén korrekcid
végrehajtasa, fejlesztési feladatok meghatarozasa.

Tehetséges tanulok versenyeztetése.

Az esélyek kiegyenlitése, a szocidlis hatranyok enyhitése, a raszoruld tanulok
felzarkoztatasa.

A tanulési kudarcnak kitett tanulok fejlesztése.

Pedagbgus tovabbképzési kotelezettség teljesitése.

A sziil6i egyiittmiikodés erésitése.

Az iskola értékrendjének tudatositésa.

r s

Az el6z6 tanévek tapasztalataibol adodo nevelési, oktatasi célok, feladatok

I. Nevelotestiileti feladatok

VVVYVYYYVY

szervezett keretek kozott megvalosuld tudasmegosztas, tapasztalatcsere,

folyamatos belsé ellendrzés, értékelés,

iskolai tinnepélyek és programok szinvonalas megvalositasa,

pontos, naprakész adminisztraciés munka, a feladatok hataridore torténd végrehajtasa,
indokolatlan hianyzasok szamanak visszaszoritasa,

a sziilok folyamatos tajékoztatasa.

1. Oktatasi feladatok

>
>
>

innovativ, motivalo, valtozatos tanulasi-tanitasi modszerek alkalmazasa,
véaltozatos munkaformak, modszertani technikak alkalmazasa,
tanulasi technikak megismertetése, elsajatittatasa a tanulokkal,
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a tanulok motivaléasa a képességiiknek megfeleld lehetd legjobb tanulmanyi munka
elérésére, tanulmanyi eredmények javitasa,

az egyéni banasmod alkalmazasa, differencialas az egyéni sziikségletekre alapozva,
felzark6ztatés, tehetséggondozas.

I11. Nevelési feladatok

>

>
>
>

NAT nevelési céljainak valé megfelelés:

erkolcsi nevelés

nemzeti Ontudat, hazafias nevelés

allampolgéarsagra, demokracidra nevelés

az Onismeret ¢és tarsas kultara fejlesztése, személyiségfejlodés
csaladi életre nevelés

testi €s lelki egészségre nevelés

feleldsségvallalas, onkéntesség

fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

palyaorientacio

gazdasagi, pénziigyi nevelés

médiatudatossagra nevelés

tanulés tanitasa

az elsos, valamint az Gjonnan beiratkozott tanulok szocializaciojanak segitése,
az dvoda-iskola, also-felsd tagozat kozotti zokkenOmentes atmenet segitése,
hazirend betartatasa.

VVYVVVVVVVVVVY

IV. Kozosségfejlesztés feladatai

>
>

>
>

a partneri igényeknek valo megfelelés, partnerek visszajelzéseinek beépitése
munkankba, a tanulsagok elemzése, a redlis igényekhez valo alkalmazkodas,
harmonikus emberi kapcsolatok alakitasa,

a kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése (példamutatassal, helyes cselekvések
bemutatasaval, biralat, onbiralat segitségével),

a tevekenységek jaruljanak hozza a kozosségi magatartas erdsitéséhez.

V. Személyiségfejlesztés
A személyiségfejlesztés teriiletén elvégzendd feladatok:

VVVVYVYYVYYVYVYYVYY

hitéleti nevelés,

alapvetd erkolcsi normak megismertetése,

az Oonfegyelem fejlesztése, kialakitasa,

az Onismeret, 6nbizalom fejlesztése,

igényesség kialakitasa a tanulas, viselkedés, 61tozkodés, stb. terén,
kommunikécios képesség fejlesztése,

az onmivelés iranti igény kialakitéasa,

sikerorientalt magatartas kialakitasa — palyavalasztas el@segitése,
pozitiv szocialis szokéasok kialakitasdnak segitése,

empatia, huménum kialakitasa az egyéni érdekek érvényesitése mellett.

VI. Egyéb feladatok
» A jogszabalyok naprakész kovetése és betartasa, sziikség esetén dokumentumaink

megfelel6 modositasa.
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» A teljesitményértékelés megvalositasahoz sziikséges kitlizott személyes és intézményi

célok teljesitése.

» Kapcsolatok épitése mas iskolakkal, a pedagdégusok intézményen Kkiviili szakmai

aktivitasanak er0Ositése.

4. A TANEV HELYI RENDJE

4.1. Tanitasi napok rendje

> A tanévben a tanitasi év

o elsé tanitasi napja: 2025. szeptember 1. (hétfo)
o utolsé tanitasi napja: 2026. junius 19. (péntek)

» A tanitasi napok szama: 181

> Az elso félév 2026. januar 23-ig tart.

» Az iskolék 2026. januar 30-ig értesitik a tanuldkat, kiskorti tanul6 esetén a sziildket az

elsd félévben elért tanulmanyi eredményekrol.

Félévi értesité kiadasa: 2026. januar 30.

4.2. Tanév eleji elokészitd szervezési feladatok, hataridék, felel 6s6k

Feladat
tantargyfelosztas
jovahagyasa
orarend, iigyeleti rend elkészitése
a munkakozosség vezeto,
diakonkormanyzatot segit6
megvalasztasa

tankonyvosztas

elkészitése,

tanszercsomag-osztas

étkezés, napkozi/tanulészoba
vallas felmérése

munka, tiz- és balesetvédelmi oktatas
munkaértekezlet, munkaterv elkészitése,
elfogadasa, jovahagyasa

igény,

tanmenetek, a munkakozosségek
programjainak osszeallitasa

napkozis foglalkozasi terv elkészitése

a tanulok délutani foglalkozasok aloli
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Hatarido
08. 30.

08. 30.

08. 30.

09. 01.

09. 01-03.
09. 01.

09. 01.

09. 30.

09. 15.

09. 15.
09. 15.

Felelos

igazgato

igazgatohelyettes
igazgatd, nevelOtestiilet

konyvtaros,
osztalyfonokok
iskolatitkar
osztalyfonokok

igazgatd

1gazgato,
igazgatohelyettes,
nevelOtestiilet
szaktanarok, munkakoz.
vezetd

napkozis neveldk
igazgato, osztalyfonokok



tavolmaradasra iranyulé kérelmek,
engedélyek elbiralasa

miivészeti oktatas igényfelmérés, a 09. 15. miv. isk.-ban tanitd

miivészeti iskolai tanszakok pedagogus,

ujjaszervezése, a beiratkozas igazgatohelyettes,

lebonyolitasa, téritési és tandij beszedés osztalyfonokok

ellenorzési terv készitése 09. 30. igazgato,
igazgatohelyettes

diakonkormanyzati valasztas 09. 30. DOK segité pedagogus

lebonyolitasa

sziiloi értekezlet szervezése 09. 30. igazgatd, osztalyfonokok

hazirend ismertetése megfelel6 elso tanitési osztalyfonokok, igazgatod

forumokon, tiiz- és balesetvédelmi nap/sziil6i

oktatas értekezlet

az uj tanulok beilleszkedésének segitése folyamatos pedagogusok

4.3. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa

Tanitas nélkiili munkanapok szama: 6 munkanap, amelybdl egy tanitas nélkiili munkanap
programjardl — a neveldtestiilet véleményének kikérésével — az iskolai didkdonkorményzat
jogosult donteni, egy tanitas nélkiili munkanap kizardlag palyaorientacids célra hasznalhato fel.

Tanitas nélkiili munkanap Idépont
1. Halaado nap 2025. oktober 18.
(kﬁrzeti istentisztelet) (munkanap athelyezés 10. 24. helyett)
2. Palyaorientacios nap 2025. november 05.
3. Karacsonyi miisor 2025. december 13.
(korzeti istentisztelet) (munkanap athelyezés 12. 24. helyett)
4. Nevelési értekezlet/belso szakmai 2026. januar 10.
tovabbképzés (munkanap athelyezés 01. 02. helyett)
5. Tanulmanyi kirandulas 2026. tavasz
6. DOK-nap: gyermeknap 2026. majus 29.

4.4. A sziinetek idétartama

Oszi sziinet Téli sziinet Tavaszi sziinet

Idétartama: 2025. oktober 23-t6l | 2025. december 20-  2026. aprilis 2-t6l
2025. november 2-ig | tol 2026. januar 4-ig | 2026. aprilis 12-ig

A sziinet elé6tti  2025. oktober 22. | 2025. december 19. | 2026.  aprilis 1.

utolsé tanitasi nap: | (Szerda) (péntek) (szerda)
A sziinet utani elsé 2025. november 3. 2026. januar 5. 2026. aprilis 13.
tanitasi nap: (hétfo) (hétfo) (hétfo)

1) Az iskola a fent meghatarozott sziinetek mellett — a tanitasi év kezdd és befejezd
napjanak valtozatlanul hagyasadval — mas idépontban is adhat a tanuloknak sziinetet,
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valamint a sziinetek kezdo és befejezd napjat modosithatja, ha — az Nkt. 30. § (2) és (3)
bekezdésében meghatarozottak megtartasdval — a heti pihendnapon tartott tanitasi
nappal ehhez a sziikséges feltételeket megteremti.

2) A fentiekben szabalyozott sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az iskolanak —
sziikség esetén — gondoskodnia kell a tanulok feliigyeletérdl. A feliigyelet
megszervezeésérol tobb iskola kozodsen is gondoskodhat.

3) A tanitasi év lezarasanak, a tanulé minésitésének, a magasabb évfolyamra 1épésnek nem
akadalya, ha az iskola a rendkiviili tanitdsi sziinet elrendelése miatt kiesd tanitési
napokat a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
30. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja teljes egészében potolni. Az
iskola indokolt esetben gondoskodik az elmaradt tananyag feldolgozasarol a kovetkezd
tanitasi évben.

45. A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikr6z6, tovabba nemzeti multunk
martirjainak emlékét, példajat 6rz6 emléknapok, nemzeti iinnepek, valamint az
iskolai élethez kapcsolédé és az iskola hagyomanyainak dpolasa érdekében
meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések idépontja

45.1. A nemzeti iinnepek, tovabba nemzeti multunk martirjainak emlékét, példajat 6rz6
emléknapok megiinneplésének idépontjai

Nemzeti iinnepek, megemlékezések Idépont Felelos™

Aradi vértanik (oktéber 6.) oktober 6. Lakatos Katalin Erika 5.0.
Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc oktober 22. | Lang Anna Gizella 8.0.
(oktober 23.)

A kommunista és egyéb diktaturak aldozatai februar 25. | Papp Tibor 6.0.

(februar 25.)

Az 1848-as forradalom és szabadsagharc marcius 13. | Bodnar Beatrix 4.0.
(marcius 15.)

A holokauszt aldozatai (aprilis 16.) aprilis 16. Fazekas Katalin 7.0.

A Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.) junius 4. Mackei Katalin 1-8.0.

*A felel6s a megemlékezéshez kapcsolodo iskolai dekoracioért is felel.

45.2. Az iskola altal szervezett, a helyi hagyomadnyokra és szokdsokra épiil6 (innepek,
emléknapok, megemlékezések és k6z6sségi rendezvények

R/

% Istentisztelet az iskola tanuloi és dolgozoi részére:
Minden hétfén reggel 8.00-t61 8.45-ig
Felelés: Giczei Attila Janos, Simonné Kun Eniké

% Reggeli ahitat a dolgozok €s az iskola tanulodi részére:
Minden reggel keddt6l péntekig 7.55-8.00

15



Felelds:

- kedd-csiitortok: Giczei Attila Janos iskolalelkész
- péntek: Giczei Attila Janos iskolalelkész koordindlasaval a kijelolt dolgozo

Iskolai rendezvények,
iinnepségek, emléknapok,
megemlékezések
Tanévnyito

Hulladékvadaszat

(- Takaritasi vilagnap: szept.
16.;

- Automentes vilagnap: szept.
22.)

Magyar Diaksport Napja

Népmese hete
(A magyar népmese napja:
szept. 30.)

A zene vilagnapja

Allatok vilagnapja (okt. 4.)
Allatvédelmi témahét

Lelki egészség vilagnapja (okt.
10.)

A kézmosas vilagnapja (okt.
15.)

Idések napja
vilagnapja okt. 1.)
(6nkormanyzattal
egyiittmiikodve)
Bibliai tematikus hét: Halaadas
hete

(idosek

Halaado nap, korzeti istentisztelet

Mindenszentek
(gyertyagyujtas)

Hatarido

09. 01.

09. 109.

09. 26.

09. 29. - 10. 03.

10. O1.

10. 04.

09. 29. - 10. 13.

10. 08.
10. 15.

10. 17., 14 6ra

10. 13-18.

10. 18.
(munkanap
athelyezés 10.24.
helyett)

10. 20.
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Felelos

igazgatd, igazgatohelyettes, 1. €s
8. osztily és osztalyfonokok:
Csécsi Janos, Lang Anna Gizella;
hangtechnika: ~ Vén  Ferenc;
Lovasz Péter; énekkar: Simonné
Kun Eniké

also tagozat: Csécsi Janos

fels6 tagozat: Fazekas Katalin

Vén Ferenc koordinalasaval
testnevelést tanitok

Lang Anna Gizella mkvez., Toth
Anita igh.

Simonné Kun Enik6
koordinalasaval ének-zenét
tanitok

Szab6 Timea, Zsoldos Ivett

koordinalasaval nevelGtestiilet
Giczei Attila Janos iskolalelkész
koordinalasaval nevelGtestiilet
Csécsi  Janos  koordinalasaval
nevelotestiilet

igazgatohelyettes koordinalasaval
als6 tagozat: Bodnar Beatrix

fels6 tagozat: Mackei Katalin
miivészeti oktatas, énekkar
Giczei Attila Janos iskolalelkész

Giczel Attila Janos iskolalelkész,
Simonné Kun Enik6
koordinalasaval  nevelGtestiilet,
dekoracid: osztalyfonokok

DOK, Lakatos Katalin, Csécsi
Janos



Palyaorientacios nap

(Iatogatas kiils6 helyszinre)
Bibliai tematikus hét: A
reformacio

Mikulas

Kreativ verseny: angyalbaba,
karacsonyfadisz, mézeskalacs
készités

Karacsonyi kézmiives
kozosségi foglalkozas, kreativ
tevékenység (opcionalis)
Adventi gyertyagyujtas

(helyi onkormanyzat
programja)

Bibliai tematikus hét: Adventi
emlékhét

Karacsonyi miisor

(korzeti istentisztelet)
Kibocsato istentisztelet
karacsony elott

A magyar kultira napja
(Jan. 20.)

Farsang

Bibliai tematikus hét:
Szeretet-napok

Tematikus hét:

~PENZ7” pénziigyi és
vallalkozodi témahét

Péchy-hét (Projekthét)
Viz vilagnapja: marcius 22.

Jarmi-Papos-Or és az Ecsedi
B. 1. Reformatus Altalanos
Iskola bevonasa intézményiink

november
11. 03-07.
12. 05.

december

december

11. 30., 12.07.

12. 08-13.

12. 13.
(munkanap
athelyezés 12.24.
helyett)

01. 20.

02. 06.

02. 09-13.

03. 02-06.

03.16-20.

03. 16.
(es6nap: 03. 23.)
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igazgatohelyettes koordindlasaval
osztalyfonokok, neveldtestiilet
Giczei Attila iskolalelkész

8. osztdly az osztalyfonok
iranyitasaval (Lang Anna Gizella)
Lang Anna Gizella mkvez.
koordinalasaval osztalyfonokok

munkako6zdsség-vezeto,
osztalyfonokok, neveldtestiilet

11.30. also tagozat: Csécsi Janos,
Zsoldos Ivett

12.07. fels¢ tagozat:
Katalin Erika, Papp Tibor
Giczei Attila Janos iskolalelkész

Lakatos

istentisztelet:  Giczei  Attila,
énekkar: Simonné Kun Eniko,
miusor és dekoracid: Csécsi Janos,
Zsoldos Ivett, Lakatos Katalin
Erika, Papp Tibor (1., 5., 6.0.)
Lang Anna Gizella, Téth Anita
koordinalasaval magyar nyelv és
irodalmat tanitok

Lang Anna Gizella iranyitasaval
8. osztaly, SZK (Zsoldos Ivett)
programok: Fazekas Katalin
koordinalasaval 7. osztdly, DOK
(Lakatos Katalin)

Giczei Attila iskolalelkész

To6th Anita igh. koordinalasaval
osztalyfonokok;

alsos vetélkedd: Bodnar Beatrix
felsos vetélkedd: Papp Tibor
megnyitdé: Szabd Timea, Vén
Ferenc

énekkar: Simonné Kun Enik6
muvészeti oktatas;

programok: Toéth  Anita  igh.
koordinalasaval nevel6testiilet,
rajzverseny: Szant6 Sandorné
igazgato, igazgatdhelyettes
koordinalasaval nevelGtestiilet



altal szervezett programokon,
vetélkedokon

Szavaloverseny 3 iskola

részvételével

Gyalog- és/vagy kerékpartira

Tematikus hét:

Digitalis Témahét

Bibliai tematikus hét:

Husvéti emlékhét

Kibocsato istentisztelet husvét
elott

Nyilt nap

(az intézmény bemutatkozasat
szolgalo pedagdgiai célu iskolai
nyilt nap, a beiratkozas elott)
Egészség-hét: egészség-expo
(Mentalis egészség hete: majus
18-22.)

Aprilis elsejei bolondos nap

Koltészet napja (apr. 11.):

Versiinnep -  Versmondo,
versolvasé programok,
vetélkedok

Tematikus hét:
Fenntarthatosagi Témahét
Fold Napja: aprilis 22.

Madarak és fak napja (majus

10.) kirandulas/tara,
hulladékgytijtés, jatékos
programok

Zoldités: ,,Hozz egy viragot” —
viragiiltetés; ,,Ultess egy fat”
Anyak napja

(misor, ajandékkészités)

Tematikus hét:
Méhek-hete

Péchy-héten:
03. 16.

03. 20.
(esOnap: 03. 27.)

03. 23-27.
03. 23-26.
03. 30.

marcius - aprilis

aprilis-méjus

04. 01.

04. 15.

04. 20-24.

05. 08.

majus elso
vasarnapja
kornyékeén
(varhatdan 05.
07.)

05. 11-15.
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Toth Anita igh., Lang Anna
mkvez. koordinalasaval
nevelotestiilet
Vén Ferenc koordinalasaval
osztalyfonoki ~ munkakozosség,
nevelotestiilet

jatékos program: Papp Tibor
Giczei Attila iskolalelkész

Giczei Attila iskolalelkész

Toéth  Anita  igazgatohelyettes

iranyitasaval nevel6testiilet

Toéth  Anita  igazgatohelyettes
koordinalasaval nevel6testulet

Vén Ferenc, DOK: Lakatos
Katalin bevonasaval

Téth  Anita igh.,, Lang Anna
mkvez. iranyitasaval
osztalyfonokok

vetélkedo, a témahét
koordinalasa:

also tagozat: Bodnar Beatrix
fels6 tagozat: Fazekas Katalin
Mackei Katalin, Szabo Timea,
Zsoldos lvett

ajandékozas: osztalyfonokok a
sajat osztalyukban;

Toth Anita igh., Szabd Timea,
koordinalasaval iskolai szint(
musor a mivészeti iskola és az
énekkar (felelds: Simonné Kun
Enikd) részvételével

Giczei Attila iskolalelkész



Méhek vilagnapja: majus 20.

Gyermeknap/DOK-nap

Erdei iskola (Bozsva)

Bibliai tematikus hét:
Piinkosdi emlékhét
(05. 24-25. Piinkosd)

Nemzeti Osszetartozas Napja —

Témanap

(sikeres palydzat esetén)
Kornyezetvédelmi  vilagnap
(janius 5S.)

Ballagas, tanévzaro

Bizonyitvanyosztas

Nemzetkozi korustalalkozo a

NEEKA Alapitvany
szervezésében

Latogatas a Hetednapi
Adventista Egyhaz

gyiilekezetébe / helyi korzeti
istentisztelet

05. 29. Lakatos Katalin Erika és Zsoldos
Ivett koordinalasaval
osztalyfonokok, SZK, DOK,

majus - jinius igazgato, igazgatohelyettes,
osztalyfonokok
05. 18-22. Giczei Attila iskolalelkész

06. 04. Mackei Katalin

06. 05. also tagozat: Mackei Katalin
fels6 tagozat: Papp Tibor

06. 109. Toéth Anita igh.,, Giczei Attila

(varhatéan 11 iskolalelkész,
vagy 15 o6rai musor: 7-8.  osztdly az
kezdettel) osztalyfénokok iranyitasaval
(Lang Anna Gizella, Fazekas
Katalin), Simonné Kun Eniké
(énekkar)
dekoralas: 6-7. osztaly (Papp
Tibor, Fazekas Katalin),
virag/dekoracio gyiijtése: minden
tanuld, neveldtestiilet, SZK
8.0.: 06. 24. osztalyfonokok
1-7.0.: 06. 26.
1 alkalom a Giczei  Attila  iskolalelkész,

tanitasi év soran

1 alkalom a
tanitasi év soran

4.5.3. Boldogsdgora Integralt Program

Téma

A hala gyakorlasa

Az optimizmus gyakorlasa
Tarsas kapcsolatok apolasa
Boldogito6 jocselekedetek
Célok kitiizése és elérése
Megkiizdési stratégiak
Apro 6romok élvezete

énekkar: Simonné Kun Eniko

Giczei Attila iskolalelkész,
énekkar: Simonné Kun Eniko

Hatarido Felelos

szeptember Lakatos Katalin Erika
oktober Simonné Kun Eniko
november Lang Anna Gizella
december Csécsi Janos; Szabo Timea
januar Fazekas Katalin

februar Mackei Katalin

marcius Bodnar Beatrix
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A megbocsatas gyakorlasa aprilis Papp Tibor
Testmozgas majus Zsoldos Ivett
Fenntarthat6 boldogsag junius Vén Ferenc

4.5.4. Témahetek és a témanap megszervezése

Témahét, témanap Idopont
1. | Magyar Diaksport Napja 2025. szeptember 26.
2. | ,,PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2026. marcius 2—6.
3. | Digitalis Témahét 2026. marcius 23-27.
4. | Fenntarthatésagi Témahét 2026. aprilis 20-24.

A nevelési-oktatasi intézmény a munkatervében meghatarozott modon részt vehet a
témahetekhez, témanaphoz kapcsolodd programokon, tovabbd a tantervben eldirt, az adott
témaval Osszefliggd tanitasi oOrdkat, valamint egyéb foglalkozasokat a témahét, témanap
keretében megszervezheti.

4.6. Az elbre tervezhet6 nevelétestiileti értekezletek idépontja

Az els6 félév és a tanitdsi év utolsé napjat kovetd tizendt napon beliil az iskoldknak
nevelOtestiileti értekezleten el kell végeznilik a pedagdgiai munka elemzését, értékelését,
haté¢konysdganak vizsgéilatit. A nevelGtestiileti értekezletrdl készitett jegyzOkonyvet
tajékoztatds céljabol meg kell kiildeni az iskolaszéknek, az intézményi tanacsnak és a
fenntartonak. Iskolankban a fenntartd képviseldje lehetdség szerint részt vesz ezen az értékeld
neveldtestiileti értekezleten mindkét alkalommal.

> Félévi nevelotestiileti értekezlet: az elso félév munkéjanak értékelése, a masodik félév
el6terjesztése 2026. februar 6-ig (varhatéan 14 orai kezdéssel).

» Tanévzaro nevelotestiileti értekezlet: éves nevel-oktatd munka elemzése, értékelése,
eredmények, hidnyossdgok megvitatasa, nyari feladatok, iigyeleti beosztas, kovetkezd
tanév feladatainak, tantargyfelosztas ismertetése 2026. julius 3-ig (varhatéan 11 orai
kezdéssel).

> Tovabbi értekezletek tervezett idopontja:

Alakulé értekezlet 2025. augusztus 25., 13.00

Munkaértekezlet éves munkaterv elézetes megvitatdsa 2025. augusztus 25.,
Neveldtestiileti értekezlet = elfogadasa 2025. szeptember 30-ig.
Tovabbi  munkaértekezletre,  valamint  nevelotestiileti
értekezletre legaldbb havonta keriil sor az aktudlis ¢és
munkatervi feladatok fiiggvényében (varhatéban 14.15 orali

kezdéssel).
Osztalyozo értekezlet - félévi: 2026. januar 23. (varhatoan 14.15 orai kezdéssel)
- év végi: 2026. junius 18. (varhatdéan 14.15 orai kezdéssel)
Rendkiviili értekezlet sziikkség szerint délutani iddpontban (varhatéban 14.15 orai
kezdéssel)
Nevelési értekezlet meghatarozott témakorben, eldéadoval (varhatdoan 14.15 orai
kezdéssel).
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4.7. A sziil6i értekezletek, fogadoorak idépontjai

» Sziil6i értekezlet: 2025. szeptember, november, 2026. januar, aprilis, illetve tovabbi sziil6i
értekezletek sziikség szerint (kezdés az osztalyfonok altal hirdetett idopontban, varhatéan

16 oOra utéan)

» Fogadoorak: a pedagdogusok fogaddoraikban hetente felkereshetdk, ezek kifiiggesztésre
kertlilnek. Célja, hogy a sziilék érdekldédni tudjanak folyamatosan a tanulok tanulmanyi

eldmenetelérdl, meg tudjak beszélni a felmeriilt problémakat.

4.8. Tervezett mérések és vizsgak

4.8.1. Digitalis orszagos kompetenciamérés

Fobb datumok, hataridok az adatszolgéltatasban és a mérésben:

Hataridé Feladat

2026. marcius 13-ig Mérések elokészitése, adatszolgaltatas:
A digitalis orszagos kompetenciamérésben
érintett évfolyamok tekintetében a tanuloi
adatok, mérési csoportok rogzitése,
megkiildése a hivatalnak.

2026. marcius 23. - Mérési idészak
majus 29.
2026. marcius 23-tol a A mérésben érintett évfolyamok
mérést megel6zo nap 18 tekintetében az adatok ellendrzése,
oraig modositasa, a csoportbeosztas elkészitése
2026. jhinius 5. Mérés lezarasa

A digitalis orszagos kompetenciamérés
lezarasahoz kapcsolddo intézményi
adatrogzités lezarasanak hatérideje.

2026. jhinius 12. Elézetes tanuldi eredmények megkiildése
az iskolaknak (6-8. évfolyam matematika,
szovegértés, természettudomany, nyelvi

Felelos
igazgatohelyettes,
iskolatitkar

igazgatohelyettes,
iskolatitkar

igazgatohelyettes,
iskolatitkar

igazgatohelyettes,
iskolatitkar

igazgatohelyettes,
elemzés:
munkakoz.vez.

méres)

Evfolyam Mérési idészak Mérés tipusa Mérési
napok
szama

2026. marcius 23. — aprilis 30. - szovegeértés, matematika,
- természettudomany, idegen nyelv 3

Ol 000N

- digitalis kultura, térténelem
2026. aprilis 27. — méajus 29. szovegértés, matematika 1
- szovegértés, matematika

- digitalis kultara, torténelem 2
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4.8.2. Palyavalasztast megalapozé kompetenciak vizsgalata

Meérési idészak: 2025. szeptember 17. és 2025. oktober 09.

A vizsgalat lebonyolitdsahoz kapcsol6do adatokat az iskoldk a Hivatal részére 2025. oktober
16-ig kiildik meg, a Hivatal altal meghatarozott modon.

Felelos: igazgatohelyettes, nyolcadikos osztalyfonok

4.8.3. MaTalent tehetségazonosité mérés

Az 5. évfolyam kivalasztott tanuldi online tehetségazonositdé mérésen vesznek részt
szeptemberben 2025. szeptember 22-26. kozott.
Felel6s: igazgatohelyettes, 6todikes osztalyfonok

4.8.4. DIFER mérés

A tanuld eltérd iiteml fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibdl fakadod egyéni hatranyok
csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa €s kibontakoztatasa érdekében
az altalanos iskoldk felmérik azon elsé és masodik évfolyamos tanuléik korét, akiknél az
ovodai jelzések vagy a tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek
fejlesztését hangsulyosabban kell a késdbbiekben tamogatni, és ezért a pedagogus indokoltnak
latja az azt elOsegitd pedagodgiai tevékenység megalapozasahoz a Diagnosztikus
fejlodésvizsgalo rendszer alkalmazasat.

Hataridék Feladatok
2025. oktober 10. felmérés elkészitése
2025. oktober 22. adatszolgaltatas (1étszam jelentése) OH-nak
2025. december 5. vizsgalat elvégzése a kivalasztott tanulokkal, elemzés
elkészitése

Felelds: igazgatohelyettes, elsds és masodikos osztalyfonok, iskolatitkar

4.8.5. NETFIT mérés

Meérési idoszak: 2026. januar 12. és 2026. majus 06.

A mérés eredményeit 2026. jinius 19-ig kell feltdlteni a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi
Teszt rendszerbe.

Felel6sok: igazgatohelyettes iranyitasaval felsds testneveld tanar, iskolatitkar

4.8.6. Els6 évfolyamos tanulok diagnosztikus mérése

Az els6 évfolyamos tanulok az orszagos mérés keretében a szovegértési képességeik felmérése
érdekében 2026. majus folyaman — a tanulméanyi rendszer Utjan — diagnosztikus mérésben
vesznek részt.

4.8.7. Versenyek, tanulmanyok alatti vizsgak ideje

. Tanulmanyi versenyek
% A tanév rendjérol sz616 rendelet melléklete tartalmazza azoknak a tanulmanyi versenyeknek
ajegyzekeét, amelyeket az oktatasért felelos miniszter hirdet meg az iskolak részére, tovabba
amelyeket palyaztatas nélkiil anyagilag és szakmailag tdmogat.
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% Az iskola a munkatervében hatdrozza meg azokat a tanulmanyi versenyeket, amelyekre
felkésziti a tanulokat.

s Az iskola a jegyzékben nem szerepld tanulmanyi versenyre, tovabba didkolimpidra torténd
felkészitést akkor épitheti be a munkatervébe, ha azzal az iskolaszék, ennek hidnyaban az
iskolai sziil6i szervezet, az iskolai didkdnkormanyzat ¢és az intézményi tanacs
véleményének kikérését kdvetden a fenntartd egyetért.

Iskolank az SZK, DOK véleménye és a fenntartd egyetértése alapjan az alabbi tanulmanyi
versenyekre készit fel didkokat:

» HEBE Kft. altal szervezett orszagos levelezd versenyek (folyamatos egész évben)
http://www.levelezoversenyek.hu/

» Korosok Menti Levelezds Verseny (folyamatos egész évben)
http://www.tukorysuli.hu/index.php/diakoldal/korosok-menti-levelezos-verseny

» TIT Megyei versenyek: Torténelem Varmegyei Verseny www.titonline.hu (2026
tavasza, az aktualis versenykiirds a munkaterv készitésekor még nem ismert)

» Medve Matek Go (6szi csapatverseny: szeptember 30., Matészalka; tavaszi
csapatverseny: aprilis 16., Nyiregyhdza, Bujtosi t6; orszagos dontd: majus-junius,
Budapest) https://medvematek.hu/go

» Mozaik Orszagos Tanulmanyi Verseny (Szeged) (folyamatos egész évben)
https://www.mozaik.info.hu/verseny/index.php?cmd=openpage_4

» Bendegtz Tudasbajnoksag (folyamatos egész évben)
https://bendeguzakademia.hu/tudasbajnoksag/

» ELT Hungary Kft. altal szervezett angol nyelvi versenyek (folyamatos egész évben, a
tajékoztatas e-mailben torténik)

1. Tanulmanyok alatti vizsgak:
A. Szintfelméré vizsgak

A 2-8. évfolyamra jelentkezé tanulonak, a tanuld beiratkozasa soran — az iskola helyi
tantervében meghatarozott kovetelmények alapjan Osszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell
tennie azokbol a tantdrgyakbol, amelyeket el6zd iskoldjadban — a bizonyitvany bejegyzése
alapjan —alacsonyabb o6raszdmban tanult.

B. Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsgdk iddpontjat az igazgatd hatdrozza meg. Tanévenként 2 vizsgaiddszakot
kell kijelolni. Iskolavaltoztatds vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa
feltételeként irjuk elé az intézmény a kiilonbozeti vizsga letételét. Abbol a tantargybol vagy
tantargyrészbOl kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az intézmény a
megkezdeni tervezett évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag
ismerete feltétele a sikeres tovabbhaladdsnak, a magasabb évfolyamra Iépésnek. A kiilonbozeti
vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatdrozasa sordn mindig egyedileg kell az intézmény
vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkezd tanul6 tigyében.

A 2-8. évfolyamra jelentkezd tanuld atvételekor amennyiben az intézmény vezetése
szlikségesnek latja, a kiilonbozeti vizsganal leirtakat alkalmazzuk, tiirelmi 1d6 biztositasaval és
egyéni segitségnyujtassal, felzarkéztatdo foglalkozason vald részvétel biztositdsaval. A
kiilonbozeti vizsga idOpontjardl a sziilét a tanuld atvétele soran tajékoztatni kell.
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Idépontja: januar és junius sordn, egyedileg meghatarozott idépontban
C. Osztalyozé6 vizsga

Az intézmény osztalyozo vizsgait legkésobb a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zo két
hétben kell megszervezni a tanitasi évben.

o 1. félév vizsgaiddszaka: 2026. januar 12 - 23.

o 2. félév vizsgaidOszaka: 2026. junius 8-19.

D. Javito vizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbdl elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

Id6pontja: 2026. augusztus 15-31.

E. Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohato okbol elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mielétt a valaszadast befejezné.
Idépontja: egyedileg meghatarozott idépontban.

4.8.8. Kiils6 és belsé tantargyi mérések rendje

Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és elvei a pedagdgiai
programban keriiltek meghatarozasra.
A pedagogiai program és a helyi tanterv alapjan torténnek a tantargyi mérések (diagnosztikus,
informativ, szummativ). A tantargyi mérések szobeli és irasbeli, illetve gyakorlati
beszamoltatassal, témazar6 dolgozatokkal valosulnak meg.
A tanév soran az alabbi meghatarozott tantargyakbol felmérést javaslunk iratni:

» als6 tagozaton magyar nyelv és irodalombol, matematikabol év elején, félévkor, tanév

vegeén;
> fels6 tagozaton magyar nyelvbél, irodalombol, matematikabol év elején, és tanév végén.

5. SZAKMAI FELADATOK

5.1. Az onértékelési és tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok

A pedagoégusok altal elvégzett munka értékelésének objektivitasat a teljesitményértékelési
rendszer (réviden TER) biztositja, melyet BM rendelet szabalyoz.

A TER bevezetésével atalakul az orszagos pedagogiai- szakmai ellendrzés: megsziinik a
kotelezd pedagdgus és vezetdi oOnértékelés és tanfeliigyelet, tovabbra is megmarad az
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intézményi Onértékelés ¢és tanfeliigyelet, indokolt esetben a komplex tanfeliigyelet. Az
intézményi onértékelés évente vizsgalando teriileteit tovabbra is figyelemmel kisérjiik.

5.2. A teljesitményértékeléssel 6sszefiiggd feladatok

Az értékeld vezetd (értékelendd személy esetében az igazgatd; igazgatd esetében a fenntartd)
évente a teljesitményértékelési iddszakra vonatkozoan értékeli az értékelendd személy
teljesitményét. A teljesitményértékelési rendszer két részbol all:

e aszemélyre szabott éves teljesitménycélok: személyre szabott szakmai kdvetelmények
(adott tanévre meghatarozando éves fejlesztési célok vagy teljesitménycélok) és azok
évenkénti értékelése,

o a feladatellatas egyes 0sszetevoit megjelenitd, egységes értékelési szempontok: a
munkavégzés meghatarozott (mennyiségi és mindségi szempontokra egyarant kiterjedd)
értékelési szempontjai alapjan torténd értékelés.

Az ¢értékeld vezetd az igazgatOhelyettest és a munkakdzosség-vezetét vonja be
kozremitkodoként a teljesitményértékelés folyamataba.

Hatarido Feladat Felelos
aug. 25. Egyedi intézményi értékelési szempont @ fenntartd, igazgatod
meghatdrozasa, rogzitése a
teljesitményértékelési elektronikus
rendszerben.
aug. 31. Vezetdi megbizassal rendelkezd értékelendd | fenntarto, igazgato,
személy személyes teljesitménycéljainak | igazgatohelyettes
meghatarozasa, rogzitése a
teljesitményértékelési elektronikus
rendszerben.
szept. 30. Pedagogus / mas értékelendd személy @ igazgato, igazgatOhelyettes
személyes teljesitménycéljainak
meghatarozasa, rogzitése a
teljesitményértékelési elektronikus
rendszerben.
szept.  1- | Teljesitményértékelési iddszak: igazgatd, igazgatOhelyettes,
tanitasi év Az elvarasok, a vallalt célok, feladatok = munkak6zdsség-vezetd
végéig megvalosulasanak nyomkdvetése,
dokumentélésa.
juan. 30. Az ¢értékelendd személy teljesitményének @ fenntarto, 1gazgato,
értckelése,  teljesitményszintek  szerinti = igazgatohelyettes
besorolasa, az illetményeltérités
megallapitasa.
jan. 30. Személyes teljesitménycélok meghatarozasa a | igazgato, igazgatohelyettes

kovetkezo tanévre:

Az értékeld vezetd az értékelendd személlyel
egyeztetve elsOsorban junius 30-dig, de
legfeljebb

— vezetdi megbizassal rendelkezd értékelendd
személy esetén augusztus 31-¢ig,
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— mas értékelendd személy esetén szeptember
30-aig

kozosen, az értekelendd személy
véleményének mérlegelésével hatarozza meg
a személyes teljesitménycélokat, és ezeket
rogziti a teljesitményértékelési elektronikus
rendszerben.

Pedagdgusok egyedi intézményi értékelési szempontja:

Tanuldsmoddszertan fejlesztése:

A tanulds eredményességének novelése, a tanulasi tudatossag €s 6nallosag fejlesztése.
Tanulési technikdk megismertetése, elsajatittatdsa a pedagogus altal tanitott tantargyhoz,
valamint a tanulok életkorahoz igazododan. A teljes folyamat legyen kovethetd a mindennapi
gyakorlatban, illetve az oratervekben, a tanmenetekben, a naplokban, valamint a tanul6i
produktumokban egyarant.

Cél:

A tanulési technikék rendszerszintli megismertetése €s elsajatittatasa a tanulokkal a tanitasi év
soran, ¢letkori sajatossagoknak megfelelé modszerekkel.

- Also6 tagozaton cél: A tanulési szokasok megalapozésa €s a legalapvetdbb tanulasi
technikdk  jatékos, életkori  sajatossagokhoz  igazitott  megismertetése,
begyakoroltatésa.

- Felso tagozaton cél: A tanulok tanulasi tudatossaganak novelése, kiilonboz6 tanulasi
technikdk (jegyzetelés, iddgazdalkodds, rendszerezés stb.) megismerése,
kiprobalésa és a leghatékonyabb mddszerek beépitése a mindennapi tanulédsba.

Indoklas:

A tanuldsi technikdk ismerete és alkalmazdsa hozzjarul a tanuldk ©Onallo tanulasanak
fejlodéséhez, a hatékonyabb ismeretszerzéshez, és megalapozza az é€lethosszig tartd tanulas
képességét. Egyhazi iskolaként kiemelten fontos az Onfegyelmen és oOnallésdgon alapuld
tanuldasi attitlid fejlesztése is.

Vérhat6 eredmény:

A tanulok képesek lesznek tudatosabban tanulni, ismerni és hasznalni fognak legalabb 3-5
kiilonboz6 tanuldsi modszert. Javul a tanulasi hatékonysaguk, 6nallésaguk, tanorai aktivitasuk,
tanulmanyi eredményiik, ezzel dsszefliggésben a kompetenciamérés eredményei is.

- Als6 tagozaton: A tanulok a tanév végére megismernek legalabb 3—4 alapvetd
tanulasi technikat, és ezeket képesek lesznek a tanitod segitségével vagy onalldoan
alkalmazni.

- Felsd tagozaton: A tanulok a tanév végére képesek lesznek 4—6 tanulési technika
koziil kivalasztani, és kovetkezetesen alkalmazni legalabb kett6t, amelyek segitik
Oket a tanulasban. N6 az 6nallosaguk, tudatossaguk és az iskolai teljesitményiik.

Vezetok fenntarté altal meghatarozott egyedi értékelési szempontja:

Tanuldsmddszertan fejlesztésének tdmogatidsa, a tanulds eredményességének novelése, a
tanulési tudatossag €s onallosag fejlesztése:

Intézményi szinten biztositani a tanuldsi technikak tudatos megjelenését €s elsajatittatasat az
nevel6-oktatd munkdban — a pedagdgusok szakmai tdmogatasaval, a tanuldi 6nalld tanulds
fejlesztésével, rendszeres visszajelzéssel, a megvalositas folyamatos ellendrzésével.
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A pedagogiai és modszertani folyamatok, a tevékenységek szolgaljak a tanulok tanuldsi
eredményességének fejlesztését. A fejlesztés megvalosulasa legyen nyomon kovethetdé az
intézmény dokumentumaiban, a mindennapi gyakorlatban (pl. tanmenet, napld, tanuloi
produktumok, beszamold, munkaterv, 6ra-/foglalkozasterv, 6raldtogatds dokumentumai stb.).

5.3. A minéségfejlesztési munka tervezése

Intézményiinkben a pedagogiai szakmai ellenérzések soran alkalmazott elvaras rendszer, illetve
a pedagogusok teljesitményértékelésével Osszefliggésben meghatarozott célok alapjan
toreksziink a mindségbiztositasra és a fejlesztésre, a fejlodésre.

5.4. A pedagoégusok minésitési rendszerével kapcsolatos feladatok
5.4.1. Minésitési eljaras
Az intézményben nincs érintett pedagogus a tanitdsi év soran.

/////

Puéty. vhr. 38. § (1):

Ha a pedagogus a Pedagogus 1. fokozatba tortént besorolasat kvetden legalabb egy év szakmai
gyakorlattal rendelkezik és megfelel a kormanyrendelet altal meghatarozott egyéb szakmai
kovetelményeknek, a Pedagogus 1. fokozatra iranyuld mindsitési eljarast kezdeményezheti.
Az elsé mindsité vizsga dijtalan. A megismételt mindsitd vizsga, az els6, valamint a
megismételt mindsitési eljaras dija 40 000 forint, amelyet az eljaras kezdeményezd6jének a
mindsitd vizsgat, mindsitési eljarast szervezé hivatal Magyar Allamkincstarnal vezetett
szamldjara kell befizetnie.

A mindsit6 vizsgara és a mindsitési eljarasra torténd jelentkezés, eljaras szabalyait a Paétv. vhr.
tartalmazza.

5.4.2. Mindsitd vizsga

Az intézményben nincs érintett pedagogus.
5.5. Munkakérok aktualizalasa, pedagégusok feladatai

Az alkalmazottak az intézmény alapdokumentumai, szabéalyzatai és a munkakori leirdsban
foglaltak szerint végzik munkajukat. A dolgozok munkakori leirasanak feliilvizsgalata és
kinevezésének modositasa a megbizasok valtozasa miatt megtortént.

5.6. Palyavalasztas; kézépfoku intézményekbe torténd jelentkezés

A sziil6k és tanuldk tajékoztatasa az osztalyfonok feladata.

A pélyavalasztast eldsegitendd a 7-8. osztalyos tanuldk Osszel részt vesznek a palyavalasztasi
kiallitason (Nyiregyhazan), illetve iskolai szintli palyavalasztasi napot tartunk, kdzépiskolak
bevonasaval, bemutatd eloadasok szervezésével.
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A nyolcadikos osztalyfonok kiilon sziildi értekezleten folyamatosan informalja a sziiloket a
feladatokrol, a kozépfoku iskolak nyujtotta lehetéségekrol.

A kornyékiinkon talalhatdo kozépfokt intézmények minden évben felveszik veliink a
kapcsolatot, személyesen is felkeresik iskolankat és tdjékoztatd eléadasokon informaljak
diakjainkat. Mas iskolak e-mailben kiildenek tajékoztatd anyagot, amelyet az osztalyfénok atad
az érdeklodo tanuldknak.

5.6.1. A ké6zépfoku iskolai, a kollégiumi felvételi eljaras, valamint az Arany Janos Programokkal
kapcsolatos feladatok lebonyolitasanak litemezése a tanévben

A B
1. Hataridok Feladatok
2. | 2025. szeptember 9. A koznevelésért felelés miniszter palyazatot hirdet az Arany Janos

Tehetséggondozo Programba és az Arany Janos Kollégiumi
Programba torténd jelentkezésrol.

3. | 2025. szeptember 30. | A Hivatal a honlapjan kézlemény formajaban
nyilvanossagra hozza a kozépfoku iskolak tanulményi
teriileteinek meghatarozasi formajat.

4. | 2025. oktdber 20. A kozépfoku iskolak a kozépfoku intézmények felvételi
informdcios rendszerében — a Hivatal altal kozzétett
kozleményben foglaltak szerint — meghatarozzak tanulmanyi
terilileteiket, és rogzitik a felvételi eljarasuk rendjét tartalmazo
felvételi tajékoztatojukat.

5. | 2025. oktdber 20. A kozépfoku iskolak, kollégiumok nyilvanossagra hozzak a
honlapjukon a felvételi tdjékoztatojukat.

6. | 2025. oktober 31. Az altalanos iskola tajékoztatja a nyolcadik évfolyamos
tanulokat a felvételi eljaras rendjérol.

7. | 2025. oktéber 31. Az altalanos iskola tajékoztatja a hetedik évfolyamra jaro

tanulok sziileit arr6l, hogy gyermekiik iskolaztatasaval
kapcsolatos kérdésben a sziilok kozosen dontenek, valamint
arr6l, hogy ha az iskolavalasztassal kapcsolatban a sziilok
vagy a sziild és a gyermek kozdott vita van, annak eldontése a
gyamhatosag hataskorébe tartozik, és gyermekiik felvételi
lapjait az altalanos iskola a gyamhatdsagi dontés szerint
tovébbitja.

8. | 2025. november 14. A Hivatal kozzéteszi a 6 és 8 évfolyamos gimnaziumi kézponti
irasbeli felvételi vizsgat szervezd gimnaziumok, tovabba a
nyolcadik évfolyamosok szdmara kozponti irasbeli felvételi
vizsgat szervezd intézmények jegyzékét.

9. | 2025. december 1. A tanulok jelentkezése a kdzponti irasbeli felvételi vizsgara
kozvetleniil a kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd — az
Arany Janos Tehetséggondozd Programra torténd palyazat
benyujtasa esetén a palydzatban megjeldlt — intézménybe.

10. | 2025. december 5. A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervez6 intézmények eddig
az idOpontig jelentik a Hivatalnak — a Hivatal altal meghatarozott
modon — a hozzajuk a kozponti irasbeli felvételi vizsgakra
jelentkezOk alapjan a feladatlap igényiiket.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23:

2025. december 9.

2026. januar 17.

2026. januar 23.

2026. januar 24.

2026. januar 24.,
10.00

2026. februar 3.,
14.00

2026. februar 4.

2026. februar 13.

2026. februar 13.

2026. februar 19.

2026. marcius 2 - 19.

2026. marcius 20.

2026. marcius 25-27.

Az Arany Janos Tehetséggondozo Programra torténd palyazatok
benyujtésa.

Az Arany Janos Kollégiumi Programba térténd palyazatok
benyujtasa.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programba tartozé intézmények
megszervezik a taldlkozast a programba jelentkezdkkel.

Az altalanos felvételi eljaras kezdete.

Kozponti irasbeli felvételi vizsgak az érintett 6 és 8 évfolyamos
gimnéaziumokban. Kozponti irdsbeli felvételi vizsgak a kilencedik
¢vfolyamra és az Arany Janos Tehetséggondozo Programba
jelentkezOk szdmara az érintett intézményekben.

Potlo kozponti irasbeli felvételi vizsgak a 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumokban, tovabba a kilencedik évfolyamra, valamint az
Arany Janos Tehetséggondozd Programba jelentkezOk szdmara
azoknak, akik az el6z6 irasbelin alapos ok miatt nem tudtak részt
venni.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programba tartozo intézmények
megszervezik a talalkozast a programba jelentkezd, a potld
irasbelin részt vett tanulokkal.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezo intézmények a
Hivatal altal meghatdrozott médon értesitik az irasbeli
eredményérol a tanulokat.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban és az Arany Janos
Kollégiumi Programban részt vevd intézmények a programra
benyujtott palyazatok eredményérdl — egymas egyidejli elézetes
értesitésével €s a koznevelésért felelds miniszter bevonasaval —
értesitik az érintett torvényes képviseldket, tanulokat és altalanos
iskolakat.

Az altalanos iskola tovabbitja a tanuldi jelentkezési lapokat a
kozépfoku iskolaknak, a tanuloi adatlapot a Hivatalnak. (A 6 és 8
évfolyamos gimnaziumba torténd jelentkezésrdl a tanulo
kozvetleniil is tovabbithatja a jelentkezési lapot a gimnaziumnak,
a tanuloi adatlapot a Hivatalnak.)

A szobeli vizsgak az altalanos felvételi eljaras keretében.

A kozépfoku iskola eddig az iddpontig nyilvanossagra hozza a
jelentkezok felvételi jegyzékét.

A tanuléi adatlapok modositasanak lehetdsége az altalanos
iskoldban. (A 6 és 8 évfolyamos gimnaziumba torténd jelentkezés
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

5.7.

2026. marcius 27.

2026. aprilis 07.

2026. aprilis 13.

2026. aprilis 17.

2026. aprilis 27.

2026. méjus 8.

2026. majus 11-22.

2026. majus 11. —

augusztus 31.

2026. majus 22.

2026. junius 1.

2026. junius 25-26.

esetén a sziild egyénileg is eldallithatja a modositd tanuloi
adatlapot.)

A moédosité tanuldi adatlapok tovabbitasanak hatarnapja. Az
altalanos iskola eddig az iddpontig elzarva 6rzi az eredeti,
korabban bekiildott tanuldi adatlap egyik példanyat, és a modositd
tanuldi adatlapot tovabbitja a Hivatalnak. (A 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumba térténd jelentkezés esetén a sziild egyénileg is
tovabbithatja a modositd tanul6i adatlapot a Hivatalnak.)

A Hivatal elektronikus formaban megkiildi a kozépfoka
iskolaknak a hozzajuk jelentkezettek listajat ABC sorrendben.

A Hivatal a modosito tanuloi adatlapok alapjan kiegésziti a
jelentkezettek listajat.

A kozépfoku iskola igazgatdja az ideiglenes felvételi rangsort — a
Hivatal altal meghatarozott médon — megkiildi a Hivatalnak.

A Hivatal kialakitja a végeredményt az igazgat6i dontések és
tanuloi adatlapok egyeztetése alapjan, és elkiildi azt a kozépfoka
iskolaknak (egyeztetett felvételi jegyzék).

A felvételt hirdeto kozépfoku iskolak megkiildik a felvételrol
vagy az elutasitasrol szolo értesitést a jelentkezéknek és az
altalanos iskolaknak.

Rendkiviili felvételi eljarast kell tartani, ha az 4ltalanos felvételi
eljaras keretében a felvehetd 1étszdm 90%-anal kevesebb tanulot
vettek fel.

A kozépfoku iskola igazgatoja rendkiviili felvételi eljarast irhat ki.

A 2025. majus 23-ig megtartott rendkiviili felvételi eljarast
meghirdetd iskola igazgatdja dont a felvételi kérelmekrol.

A benyujtott kérelmek alapjan lefolytatott jogorvoslati eljaras
befejezése a fenntartonal.

Beiratkozas a kozépfoku iskolakba.

Palyazatokbol adédoé szakmai feladatok

Palyazati lehetéségek nyomkdvetése mind az iskola, mind az alapitvany tekintetében.

Az iskola palyazatot adott be a Hatartalanul! programban valé részvételhez. A munkaterv
készitésekor az eredmény még nem ismert. Sikeres palydzat esetén feladat a palyazat
eredményes megvaldsitasa.
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A palyazat célja a nemzeti Osszetartozas érzésének mélyitése a tiborszallasi iskolaban tanulo
fiatalokban. Személyes élmények szerzése a hataron tuli magyarsag torténelmérdl, kultarajarol
¢s jelenérdl, ezzel is hozzajarulva a kozos magyar identitds erdsitéséhez, az ismeretek
bovitéséhez. Az orszag hatdrain tal €16 magyarsdg megismerése, valamint kiilhoni magyar
fiatalokkal valo kapcsolat kialakitasa.
Sikeres palyazat esetén feladataink:

- elokészitd ora megszervezése

- kirandulas megszervezése (tervezett idopont: 2026. aprilis 26 — majus 2.)

- témanap szervezese

- ¢értékeld foglalkozas

- szerzOdéskotések, palyazati dokumentacio elkészitése az elszamolashoz

5.8. Az esélyegyenléség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges
tanulék tamogatdsa, kultura koézvetitése a nemzetiségre vonatkozéan, a helyi
sajatossdgok, hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenldség megvalosulasat szolgald legfobb pedagogiai feladat a tanulok eltérd egyéni
képességeinek, adottsdgainak figyelembevételével annak biztositasa, hogy jelentds hatranyok
nélkiil, egyenld lehetdséget biztositd ismeretekkel, kompetenciakkal rendelkezzenek a
tarsadalomba valo sikeres beilleszkedéshez.

A tanuldk esélyegyenldségét szolgdlod intézkedéseket pedagdgiai programunk tartalmazza.
Alapvetd célunk, hogy biztositsuk az intézményen beliil az egyenld banasmdd elvének teljes
korl érvényesiilését. Mindezek biztositasa érdekében kiemelt figyelmet kell forditani

a beiratkozasnal, a tanuldk felvételénél,

tanitasban, ismeretkozvetitésben,

a gyerekek egyéni fejlesztésében,

az értékelés gyakorlataban,

a tanuldi eldmenetelben,

a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

a tananyag kivalasztasadban, alkalmazasaban ¢€s fejlesztésében,

a tovabbtanulasban, palyaorientacidban,

a partnerség-€pitésben és kapcsolattartasban a sziilékkel, segitdkkel, a szakmai
és tarsadalmi kornyezettel.

VVVVVVVVY

A tanuloknak képességeiknek megfelelden biztositjuk tehetséggondozason, felzarkoztatd és
fejlesztd foglalkozason, szakkoron valo részvételiiket.

Az intézmény kiilonos figyelemmel kiséri a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok helyzetét, folyamatosan kapcsolatot tart, egyiittmiikodik a szocialis €s gyermekjoléti
ellatasok tekintetében illetékességgel és hataskorrel bird intézményekkel, szervezetekkel, részt
vesz a gyermekvédelmi jelzérendszer miikodtetésében.

5.9. A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanérakon kiviili tevékenyseégek

1) Napkozi:
I. csoport 1., 3. osztaly
I1. csoport 2., 4. osztaly

2) Tanuloszoba:
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I. csoport: 5., 6. osztaly
I1. csoport: 6-8. osztaly
A hatodik osztalyt a tanulok magas 1étszama miatt 2 csoportra osztjuk.

3) Iskolai sportkor: heti 2 ora (1 ora alsos, 1 6ra felsds tanuloknak)

Id6pontja: az orarend figyelembe vételével keriil meghatarozasra, also: kedd 7. ora, felso:
kedd 8. 6ra

4) SNI-s tanulék egyéni fejlesztése, habilitacios — rehabilitaciés orak gyogypedagogus
bevonasaval

5) Differencialt fejlesztést szolgalé egyéni/kiscsoportos foglalkozas (SNI, BTMN,
évismétlo, felzarkdztatasra szoruld és gyenge képességii/alulteljesitd tanulok szamara)

6) Tehetséggondozas (differencialt fejlesztést szolgald  kiscsoportos foglalkozas,
versenyfelkészités a tehetséges tanulok szamara: angol nyelv, matematika, magyar nyelv
¢s irodalom, torténelem, sport)

7) Felzarkéztaté foglalkozas (tanulmanyaikban lemaradok és a kompetenciamérésen
alulteljesit6k szadmara; HH/HHH-s tanulok felzarkoztatasa)

8) Szakkor (adott témakor mentén: bringaakadémia, sport, fenntarthatosag —,,Z6ld Fold”,
kertészet, kreativ foglalkozas, kompetencia- és készségfejlesztés)

9) Enekkar (also és felsd tagozat egyiitt, heti 1 o6ra): a foglalkozasok idépontjat a
csoportvezetd pedagdgus hatdrozza meg az drarend figyelembe vételével.

Id6pontja: péntek 6. ora

10) Tanulmanyi Kirandulas: elsésorban tanitas nélkiili munkanap keretein beliil, évente 1
alkalommal

11) A Lazar Ervin program keretein beliil szervezett szinhazi, tanc- és cirkuszi el6adasok,
komolyzenei hangversenyek, valamint az 6shonos éallatok bemutatohelyei latogatasanak
elére tervezhetdé iddszakat nem ismerjiikk, a Matészalkai Tankeriilet altal megjeldlt
idopontban vessziik igénybe. A programokon tanévenként egyszeri alkalommal
ingyenesen vesz részt minden tanuld. A szervezés folyamatos.

12) A Nemzeti Emlékpedagogiai Program tamogatja a fiatalok nemzeti identitastudatanak
erdsitését. A koznevelési intézményekbe jaré 7-11. évfolyamon tanuld didk részére
ingyenesen biztositja a nemzeti vagy torténelmi emlékhelyeken megtartott
emlékezetpedagogiai programokon torténd részvételének az élményét. A program
fokuszaban a nemzeti emlékezet €s az o6rokségiinkhoz vald kapcsolodas all. A nemzeti €s
torténelmi emlékhelyek szervezett felkeresését jelenti a Nemzeti alaptanterv altal lehetévé
tett mélységelvli, €lmény alapi tananyagfeldolgozas keretében, iskolai kozdsségi
tanulmanyi kirandulas formajaban, tanitasi idében, az iskolak altal valaszthaté modon.

13) A Boldogsagora Integralt Program a tanév minden honapjaban olyan témat jar koriil,
mely segiti és timogatja a gyerekeket a hétkdznapi problémakkal valéo megkiizdésben, és
a folyamatos onismereti fejlesztéssel és boldogsagérzetet fokozo technikdk bemutatasaval
személyes, lelki egészségiiket is taplalo kompetenciaikat fejleszti. A boldogsagorak célja,
hogy vezérfonalat adjon az iskoldsoknak, hogy konnyebben nézzenek szembe a
kihivasokkal, képesek legyenek megbirkdzni a problémakkal, valamint hogy lehetdséget
adjon a testi-lelki egészség megtartasahoz sziikséges tényezOk tanulmanyozasara és
tudatositasara.

14) Erdei iskola Bozsvan a fenntartdé tamogatasaval. A diakok az erdei iskolai programok
soran adott kornyezet természeti, tarsadalmi és kulturalis ismereteire alapozva,
»tapasztalva” tanulhatnak. A kiils6 helyszinen megtartott 6rak tdmogatjdk a pedagdgiai
program oktatdsi-nevelési céljait, kiillondsen a kornyezeti, illetve a fenntarthatosdgra
nevelést. Az erdei iskola olyan hely, ahol tudatosul a tanulokban, hogy rajtuk is mulik,
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milyen kdrnyezetben élnek.

5.10. Az iskolaba Iépé, els6 évfolyamos tanulok beiskolazasa

Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola elsé évfolyamara a tankoteles tanulokat 2026.
aprilis 23-24-én kell beiratni.
Felel6s: iskolatitkar, igazgato, igazgatohelyettes

5.11. Ellenérzések

Altalanos iskolakat a tanévben a Hivatal altal lefolytatott ellenérzés nem érint.

(2026. januar 5. és 2026. aprilis 30. kozott szakmai ellenérzés keretében a Hivatal az altala
kivalasztott 6vodakban, az 6vodai intézményi dokumentumokban, valamint a tanulmanyi
rendszerben megvizsgalja a gyermekek 6vodai mulasztasanak dokumentalasat.)

6. PEDAGOGUS TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI
TERVBOL ADODO MUNKATERVI FELADATOK

A tovabbképzések tAmogatasa tovabbra is kiemelt feladatunk. A tantestiilet tagjai részt vesznek
az Oktatasi Hivatal és a Pedagdgiai Oktatasi Kozpont altal szervezett szakmai, modszertani,
nevelési témaju tovabbképzéseken, szakmai napokon.

A tanévre sz616 pedagogus-tovabbképzési programunk tartalmazza azoknak a pedagogusoknak
a nevét, akik a tanév soran tovabbképzésen vesznek részt, illetve egyetemi, foiskolai
tanulmanyokat folytatnak. Az érintett kollégakkal tortént eldzetes konzultaciot kovetden, az
intézmény tovabbképzésre kijelolt pedagdgusai szamara tartalmi megujitd képzéseket jeldltiink
ki (a képzés megjelolt sorszamat az egyes kollégak szamara kijeldlt képzések felsorolasanal a
kovetkezd tablazatban szerepeltetjiik). A tartalmi megujitd képzéseket az Oktatasi Hivatal
honlapjan talalhaté pedagogus-tovabbképzési jegyzék alapjan készitettiik el, amely az alabbi
linken érhet6 el: https://www.oktatas.hu/pir/!PIR2_PUBLIC/publikus-felulet

Pedagogus-tovabbképzési kezd6 idépontja kreditérték  nyilv. eng. sz.,
program megnevezése jegyzék
szama
1. Algoritmikus, matematikai 2025.  szeptembertdl 30 A/13554/2025
gondolkodas fejlesztése folyamatosan szervezik
valtozatos modszerekkel az tavoktatas (egyéni J/6290/2025
als6 tagozatban tanuldsra alkalmas

tananyag) formajaban
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2.

*4 Darts Matek késobbi iskolai hasznalatahoz licensz megvasarlasa sziikséges!

A tartalmi megujité pedagogus-tovabbképzésben résztvevok

A korszerii

gazdasagi

megjelenése

foldrajztanitasban

Angol nyelvoktatas a KRETA
Idegennyelvi Felkészité Modul
segitségével

Alapmiiveleti

fejlesztése
tagozaton

A pedagogus

neve
1. Bodnéar
Beatrix
2. Kovéacsné
Lengyel
Andrea
3. Lang Anna
Gizella
4. Papp Tibor
Simonné
5 Kun Enik6
6. Szabo
Timea

a
segitségével*

also

pénziigyi-
ismeretek

képességek
felso

darts matek

2025.

tanulasra

szeptembertdl
folyamatosan szervezik
a tavoktatas (egyéni
alkalmas

tananyag) forméjaban

2025.

tanulésra

szeptembertol
folyamatosan szervezik
tavoktatas (egyéni
alkalmas

tananyag) formajaban

2025.

kontakt)

munkakore szakjai

tanito

tanar

tanar

tanar

tanito

tanito

tanitd, miv.
ter: csalad,
haztartas  és
gazdasagi
ismeretek
angol nyelv

magyar nyelv,
irodalom,
foldrajz

matematika,
digitalis
kultura
tanitd, ének-
zene
szakkollégium

tanitd, miv.

ter.: ember és
tarsadalom
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szeptemberétol
tanfolyami kontaktoras
tovabbképzés
kapcsolattal

online
(online

30

30

30

tovabbképzés varhato

sorszama

1.

tavollét
ideje
személyes
jelenlétet
nem
igényel

személyes
jelenlétet
nem
igényel
személyes
jelenlétet
nem
igényel
Igényel:
részben
(online
kontakt)
Igényel:
részben
(online
kontakt)
személyes
jelenlétet
nem
igényel

A/13549/2025

JI6274/2025

A/13576/2025

J/6338/2025

A/13603/2025

J/6307/2025

helyettesités
rendje

nem
sziikséges

nem
sziikséges

nem
sziikséges

nem
sziikséges

nem
sziikséges

nem
sziikséges



A valaszthato pedagogus-tovabbképzésben résztvevok a tanévben

A munkakore végzettsége, képzés varhatoé helyettesités
pedagogus szakképzettsége megnevezése tavollét ideje  rendje
neve
1. Mackei tanar egyetem, orosz és angol nyelv - pénteki és n.a,
Katalin ukran nyelv és tanari mesterszak  vizsgabeosztas aktualis
irodalom szakos szerinti Orarend
tanar; anglisztika napokon szerint
2. Zsoldos tanito foiskola, orosz tanit6 matematika képzési napok aktudlis
Ivett nyelv és irodalom miiveltségteriileten (péntek), Orarend
szakos tanar ¢és vizsganapok  szerint
szocialpedagogus

7. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

7.1. Iskola és csaladi haz kapcsolata

A sziilokkel valo egyiittmitkodés formai az aldbbiak:
o sziil6i értekezletek,
szil6i levelek, irasbeli tajékoztatas,
elektronikus naplo,
személyes beszélgetés,
csaladlatogatas,
fogad¢ ora,
nyilt nap,
iskolai rendezvények,
korzeti istentisztelet, hitéleti programok,
palyavalasztasi tanacsadas,
o SZK gytilés.

Az iskola fontosnak tartja, hogy a sziil6k ezeken aktivan részt vegyenek, hogy maguk is
fejlddjenek hitben és tudasban ezzel példat mutatva gyermekeiknek. Az egyiittmiikodési formak
biztositjak, hogy mind a sziilok, tanulok valamint a tanarok naprakész informaciéval
rendelkezzenek a tanulot, az iskolat érintd kérdésekben.

O O O O O O O 0O O

7.2. A fenntartéval és miikodtetével valé kapcsolattartas

Az igazgatd kozvetlen kapcsolatot tart a fenntartd képviseldjével. A fenntartd részérdl az
intézmény mitkddésével kapcsolatos feladatok az ADHSZK vezetdje hataskorébe tartoznak. A
kapcsolattartas rendszeres, elsdsorban telefonon, e-mailben torténik. A fenntartdo képviseldje
részt vesz az iskolai rendezvényeken, illetve félévi €s év végi értékeld értekezleteken, tovabba
szilikség szerinti esetmegbeszéléseken.
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7.3. Szakmai kapcsolatok

» Hetednapi Adventista Egyhaz - rendszeres munkakapcsolat
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, iskolalelkész
» Sziilok: sziil6i értekezlet, fogadoora, csaladlatogatas
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, osztalyfénok, pedagogus
» ADRA Alapitvany: rendezvények, kozosségi nap, tdboroztatas
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, iskolalelkész
» Kornyékbeli iskolak: versenyek, szakmai tapasztalatcserék
Felel6s: igazgato, igazgatohelyettes, munkak6zosség-vezetd
> Kozépiskolak: kapcsolatfelvétel, informacio tanuldink helytallasarol, érdeklddés a 8.
osztalyos tanulok igényeinek megfeleléen
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, volt osztalyfonok, nyolcadikos
osztalyfénok
> Ovoda: kolesonds latogatasok, meghivas nevelési értekezletre, nagycsoportosok
megajandékozasa, k6zos foglalkozasok/programok szervezése
Felel6s: igazgato, igazgatohelyettes, tanitok
FETIVIZIG: Péchy-dij, Péchy-hét, viziigyi miizeumok latogatasa
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes
ADRA ¢és NEEKA Alapitvany: rendezvények, kdozdsségi nap, adomanyok
FelelOs: igazgato, igazgatohelyettes, iskolalelkész
Helyi 6nkormanyzat: sziikség szerint (étkeztetés, rendezvények, programok)
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, programért felels pedagogus
Iskolaorvos, védondi szolgalat: sziirdvizsgalatok, véddoltasok
Felel6s: igazgat6, igazgatohelyettes, osztalyfonokok, iskolatitkar
Gyermekvédelem: jelzések, esetmegbeszélések sziikség szerint
Felelds: igazgato, igazgatohelyettes, osztalyfonoki munkakdzosség-vezeto,
nevelOtestiilet
Iskolarenddr program: prevencios és kozlekedésbiztonsagi eldadasok
Felelds: igazgatohelyettes
Biborka Alapfoku Miivészeti Iskolaval (miivészeti oktatas)
Felelds: igazgatd, igazgatOhelyettes
Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal (iskolai szocialis segitd tevékenyseég)
Felelds: igazgatd, igazgatohelyettes
Tiborszallasi Polgarér Egyesiilet: rendezvények
Felelds: igazgatd, igazgatohelyettes
Mentalhigiénés Iroda: egészségiigyi szlirés, eldadasok
Felelds: igazgatd, igazgatohelyettes

vV V VYV VvV 'V

YV VYV Vv V V¥V

A Biborka Miivészeti Iskola és a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal nyujtott szolgaltatas
soran az pedagogus / iskolai szocialis segité a tanuldoval kozvetleniil foglalkozik, a
szolgaltatasok megvalositasanak ideje alatt a gyermek, tanulo feliigyeletérdl maga
gondoskodik.
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8. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

A tanév pedagodgiai feladatainak ellendrzése és értékelése az iskolavezetés altal elkészitett
részletes ellendrzési terv alapjan torténik. Alapjat az iskolai pedagogiai programban rogzitett
ellendrzési és értékelési elvek, illetve a teljesitményértékelés céljai adjak. Az ellendrzés
tapasztalatair6l az iskolavezetoség a vezetdségi értekezleteken, illetve a nevelOtestiileti
értekezleteken szamol be. Az ellendrzési tervet a neveldi Szobaban kifliggesztjiik. (Id.
mellékletben)

Hatarid6: szeptember 30.

Felel6s: igazgato, igazgatohelyettes

Célja: A dontések elokészitésében segit, feltarja a hibakat, felszinre hozza pozitivumokat.
Hozzéjarul az alkalmazottak jobb megismeréséhez. Az eredményekre, mindségre, kiilso és
belsé feltételek megismerésére iranyul.

Az ellendrzés f6bb teriiletei:

Az éves munkaterv végrehajtasa

A teljesitményértékeléshez meghatirozott intézményi ¢és egyéni célok
megvalosulasa

Neveld - oktaté munka szinvonala, eredményessége

Szakmai-moddszertani megujulas hatékonysaga, eredményei

Adminisztracio

Etkeztetés, tigyelet, feliigyelet rendje

Differencialas, a felzarkoztatas €s a tehetséggondozas

Munkakori feladatok teljesitése, munkarend betartasa

VVVVVYVY VY

Ellendrzés modszerei:

tandra €s egyeb foglalkozas latogatasa
beszamoltatas

dokumentumok ellendrzése
megfigyelés

YV VY

Az ellenérzést végzok:

igazgatd

igazgatohelyettes

a munkakozosség-vezetd a munkatervben meghatarozottak szerint
osztalyfonokok sajat osztalyaikban

kijelolt feleldsok

YVVYVYYVYV

Minden tanévben ellendrzési kotelezettséggel birnak a kovetkezo teriiletek:

pedagogiai munka, értékelés, osztalyozas,

tanmenetek és helyi tanterv 6sszhangja,

tanitasi ordk ¢és egyéb foglalkozasok latogatasa, ellendrzése (igazgato,
igazgatohelyettes, munkak6zdsség-vezeto),

adminisztracios tevékenység, a naplok vezetése,

az igazolt és igazolatlan tanul6i mulasztasok,

YV VYV
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» az SZMSZ-ben, Hazirendben elGirtak betartasa az osztalyfonoki, tanari
intézkedések folyaman,
» tisztasag, energiatakarékossag.

Az ellendrzés értékelése
Az ellendrzés eredményeit a félévi és év végi beszamold tartalmazza. A tapasztalatokrol a
vezetdség folyamatosan visszacsatol az érintetteknek a korrekcid érdekében.

9. A NEVELOTESTULET ALTAL FONTOSNAK ITELT EGYEB
TERULETEK

Konyvtar
Nyitva tartasi ideje: napi 4 6ra, délutanonként.
Feladatok:
- nyilvantartasok, leltar naprakész vezetése
- polcok rendjének megorzése
- 4llomanybdvités
- tankonyvellatasi, rendelési feladatok
- olvasas megszerettetése
- munkaterv készitése
- statisztikai adatszolgaltatas
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TIBORSZALLASI PECHY LASZLO ADVENTISTA ALTALANOS ISKOLA
4353 Tiborszallas, D6zsa u. 18.
OM: 201844

ZARADEK

A 2025/2026-0s tanév munkatervét a nevel6testiilet 2025. szeptember 16-i munkaértekezletén
véleményezte.

Tiborszallas, 2025. szeptember 16.

v _
Wovo A 4'},}erka{0\
Kovacsné Lengyel Andrea;, |
- igazgato
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1. sz. melléklet

A, A,

Tiborszdlldsi Péchy LdszIlé Adventista Altaldnos Iskola

BELSO ELLENORZESI TERV

2025/2026.

Tiborszallas, 2025. szeptember 16.



A pedagdégiai munka éves ellendrzési terve

Az ellenérzés IX. hé X. hé XI. hé XII. hé I. hé I1. ho II1. ho IV. hé V. hé VL. hé
teriiletei
Munkakori ig.
leirasok
aktualizalésa
Személyi, targyi folyamatos: ig., igh.
feltételek
Tantermek, of0., mkvez. igazgatohelyettes, osztalyfénokok, munkakdzosség-vezetd folyamatosan
folyosdk
dekorélasa
Tanmenetek 09.15.
ig.

Munkatervek 09.15.

ig., mkvez.
Sziilok 09.30.
tajékoztatasa, ig., igh.
szil6i értekezlet
DOK, SZK 09.30. a miikodést a segitd pedagogusok iranyitjak, ellendrzik, kapcsolatot tartanak az elnokkel
alakulo ulés ig., igh.,

DOK/SZK

segitd

pedagdgus
Leltar (taneszkoz, | iskolatitkar igh., igh.,
helyiségek) isk.titkar, isk.titkar,

nev.test. nev.test.

Naplok (haladasi ig. minden ho 1-ig:

€s  osztalyozasi
rész bejegyzései,
értékelés)

elektronikus naplo bejegyzéseinek ellenérzése: igh.
hianyzasok ellenérzése: minden osztalyféndk, igh.




Tanuloi

felelds: of6, aki naponta ellendrzi a hidnyzéasokat, sziikség szerint intézkedik, jelzi az iskolatitkarnak és a vezetdségnek az

mulasztasok igazolatlan mulasztast; igh. ellendrzi a naplokban az of6 bejegyzéseit minden ho 1-ig
Torzslapok, igh., of0. folyamatosan sziikség szerint 0j tanul6 érkezése/ tanuld tdvozasa esetén, ofo6.,
bizonyitvanyok ofo6. igh. ell. folyamatos igh.,
09.30. ig.
Oktoberi adatgytjtés, | adatszolga
statisztika (X.15.) | adatszolgalt Itatas,
atas adatok
felelose: ellenérzés
of6, igh. e:igh.;
adatrogzit
és,
ellendrzés:
igh., ig.,
isk.titkar
Fiizetek vezetése, igh., mkv., szaktanar, folyamatos
dolgozatok a ppr-ben meghatarozottak szerint
javitésa
Taneszkozok, tk.felel6s, igh., tk. felelés: folyamatos tk. rendelés uj igh., tk.fel., tk.fel., tk.fel.,
tankonyvek ig., igh. tanul6 beiratkozasa esetén tk.fel., ig., igh. ig., igh. ig., igh.
kivalasztasa, (potrend.) mkv., rendelés | rendelés modosita
rendelés tantest.: S
elokészités
Oralatogatasok ig., igh., mkvez. folyamatosan o6ralatogatasi terv alapjan;
ofdk, pedagdgusok
Napkozis ig., igh. ig., igh., mkvez. folyamatos
foglalkozasok, TTF
tanuldszoba, alapjan
szakkorok,
korrepetalas
DOK miikddése ig., DOK segit6 pedagogus (Lakatos Katalin Erika) folyamatosan, munkajarél rendszeresen beszamol az igazgatonak,
¢és programjai igazgatohelyettesnek




DOK

segitod
ped.
Gyermekvédelmi a pedagogusok folyamatosan konzultalnak, munkajarol rendszeresen beszamolnak az igazgatonak, igazgatohelyettesnek,
munka megteszik a szlikséges intézkedéseket
Sziil6i értekezlet ig., ofd, ig., igh. ofd,
of0. igh. ofd igh.

Fogadoora nevel6testiilet tagjai folyamatosan
Munkak6zosségi igazgatohelyettes, munkakdzosség-vezetd folyamatosan
munkatervben
szerepl6 feladatok
megvalosuldsa
Pélyavélasztast 09. 17. és 10. 09.
megalapozo kozott; 8.0. ofd,
kompetenciak (adatszolg.: 10.16.)
vizsgalata ell: igh.
DIFER méréssel ig. 10.10-ig: 12. 05-ig:
kapcsolatos tajékozta | 1-2.0.0f6 | 1-2.0.0f0 kisziirt tanulok folyamatos fejlesztése: 1-2. osztalyban tanitok
feladatok tas felmérés; vizsgalat; felel6s: osztalyfonok

10. 22-ig ell.: igh.

adatsz. - igh. ell.

igh., ig.




Digitélis orszagos ig. Mérések | adatrogzit | adatrogzit | adatrogzité | adatrogzi
kompetenciaméré | tajékozta clokészités és: és: s: isk.titkar, tés,
sek tas, e, isk.titkar, | isk.titkar, igh. mérés
mérési adatszolga igh. igh. zarasa:
hataridoket 1d. koord. Itatas: Kimeneti | isk.titkar,
4.8.1. fejezet felkészit isk.titkar, | Kimeneti | Kimeneti | mérés: igh., igh.
és; igh. mérés: mérés: 9.
admin. igh., ig. igh., ig. 06. 12-
feladatok 25.
; mkvez.:
isk.titkar mérési
eredm.
elemzése
Felkészités az folyamatos, minden szaktanar feladata
orszagos digitalis ell.: igh., ig.
mérésekre
NETFIT méréssel ig. NETFIT mérés januar 12. és majus 6. kozott: szaktanar 06.19-ig
kapcsolatos tajékozta folyamatos felkészités, admin. feladatok (nyilatkozatok, osztalyba rendezés): szaktanar NETFIT
feladatok tas; folyamatos adatrogzités: szaktanar mérés
ell.: igh. adatrogzités
admin. zarasa:
feladatok szaktanar;
: ell.: igh.
szaktandr
Beiskolazas nyilt nap: | 04. 23-24.
(nyilt nap, nev.test., | beiratk.:
beiratkozas) ig., ig.,
igh. igh.,

iskt.t.




Pélyavalasztas: tajékozta 8.0. of0: 8.0. 8.0. of6: 8.0. of0, 8.0. of0, kozéptoku
jelentkezési lapok tas a felvételi of6: | jelentkezési KIFIR igh., iskolak
elokészitése feladatok | tajékoztato, elokész lapok adatrogzit | adatlapok felvételi
hataridok: 5.6.1 rol, szuloi iletek, kitoltése; és, modositas értesitése;
pont hataridok | értekezlet, sziilok ell.: igh. tovabbitas; | tovabbitas isk.titkar,
rél: ig. 7.0. tajék.; tajékozt ell.: igh. ell.: igh. 8.0.0f0
ell.: igh. atdsa
Palyazatfigyelés, ig., igh., mkvez., nevel6testiilet, folyamatos
Pélyazatokon valo
részvétel
Rendezvények, igh. / nevel6testiilet folyamatos
tinnepek felel6sOk az éves munkaterv szerint
Versenyek nevelOtestiilet, szaktanar folyamatos; beszdmolas a vezetdségnek
Nyari tabor; erdei ig. ig., igh., igh., ne-
iskola nev.testiilet velOtestii-
let
Ugyeleti rend igh. igh. folyamatos
Munkaid6- ig. igh. folyamatos / modositas esetén
nyilvéantartés
Orai munka, ig. ig., igh., mkvez., of6. folyamatos
munkafegyelem,
tanulmanyi
munka
Dolgozok ig., igh., mkvez. folyamatosan
munkavégzése
Konyvtar igh., stat. adatsz. konyvtaros munkajat ellendrzi: igh.
mukddtetése konyvtar igh.,
0S konyvtaros,
Atruhazott ig., igh. folyamatosan
ellenérzési
jogkorok
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Uj belépd ig., igh., mkvez. folyamatosan
munkavallalo
mentoralasa
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A belsd ellendrzés szinterei az intézményben

1. Pedagogiai munka
1. 1. Tanordhoz kapcsolodo feladatok
Oralatogatasok alapjan a felkésziiltség, szakmai szinvonal
Elektronikus naplok vezetése
Eves és napi tartalmi tervezés (helyi tanterv, tanmenet, 6ra-/foglalkozéastervek)
Taneszkozok, IKT hasznalata
Ertékelés, szamonkérés
A pedagogusok neveld munkajanak, mddszereinek értékelése
Pedagogiai munka mindsége, eredményessége
Differencialas, egyéni fejlesztés megvalosulasanak vizsgélata
Fejlesztési tervek

1.2 Tanoran kiviili tevékenységek, intézményen beliili programok
Rendezvények, linnepségek szervezése

Konyvtarhasznalat ellendrzése

Egyéb foglalkozdsok eredményességének, hatékonysagéanak ellendrzése

1. 2. Intézményen kiviili programok
Kirandulasok, taborok
Kiils6 rendezvények

1. 3. Az iskola kapcsolatrendszere
DOK

SZK

Fogadoorak, sziildi értekezletek
Egyéb partnerek

1. 4. Mindoségfejlesztés

A pedagbgiai programban, az éves munkatervben, tovdbba a pedagégus TER-hez
rogzitett célok és feladatok végrehajtdsa, megvalosulasok értékelése, fejlesztendd
teriiletek meghatarozasa

1. 5. Egyéb

Hatariddk betartdsa, munkaveégzés megbizhatosaga
Munkakori feladatok betartasa

Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas
Gyermekvédelmi megsegitést igényld tanuldkkal valo intézkedések
Tovébbtanulés, palyaorientacio

Beiskolazas

Héazirend betartasa

Tanitas nélkiili munkanapok felhasznélasa
Tovéabbképzés, szakmai megujulas
Kommunikacid, egyiittmiikodés, kapcsolattartas
Ugyeleti rendszer

Szabalyzatok, eldirasok betartasa
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2. A taniigyigazgatas
Tantigyi nyilvantartasok vezetése (elektronikus naplok, térzskonyvek, bizonyitvanyok)
E-napl6 hasznalata
Dolgozatok, irasbeli szamonkérések
Ertékelések, osztalyzatok szabélyszerii rogzitése
Statisztikai adatszolgaltatas
Tantargyfelosztés, 6rarend
Mulasztasok vezetése, 6sszesitése
Beiratkozas
Beiskolazas
Ellendrzések szervezése
A tanév helyi rendje

3. Az intézményi miikodés rendjének ellenérzése
Atruhézott jogkorok ellendrzése
Hazirend betartasa (pl. tanuldk viselkedése, sziinetek rendje)
Munkarend, munkafegyelem (pedagégusok, NOKS munkako6rok, technikai dolgozok)
Ugyeleti rend teljesiilése
Ttiz- és munkavédelmi eldirasok betartasa
Intézményi szabalyzatok gyakorlati alkalmazasa
A munkaid6 betartéasa, jelenléti ivek
Az elrendelt tobblettanitas ellendrzése
A technikai dolgozok munkavégzésének ellendrzése, iranyitasa
Palyakezd¢ kollégak, 0j kollégak munkavégzésének segitése, ellendrzése

4. Intézményi gazdalkodas
Beszerzések: gazdalkodas, hatékony forrasfelhasznalas, szabalyszertiség
Koltségvetés elkészitése, modositasa, betartasa
Kifizetések
Helyettesités, rendkiviili munkavégzés
Besorolasok, atsorolasok, szerzodésmodositasok
Leltarak, eszkdzok nyilvantartasa
Etkezési adminisztracid

5. Marketing/PR tevékenység
Az iskola kozéleti tevékenysége
Az iskola menedzselése
Tajékoztatas iskolai programokrol
Kapcsolattartas a partnerekkel
Pélyazatok figyelemmel kisérése

6. Bels6 tovabbképzések, szakmai fejlodés ellenorzése
A pedagdgusok szakmai fejlddésének tamogatasa, dokumentéalasa
Tovabbkeépzéseken valo részvétel nyomon kovetése

7. Nevelotestiileti, szakmai munkakozosségek tevékenysége
Munkakdzosségi tervek megvaldsulasanak ellendrzése
Megbeszélések dokumentalasa
Tapasztalatcsere, jo gyakorlatok alkalmazasa



8. Egyéb teriiletek

Munka-, tliz és balesetvédelem
Rendszeres orvosi ellatds megszervezése
Tanuloi balesetek megeldzése

Ugyeleti rendszer

Az éplilet tisztasaga

Dekoracio

Konyvtar miikddése, adminisztracio

A belso ellendrzés eszkozei

Oralatogatasi jegyz6konyv

Megbesz¢lés jegyzokonyv

Feljegyzés

Kérdoivek (pl. diak, sziild, pedagdgus visszajelzések)
Dokumentumelemzés

Elemzések, statisztikak, kimutatasok

ORALATOGATASI TERVEZET

Az oralatogatas keretében torténé belso ellendrzés szerepe:

A pedagogiai programban megfogalmazott elvarasok, valamint a TER értékelési
szempontok Gsszevetése a tandrai munkaval.

A helyi tanterv kovetelményrendszerének és a tandrai munkanak az dsszevetése.
A palyakezdd és 0j pedagogusok szakmai munkajanak értékelése, segitése.
Tantargyak oktatasanak, eredményességének vizsgalata.

Munkavégzés szinvonaldnak, a pedagdgus felkésziiltségének ellendrzése.

Egy adott osztaly problémainak megoldasa.

Oralatogatast végeznek az alabbi személyek:

igazgatd (Barmely pedagogus és szakora esetében)

igazgatohelyettes (Barmely pedagdgus és szakora esetében)

munkako6zosség-vezetd (A munkakozosségi tagoknal)

pedagdgusok egymas kozott

A TER személyre szabott teljesitménycéljai kozott szerepld oralatogatasok,
workshopok magvaldsitasa céljabol a pedagogusok egymas orait latogatjak.

Altalinos ellenérzési feladatok az 6ralatogatas soran:

Az 6ra célja és tartalma

Az 6rén alkalmazott médszerek

Az oOra felépitése és szervezése

A tanulok munkdja és magatartasa

A pedagogiai munka eredményessége, hatékonysaga, szinvonala

A pedagodgiai program, a helyi tanterv €s az oktat6-neveld munka 6sszhangja, egysége
A pedagogus munkdja, egyénisége és magatartasa

Az 6rédhoz kapcsolddo adminisztrativ feladatok elvégzése

Eredmények, kovetkeztetések



(Megjegyzés: Abban az esetben, ha az oralatogatds soran az ellendrzést végzo személy az
dltalanos szempontokon tulmutato teriileteket is ellenorizni kivan, az oralatogatas elott
ismerteti azt a pedagogussal.)

Kiemelt teriiletek:

>

YVVVY VYV 'V

a ,,.Boldog Iskola” Program feltételeinek teljesitése, a boldogsdgoéra elemeinek
megvalositasa a tanulok lelki egészségvédelmének biztositasa érdekében

az orszagos kompetenciamérés eredményeinek javitdsa érdekében a felkészités, a
tanulok kompetencidinak, alapkészségeinek fejlesztése

a tanulasi technikdk megismertetése, elsajatittatasa, annak eredményei a tanulés
eredményességének novelése, a tanulasi tudatossag és onallosag fejlesztése érdekében
kornyezettudatossagra nevelés eredménye, hatékonysaga

személyes TER célok megvalosulasa

modszertani kultira, szakmai megujulas

differencialds gyakorlata

Az oralatogatas formai

Elére bejelentett 6ralatogatas
Elére be nem jelentett dralatogatas

Tervezett oralatogatasok:

A kiemelet teriiletek, valamint a Pedagdgiai Program oktatasi-nevelési céljainak elérése, illetve
a pedagogus teljesitményértékelés adatokra, tényekre ¢épiild objektivitasanak biztositasa
érdekében valamennyi pedagogus esetén legalabb 2 ora/foglalkozds latogatdsra keriil a
pedagogusokkal torténd eldzetes egyeztetés alapjan.
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AZ ISKOLAI SPORTKOR SZAKMAI PROGRAMJA A 2025/2026-0S TANEVRE

Készitette:

Vén Ferenc

testnevelo tanar
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Célkitiizés

A 2025/2026-0s tanév soran célunk, hogy minél szélesebb tanuloi kor rendszeres, 6romteli
mozgashoz jusson iskolai keretek kozott, ezzel tiamogatva az egészséges életmod kialakulasat,
a prevenciot, és a kozosségépitést.

Alapelvek
e A sport, a testmozgas nemcsak egészségmegirz0 eszkéz, hanem kozosségteremtd
tényezo.

e A tomegsport foglalkozasoknak minden tanulohoz elérhetdnek kell lennitik, fiiggetlentil
edzettségi szintjiiktol vagy korabbi sporttevékenységiiktol.

e A foglalkozéasok legyenek korban €s képességben differencialtak, figyelembe véve az
egyéni adottsagokat.

e A programok kindlata legyen valtozatos, hogy mindenki taldlhasson vonzo
mozgasformat.

Szervezési keretek
e A kotelezd testnevelésorak mellett biztositunk kiegészité délutani tomegsport-
foglalkozasokat.
e Az iskolai sportkdr minden évben programterv alapjan indul.
e Az intézmény biztositja az infrastruktarat: tavaszi/Oszi iddszakban sportudvar,
tornaterem; téli idészakban tornaterem, megfeleld felszereléssel.
o A foglalkozésokat testneveld tanar vezeti.

Csoportbeosztas, idokeret, részvétel
e Heti 2 6ra, melybdl:
o Also6 tagozat: heti 1 foglalkozas (45 perc)
o Fels6 tagozat: heti 1 foglalkozas (45 perc)
e Rugalmas, a tanitasi rendhez igazodd beosztés.
e A jelentkezés onkéntes.

Mozgasformak, programterv az igényfelmérés alapjan
o Labdajatékok (labdartigas, kézilabda, kosarlabda, roplabda)
o Asztalitenisz
o Atlétikai jellegli gyakorlatok, futas, valtoversenyek
e Szabadidds sportok (frizbi, tollaslabda, floorball)
o Mozgésos jatékok és ligyességi feladatok, versenyjatékok, koordinacidos mozgasok
(kozlekedési palyak, ligyességi allomasok)
o Turak, erdei séta, programok a természetben

Szakmai célkitiizések

o A tanulok mozgasigényének kielégitése jatékos, oromteli forméaban.

o A sportagak alapjainak elsajatitasa, jatékos formaban: az alapvetd sportagi technikak és
szabalyok megismertetése.

o A kozosségi élmények erdsitése, tarsas kapcsolatok fejlesztése, csapatmunka erdsitése.

o Tehetséggondozas, felkészités versenyekre.

o Egészséges ¢életmodra nevelés: egészségmegdrzés, pozitiv attitid kialakitdsa a
testmozgassal kapcsolatba.
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Feladatok a tanévre

Iskolank hirnevének Oregbitése sportrendezvényeken vald részvétellel, kiilonb6zo
sportagakban.

Hézi bajnoksagok szervezése, ahol a didkok kiilonbozd sportagakban versenyezhetnek
egymassal.

Kapcsolatépités mas iskolakkal meghivasos versenyek szervezése céljabol.
Egyiittmikodés helyi, megyei ¢és orszagos sportegyesiiletekkel a tanuldk
sporttevékenységének tamogatasa érdekében.

Sportnapok, egészségnapok szervezésében vald aktiv részvétel.

Tervezett Kkiegészit6 programok és események az iskola éves munkatervéhez
kapcsolédéan

Hoénap Programterv
Szeptember - Szervezési feladatok, toborzas

- Magyar Didksport Nap
- Tanulasi technikédk: a tanuldk tanulasi stratégiainak fejlodésében valod
kozremiikodés, a sportkordn fejleszthetd tanulési készségek erdsitése

Oktober - Kapcsolodas a Boldogsagora havi témajahoz:

Optimizmus = Onbecsiilés: sikerek a sportban névelik az dnbizalmat

- Tanulasi technikék: a tanuldk tanulasi stratégiainak fejlodésében valod
kozremiikddés, a sportkoron fejleszthetd tanulési készségek erdsitése

- Oszi sportnap: ,,0szi energia” — akadalypalya, 6szi tira

November - Kapcsolodas a Boldogsagora havi témajahoz:

Tarsas kapcsolatok = a kdozds mozgas sordn erésddnek a baratsagok
- Palyaorientacios nap: a tanulok megismertetése a sporthoz kapcsolodo
kiilonboz6 szakmak, foglalkozasok vilagaval

December - Mikulas sportnap: Mikulas kupa
Januar - Kapcsolodas a Boldogsagora havi téméjahoz:

Celkitlizés = személyes célok kitlizése a sportban, mozgasban (pl. ezen a héten

.....-szor fogok ...... -ni)
- Téli sportnap: ,,Mozgés a melegben” — beltéri sorverseny

Februar - Hazi bajnoksag

- Magyar Parasport Napja

Marcius - Tavaszi sportnap: Péchy-hét: gyalog- és kerékpartura, ligyességi ,

tajékozodasi verseny

Aprilis - Aprilis 1. Bolondos iigyességi vetélkedd

- Egészség-hét: jatékos vetélkedd

Majus - Ev végi sportnap: Gyermeknap - sportvetélkedd, hazi bajnoksag

- Boldogsagora havi téméaja: Testmozgas - aktiv részvétel a
megvaldsitasban:
1. Zenés reggeli torna
2. Boldogsag-tura
3. Mozgasos jatékdélutan
- Igényfelmérés a kovetkezd tanvére

Junius Mozgas = jokedv: beszélgetés a mozgas hatdsairdl, élménybeszamold

Tanév értékelése
Az igényfelmérés alapjan a kovetkez0 tanitasi év programjainak tervezése
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AZ OSZTALYFONOKI MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE A 2025/2026-0S TANEVRE

Készitette: Lang Anna Gizella munkakozosség-vezeto
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. Az osztalyfonoki szerep ma

Az osztalyfonoki szerep Osszetett és feleldsségteljes megbizas. Az altalanos iskolai évek
meghatarozo idészakot jelentenek a gyermekek életében, igy alapvetd célunk, hogy aktivan
tdmogassuk Oket a tanulasban, a kdzosségi 1étben és a személyes fejlodésiikben. Az elmult
években felgyorsult tarsadalmi €s digitalis valtozasok a pedagdgusszerepeket is kibdvitették, ez
kiilonosen érvényes az osztalyfonok feladatkdrére.

Az osztalyfonoki munka tobb mint heti egy tanora: a tanulokkal és csaladjaikkal vald napi
kapcsolattartas, az osztalykdzosség folyamatos formalasa, értékek kozvetitése, biztonsagos
tanulasi kornyezet megteremtése. A kompetenciaalapu nevelés kiemelt szerepet kap, €s direkt
¢s indirekt nevelési helyzeteken keresztlil torténik, személyes jelenléttel és a tanuldi
egyéniségek figyelembevételével.

Az osztalyfonoki orak témakorei az érzelmi intelligencia fejlesztésétol kezdve a palyaismereten
at a digitalis és ¢életvezetési kompetencidkig terjednek. A didkoknak sziikségiik van
iranymutatasra, pozitiv mintakra, meghallgatisra, amelyet az osztalyfonok tud a leginkabb
biztositani szamukra.

Iskolankban a neveld-oktatd munkat szaktudassal és hivatastudattal rendelkez6 pedagdgusok
latjak el. Tobben szakvizsgdval vagy madasoddiplomaval rendelkeznek, tobb kolléga
tanulmanyokat folytat a pedagogusi kompetenciai fejlesztése érdekében.

A korzetbdl érkezd tanulok sokféle hattérbdl jonnek, ez még fontosabbd teszi az integralt
nevelés, a differencidlt szemlélet és a személyes odafigyelés alkalmazasat. A tanuloi
sokszinliség kihivas, de egyben lehetdség is a nevelési helyzetek gazdagodasara.

I1. Kiemelt feladataink a tanévben

e Az osztalyfdnokok munkdajanak segitése, egységes nevelési elvek kialakitasa.

o Tapasztalatcsere, jo gyakorlatok megosztasa.

e A tanulok személyiségfejlodésének segitése, amelyhez a Boldog Iskola Programot
hivjuk segitségiil.

o A kozOsségi nevelés erdsitése. A tanuloi kozosségek fejlesztése, befogadd és egymast
tamogatd osztalykultara erdsitése.

o A kiemelet figyelmet igényld tanulok tdmogatasa. A tehetséggondozas és esélyteremtd
szemlélet egyiittes érvényesitése.

o Iskolai hagyomanyok 4apolasa, rendezvények, osztalykiranduldsok, miivészeti ¢és
kulturélis programok szervezése.

e Innovécio. Szakmai megujulas.

e Témahetek lebonyolitasa: allatvédelmi, fenntarthatosagi, digitalis, pénzhét,
egészséghét, Péchy-hét.

o Tanulés tanitasa: tanulasi technikak tudatositasa, modszerek elsajatittatdsa az egyéni
tanulasi utak érvényesitéséhez.

o Kornyezettudatos gondolkodas, viselkedés fejlesztése.

o Digitalis vildg kihivasaira vald tudatos nevelés (pl. digitalis etikett, online tér
biztonsaga).

o Az iskolai prevencids programok megvalositasaban vald részvétel (pl. dohdnyzas,
alkohol, internetbiztonsag, bantalmazas).

o Csaladi hattér feltérképezése, egyéni segitési utak kialakitasa.

o Az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi munka tamogatasa.

o Iskolai értékek megjelenitése az osztalyfonoki munkdban: empatia, tisztelet,
feleldsségvallalas.
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A palyaorientacidos tevékenységek koordindlasa. A tanulok palyavalasztasanak

tamogatasa: palyaorientacios nap szervezése.

o Hatékony konfliktuskezelési stratégidk tanitasa.

e Az osztalyfénoki dokumentumok pontos vezetése, jogszabalyok betartasa.

o Hatékony egyiittmiikodés kialakitdsa a sziilokkel ¢és a nevelOtestiilettel, kiilsd
szakemberekkel.

« TER vallalasok. célok nyomkévetése.

A tanév sordn az osztalyfénoki munkakdzosség rendszeresen iilésezik, tapasztalatot cserél,
egymast segitd gyakorlatokat oszt meg. A miikkodés alapja a bizalom, a szakmai nyitottsag ¢és
az egységes nevelési szemlélet kialakitasa. Az osztalyfonoki munka hossza tavh hatdssal bir a
tanuloi €letpalyakra és értékrendszerre. A 2025/2026-0s tanévben e felel0sségteljes szerephez
tovabbra is aktiv, megtjulasra kész pedagogiai attitliddel kivanunk hozzajarulni.

I11.  Osztalyfénoki feladatok

1. Egészségnevelés

Az utobbi években azt tapasztaljuk, hogy tanuldink egyre fiatalabb korban talalkoznak a
cigarettazas, alkoholfogyasztas és a kabitdszer-hasznalat témakorével — akar sajat tapasztalat,
akar kortars hatas révén. Ezért kiillonosen fontos, hogy az osztalyfénoki ordkon a prevencio
hangsulyos szerepet kapjon. Célunk, hogy ezek a témak rendszeresen, tudatosan visszatérjenek
az 6rakon.

2. Munkara nevelés
Torekedjiink arra, hogy minél tobb tanuld aktivan részt vegyen az iskolai kozosségi
feladatokban. Ez a kdvetkezOkben mutatkozik meg:
e A hetesi ¢s egyéb feleldsi rendszer miikodését kovetkezetesen értékeljiik, ismerjiik el.
e Neveljik a tanulokat kornyezetiik értékeinek védelmére, kiilondsen az iskola
felszereléseinek, ndvényeinek megovasara.
o Segitsilk 6ket abban, hogy észrevegyek és vallaljadk a csalddban, otthon adodéd
feladatokat is.
e A motivaci6 megerdsitése érdekében a felelOsségérzet kialakitasat ne pusztan
ellendrzéshez kossék.
o Iskolakertiink gondozasa valjon kozosségi értékke, kozos tigylinkkeé.

3. Kozosségformalas

A kozos élmények, példaul osztalykiranduldsok, tinnepi miisorok, szabadidés programok és
kozosségi rendezvények szervezése hozzajarul a pozitiv osztalykultura megerdsitéséhez. Ezek
alkalmat teremtenek a tanulok kozotti kapcsolatok elmélyitésére és a pedagogus-diak viszony
megerositésére is.

4. Egyiittmiikodés

o Rendszeres kapcsolatot tartunk a szaktanarokkal, akik gyakran hosszabb id6t toltenek
az osztalyokkal, igy tapasztalataik elengedhetetlenek a komplex tanuldéi kép
kialakitasahoz.

e A tanuldszobas as napkozis pedagdgusok visszajelzései segitik a tanuldk tanulmanyi és
viselkedési jellemzdinek mélyebb megismerését.

e A sziil6k bevonasaval, csalddlatogatasokkal, személyes vagy csoportos sziildi
értekezletekkel erdsitjlik az iskoldval valo egytittmiikodést.
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e A DOK munkijat aktiv részvétellel és a kozosségi események népszeriisitésével
tamogatjuk.

o Az egészségnevelési célokat a haziorvos és a védond bevonasaval valdsitjuk meg.

e Az Onkormanyzattal valo egyiittmiikodés lehetdséget ad tanuldinknak, hogy iskolan
kiviili rendezvényeken is bemutatkozzanak.

5. Konfliktuskezelés

Tamogatjuk a nyitott, egymast tiszteletben tart6 kommunikacié kultardjanak kialakitasat. Az
osztalyfonoki ordkon kiemelten foglalkozunk a konfliktusok felismerésével és kezelésével,
kommunikécids és érzelmi intelligenciat fejlesztd modszerek alkalmazéasaval.

6. Ellendrzés

A felelds és kovetkezetes pedagodgiai munka alapja a Hazirend ismerete €és betartasa. Az
osztalyfonok figyelemmel kiséri a tanuldi magatartast, hidnyzasokat, megjelenést és a
tanulmanyi eredmények alakulasat.

7. Tajékoztatas, értesités

Az osztalyfonok rendszeres és pontos informdéciot kozvetit a sziilok felé a tanuldk
elémenetelérdl, hidnyzasairdl, jutalmazasokrol és fegyelmezési intézkedésekrol. A SNI-s és
BTMN-es tanulok tamogatasahoz sziikséges informéciokat tovabbitja az érintett pedagdgusok
felé is.

8. Erkélcsi nevelés
Tapasztalataink szerint tanul6ink korében sok esetben hidnyos a tarsas egyiittélés szabalyainak
ismerete és alkalmazasa. Feladataink:

e A Hézirend megismertetése és kovetkezetes alkalmazdsa minden osztalyban.

o Boldogsagorak beiktatasa az osztalyfonoki orakba.

e A diakokkal valo parbeszéden keresztiil tudatositani az erkdlcsi normakat.

e A sziil6k bevonasa, egyiittmiikddésre 6sztonzése nevelési kérdésekben.

o Kiils6 el6adok meghivasa blinmegel6zési és erkdlcsi témakban.

9. Tanulasi technikak megismertetése, elsajatitasa
A tanév elsO két honapjaban az osztalyfonoki orak részeként tanulasi technikakkal ismertetjiik
meg a didkokat megkdnnyitve ezzel az:

e Onismeret fejlesztését — a didkok felismerhetik, mely modszerekkel tudnak hatékonyan
tanulni, mi illik leginkabb a sajat tanulasi stilusukhoz;

e tanulasi eredményesség javitasat — a megfeleld technikdk segitenek abban, hogy a
gyerekek jobban megértsék és hosszabb tdvon megorizzEk a tananyagot;

e motivacio erdsitését — ha megtapasztaljak, hogy konnyebben tudnak tanulni, kevesebb
1d6 alatt jobb eredményt érnek el, né az 6nbizalmuk és a tanulasi kedviik;

e tanulasi szokdsok alakitasat — az altalanos iskolas kor a legalkalmasabb arra, hogy
rogziiljenek olyan jo szokasok (pl. jegyzetelés, ismétlés, idObeosztas), amelyek egész
¢életiikre kihatnak;

o csélyegyenldség tamogatasat — a kiillonb6zo csaladi hattérrel érkezd gyerekek
egyenldbb esélyeket kapnak, ha az iskolaban megtanitjuk nekik a hatékony tanulds
modszereit;

e Onallésagra nevelést — nemcsak a tananyag elsajatitasaban segit, hanem abban is, hogy
a tanulok magabiztosabbak legyenek a késdbbi tanulmanyaik soran, és 6nalldan is
tudjanak tanulni.
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IV. Tervezett munkakozosségi foglalkozasok

Ideje Téma
augusztus A munkak6zdsség megalakuldsa, munkak6zosség- éves munkaterv
elkészitése, megvitatasa. Tanév rendjének attekintése.
szeptember Iskolakert &polasi, gondozasi munkainak megbeszélése.
SZK és DOK tagok aktualizalasa.
oktober Felkésziilés a Halaado napra, kozosségfejlesztés.

oktober-december A koézépiskolai nyilt tanitasi napok figyelemmel kisérése.
Egyeztetés tanulményi és magatartasi problémak esetén.

november Pélyaorientacids nap: foglalkozasok megszervezése.
december Ko6z0sségépitd kreativ foglalkozas megszervezése az osztalyokban.
Karacsonyi iinnepség.
januar Bels6 szakmai képzés.
Félévzaras, értékelés, félévi osztalyfonoki beszamolok, statisztikak.
februar Félév értékelése, tovabbtanulés, a félév soran felmertilt problémak

megbeszélése, orvoslasa.
Farsang, kozosségfejlesztd programok.

marcius Péchy-hét szervezése.
aprilis Tanulmanyi kiranduldsok, anyak napja elokészitése.
majus Ev végi kirandulasok, anyak napja, ballagas el6készitése.
junius Tanévzaras, osztalyfonoki évzard értékelések, tapasztalatok

megbeszélése. A tanév, az ¢éves munka, ill. a tovabbtanulas
tapasztalatainak értékelése.

V. A munkakozosség tagjai

1. osztaly Csécsi Janos

2. osztaly Szab6 Timea

3. osztaly Simonné Kun Enikd
4. osztaly Bodnar Beatrix

5. osztaly Lakatos Katalin

6. osztaly Papp Tibor

7. osztaly Fazekas Katalin

8. osztaly Lang Anna Gizella
V1.  Tovabbi feladataink

e A csaladlatogatasok lebonyolitdsa, felszolitdsok ¢és feljelentések megfeleld
adminisztralasa, szankcionalasa a sziilo felé.

o [Esetjelzések tovabbitasa a szakszolgélat felé a gyermekvédelmi felelds segitségével.

e A tanorak fegyelmének stabilizalasa, a fegyelmi helyzet javitasa.

e Az éves feladatok, programok és a Hazirend ismertetése, tudatositdsa a sziilokkel és a
didkokkal.

o A felszerelések biztositasa, azok folyamatos ellendrzése.

e A Hazirend kovetkezetes betartatdsa, a programok rendjének feliigyelete, ellendrzése.
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Az esztétikus kornyezet kialakitasa.

A tantermek rendjének, tisztasdganak megorzése.

Rendszeres ¢és alkalmi korrepetalas, felzarkoztatas az arra raszorul6 tanulok szamara.
A tanulok felkészitése a kompetenciamérésre.

Ezeket a foglalkozéasokat, 6rdkat az orarend altal biztositott lehetdéségekhez mérten
latogatjuk.

Miivészeti oktatassal kapcsolatos szervezési feladatok ellatasa.

Tehetséggondozas, szakkordk, felvételi eldkészitok szervezése, lebonyolitdsa, a
konyvtar nyujtotta lehetdségek kihasznalésa.

Tanulményi versenyekre felkészités, részvétel a versenyeken, versenynaptar alapjan.
Folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel (fogadoora, sziil6i értekezlet,

nyilt nap).

Pontos e-naplovezetés, adminisztracio.

A tanulok szabadidds programjainak szervezése, figyelemmel kisérése.

Az iskolank megnyert palyazataiban aktiv részvétel.

Szinhéazlatogatasok megszervezése, lebonyolitasa.

Hitélet erositése, erkdlesi normak tudatositasa.

Boldogsagora megvalositasa tematika szerint, hataridok és felelésok megjeldlésével (Id.
4.5.3. pont)

Nemzeti innepek, megemlékezések szinvonalas megszervezése, hataridok és felel6sok
megjelolésével (Id. 4.5.1. pont)

Iskolai rendezvények, iinnepségek, emléknapok, megemlékezések megszervezése,
felel6sok, hataridok megjelolésével (Id. 4.5.2. pont)

Digitalis orszagos kompetenciamérés megszervezése, lebonyolitasa

Fobb datumok, hataridok az adatszolgéltatasban és a mérésben: 4.8.1. pont

Egyéb mérések (Palyavalasztast megalapoz6é kompetencidk vizsgalata, MaTalent
tehetségazonositdé mérés, DIFER, NETFIT, elsé évfolyamos tanulok diagnosztikus
mérése) — a tanév rendjében meghatarozott iddszakokban, a munkatervben
részletezettek szerint. (Id. 4.8.2. — 4.8.6. pont)
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A KORNYEZETTUDATOSSAG FEJLESZTESENEK MUNKATERVE A TANEVRE

Altalanos cél:
A tanulok kornyezettudatossaganak fejlesztése, a kornyezeti felelésségérzet erdsitése, a
fenntarthatosag iranti elkotelezettség kialakitasa.

Elvart eredmény:
A tanulok kodrnyezettudatos viselkedése pozitiv iranyban véltozik a mindennapi iskolai életben

(pl. szelektiv hulladékgytijtés, takarékos energiahasznalat, rongalas és szemetelés csokken, stb.)

Eves terv — Tevékenységek és részletek:

Tevékenység Idokeret Felelos Ellenérzés, értékelés
»2.01d” kihivas folyamatos, egész munkakozosség- - ellendrzd lista alapjan
szervezése: tanév vezeto, pontgyljtés

"Zold osztaly" igazgatohelyettes; - heti értékelés; havi
tisztasagi és DOK Osszesités: havi
kornyezetvédelmi gyoztes;

verseny - év végén: ,,Az év zold

osztalya” dij

- termek tisztasaga

- ndvények
mennyisége,
gondozasa,

- szelektiv
hulladékgytijtés

- energiatakarékoskodas

- kdrnyezetvédelmi
projektben valo
részvétel (pl. témanap,
eteto készités, tiltetés

stb)
- beszamolok,
megfigyelés, a
verseny hatasa
Szelektiv folyamatos, egész osztalyfonokok, beszamolok,
hulladékgyiijtés tanév nevelOtestiilet megfigyelés
rendszerének
fejlesztése
Energiatudatos 2 alkalommal a munkakozosség- beszamolok,
nap tanitasi év soran vezeto, megfigyelés, tanuloi
igazgatohelyettes;  részvételi  ardny, a
DOK kampényok hatésa
Kornyezetbarat folyamatos munkak6zdsség- beszamolok,
megoldasok vezeto, megfigyelés, tanuloi
szorgalmazasa, igazgatohelyettes;  részvételi arany, kérddiv
technolégia és DOK
anyaghasznalat
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Ujrahasznositas
rendszerének
fejlesztése

Kornyezettudatos
kozlekedés hete
(gyalog, bicikli)

Iskolakert
gondozasa

,wIskolaban az
Erdé  Program”
miikodtetése,
fenntartasa

»Z.01d Fold”
fenntarthatosagi
szakkor

kreativ és
fenntarthat6sagi
szakkor,
osztalyfonoki,
technika, vizualis
kultara orak
tobbszor, legalabb

2-szer a tanitasi év
soran

folyamatos,
tanév

egesz

Osszel: foglalkozas
megszervezése  a

kijelolt
erdépedagogussal;
tovabbi 3 fenntarto
foglalkozas
megszervezese
folyamatos, egész
tanév

szaktanarok,
munkako6zdsség-
vezetd

testnevelést tanitok,
munkak6zdsség-
vezetd

kijelolt pedagdgus,
osztalyfonokok

kijelolt pedagogus

kijel6lt pedagogus
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latogatds, beszamolok,
megfigyelés, tanuloi
részvételi arany

beszamolok,
megfigyelés, tanuloi
részvételi  ardny, a
kampény hatasa
megfigyelés,
beszamolo,  latogatas,
tanuloi részvételi arany
latogatas, beszamolok,
fotodokumentacio,
megfigyelés, tanuloi
részvételi arany

latogatds, beszamolok,
fotodokumentacio,
megfigyelés, tanuloi
részvételi arany



